
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ค ำน ำ 

 

 การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มี 

คุณธรรม จริยธรรม และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามท่ีสังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษานั้น 

นอกจากจะด าเนินการด้วยการส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์แล้วนั้น การป้องกัน 

และการช่วยเหลือปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน ก็เป็นส่ิงส าคัญประการหนึ่งของการพฒันาเนือ่งจาก 

สภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมาก  

 การท่ีครูได้พบปะกับผู้ปกครองของนักเรียน อันจะช่วยให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับ

โรงเรียน  และท าให้ครูได้รู้ได้เห็นข้อเท็จจริงเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมต่างๆ ทางบ้านของนักเรียน และน าข้อมูล

ไปวางแผนพัฒนา ส่งเสริม ป้องกันและแก้ปัญหาของนักเรียนต่อไป 

 โดยด าเนินโครงการอย่างเป็นระบบ มีการศึกษาสภาพปัจจุบัน  ปัญหาและความต้องการ การก าหนด

เป้าหมายในการพัฒนา การวางแผน การปฏิบัติงานตามแผน  การนิเทศติดตามผล และประเมินโครงการ เพื่อ

น าผลการประเมินโครงการไปใช้ในการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นระบบ ผลการด าเนินงานช่วยให้

โรงเรียนได้พัฒนานักเรียนให้เป็นเด็กดี มีคุณภาพ 

 ขอขอบคุณบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการทุกท่าน  ท่ีให้ความร่วมมือในการเนินงานตาม

โครงการและประเมินโครงการ  ท าให้การด าเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายท่ีก าหนด  ซึ่งเกิดประโยชน์สูงสุด

ต่อโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ และผู้เกี่ยวข้อง ส าหรับใช้ในการพัฒนางานให้มีความก้าวหน้า

ต่อไป 

 

 

 

 

       นางนาทกัญญา   นงภา   

             ต าแหน่ง ครู 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สำรบญั 

 
 

เร่ือง           หน้ำ 

ส่วนที่ 1  รายละเอียดกิจกรรม 

ส่วนที่ 2  วิธีการด าเนินงาน 

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค  และแนวทางแก้ไข 

ส่วนที ่4  การประเมินผลกิจกรม 

ส่วนที่ 5  สรุปงบประมาณ 

ส่วนที่ 6  สรุปผลงานดีเด่น/รางวัล/เกียรติบัตรท่ีได้รับจากการด าเนินกิจกรรม 
 

ภำคผนวก 

  

    รายละเอียดกิจกรรม 

    โครงการประชุมผู้ปกครอง 

    แบบสอบถามและผลสรุปของแบบสอบถาม 

    ภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรม 

ช่ือกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ภำคเรียนท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 2565 

โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ 

  

1. รำยละเอียดกิจกรรม 

     1.1   หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   กลุ่มงานกิจการนักเรียน 

     1.2   โครงการท่ี 14 โครงการส่งเสริมการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

     1.3   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ ข้อท่ี 4  พัฒนาองค์กรให้พร้อมบริการ 
 สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ :  
                 มำตรฐำนที่ 13  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการ

เรียนรู ้

  ตัวบ่งช้ี  13.1  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก

แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา 

รวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง   

  ตัวบ่งช้ี 13.2 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง

สถานศึกษากับ  

ครอบครัว ชุมชน องค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 

  

    1.4  วัน/เดือน/ปี  ที่ด ำเนินงำน   9  กรกฎาคม  2565  ปีการศึกษา 2565 
    1.5  สถำนที่ด ำเนินงำน   ท่ีอยู่ของนักเรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 

    1.6  ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม  ได้แก่ ครูและนักเรียนในโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 

    1.7  ผู้รำยงำน   นางนาทกัญญา    นงภา 

    1.8  หลักกำรและเหตุผล 

  ความมุ่งหมายและหลักการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 การจัด 

การศึกษาให้ยึดหลักว่า เป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด การศึกษา 

เน้นการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กร

เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการและสถาบันสังคมอื่น แนวการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ท่ีก าหนดไว้ในมาตรา 24 (6) จะต้องจัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความ

ร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครองและบุคคล ในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ พร้อมกับ

ด าเนินการตามมาตรฐานและ การประกันคุณภาพการศึกษามาตรา 48 โดยให้หน่วยงานต้นสังกัดและ

สถานศึกษาจัดให้มีระบบ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น

ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี



เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษา 

 การด าเนินการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษา ตามท่ี

ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องให้ผู้ปกครอง 

ชุมชนในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการศึกษา การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนในทุก ๆ ด้าน กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน จึงเป็นกิจกรรมส าคัญอีกกิจกรรมหนึ่งท่ี

ผู้ปกครอง ชุมชน มีโอกาสได้ก าหนดแนวทาง ร่วมวางแผนการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนให้ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและ สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่นมากท่ีสุด 

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ จึงได้จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองขึ้น 

    1.9  วัตถุประสงค์ 

 1 เพื่อรายงานผลการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  
เพชรบูรณ์ ให้ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบ 

2 เพื่อช้ีแจงนโยบายหรือแนวปฏิบัติในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน ในป ี
การศึกษาให้ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบและเข้าใจตรงกัน 

3 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน จากผู้ปกครองและ
ชุมชน  

4 เพื่อพบปะ แลกเปล่ียนความคิดเห็น เสริมสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน กับผู้ปกครองและ 
ชุมชน 

 

    1.10 เป้ำหมำย 

เชิงปริมำณ (ระบุขนาด ปริมาณของผลงานท่ีเกิดขึ้นหลังจากด าเนินการเสร็จ) 

    1 ผู้ปกครองนักเรียน  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์   

     2 รายงานผลการประเมิน  จ านวน  2  เล่ม 
เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ (ระบุผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นหลังจากด าเนินการเสร็จ) 

1) เพื่อรายงานผลการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนกาญจนาภิเษก  

วิทยาลัย เพชรบูรณ์ ให้ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบ เพื่อช้ีแจงนโยบายหรือแนวปฏิบัติในการพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาของโรงเรียน ในปีการศึกษา  ให้ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบและเข้าใจตรงกัน 

2) เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน จากผู้ปกครองและ
ชุมชน  

3) เพื่อพบปะ แลกเปล่ียนความคิดเห็น เสริมสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน กับผู้ปกครอง 
และชุมชน 
      4)  ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% อยู่ในระดับ ดีมาก    



 

2. วิธีกำรด ำเนินงำน 

 2.1 จัดท าโครงการและเสนอโครงการต่อฝ่ายบริหาร ให้ความเห็นชอบในการด าเนินงาน 

 2.2 ด าเนินงานดังตารางต่อไปนี ้

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ประเภท

เงิน 
หน่วยงำนที่ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดเตรียมแผนการจัดกิจกรรม พ.ค.   งานระบบดูแล 

2.แต่งต้ังคณะกรรมการความ
รับผิดชอบ  ดูแลการจัดกิจกรรม 

พ.ค.   งานระบบดูแล 

3. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์  เอกสาร
ประกอบกิจกรรม 

พ.ค.   งานระบบดูแล 

4.ประชุมช้ีแจง พ.ค.   งานระบบดูแล 

5. จัดเตรียมสถานท่ี/เอกสาร พ.ค.   งานระบบดูแล 

6. ติดต่อประสานครูผู้สอน ท้ังจาก
ภายนอกและภายในท่ีมีความ
เช่ียวชาญในเนื้อหา 

พ.ค.   งานระบบดูแล 

7.ด าเนินงานการตามโครงการตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 5,000 อุดหนุน งานระบบดูแล 

8. สรุปผลการด าเนินกิจกรรมตาม

โครงการ 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง   งานระบบดูแล 

รวม  5,000 อุดหนุน  

 

2.3 สรุปผลและรายงานผลต่อฝ่ายบริหารรับทราบผลการด าเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 



3. ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ/อุปสรรค  และแนวทำงแก้ไข 

 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ/ผลการด าเนินงาน ปัญหา/อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

3.1 เชิงปริมาณ 

    3.1.1จ านวนผู้ปกครองนักเรียน  

  จ านวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 

แบบสรุปจ านวนผู้ปกครองนักเรียนท่ี

เข้าร่วมกิจกรรม 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1  เพื่อรายงานผลการด าเนินการพัฒนา 

คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ให้ 

ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบ 

3.2.2 เพื่อช้ีแจงนโยบายหรือแนวปฏิบัติใน 

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 

โรงเรียน ในปีการศึกษา  ให้ผู้ปกครองและ 

ชุมชนได้ทราบและเข้าใจตรงกัน 

3.2.3 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน จาก 

ผู้ปกครองและชุมชน 

3.2.4 เพื่อพบปะ แลกเปล่ียนความคิดเห็น  

เสริมสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน  

กับผู้ปกครองและชุมชน 

3.2.5 ความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% 

อยู่ในระดับ ดีมาก    

 

 

แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. กำรประเมินผลกิจกรรม 

  เกณฑ์กำรให้คะแนน 

 5 คะแนน  เมื่อประเมินแล้วอยู่ในระดับ 80 ขึ้นไป 

 4 คะแนน  เมื่อประเมินแล้วอยู่ในระดับ 70 – 79 

 3 คะแนน  เมื่อประเมินแล้วอยู่ในระดับ 60 – 69 

 2 คะแนน  เมื่อประเมินแล้วอยู่ในระดับ 50 – 59 

 1 คะแนน  เมื่อประเมินแล้วอยู่ในระดับ ต่ ากว่า 50 ลงมา 

    (ปรับเปล่ียนได้ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม) 

กำรแปลควำมหมำย 

 ระดับ  4.45 – 5  หมายถึง  ดีมาก 

 ระดับ  3.45  - 4.44 หมายถึง  ดี 

 ระดับ  2.45  - 3.44 หมายถึง  ปานกลาง 

 ระดับ  1.45  - 2.44 หมายถึง  พอใช้ 

 ระดับ  1.00  - 1.44 หมายถึง  ปรับปรุง 

 

4.1  การประเมนิด้านความส าเร็จของกิจกรรม 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1. กิจกรรมนี้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม ✓     
2. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม ได้บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว้ ✓     
3. ผลการประเมินความพึงพอใจโดยภาพรวมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  ✓    
4. กิจกรรมนี้มีประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม ✓     

รวมคะแนน 19 
คะแนนเฉลี่ย (น ำคะแนนรวมที่ได้ หำรด้วย 4) 4.75 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.2  กำรประเมินด้ำนกระบวนกำร 

รำยกำร 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1. การประชุม  วางแผนในการด าเนินงานตามกิจกรรม ✓     
2. การด าเนินกิจกรรมเป็นไปตามก าหนดขั้นตอน ✓     
3. การนิเทศ ติดตาม ก ากับการด าเนินงานกิจกรรมตามข้ันตอนท่ีก าหนดเป็นระยะๆ  ✓    
4. ระยะเวลาในการด าเนินงาน  ✓    
5. การประเมินผลการด าเนินงานกิจกรรม ✓     
6. การวิเคราะห์และน าผลประเมินไปใช้ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ✓     

รวมคะแนน 28 
คะแนนเฉลี่ย (น ำคะแนนรวมที่ได้ หำรด้วย 6) 4.67 

 

4.3  กำรประเมินด้ำนปัจจัย 

รำยกำร 
ระดับควำมคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของบประมาณท่ีได้รับ ✓     
2. ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์และสถานท่ีปฏิบัติงาน ✓     
3. ความร่วมมือของผู้ร่วมงาน   ✓   
4. การได้รับความร่วมมือในการประสานงานระหว่างหน่วยงานหรือบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง ✓     

รวมคะแนน 18 
คะแนนเฉลี่ย (น ำคะแนนรวมที่ได้ หำรด้วย 4) 4.5 

 

4.4 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 1. ควรมีกระบวนการติดตามผู้ปกครองท่ีอยู่บ้านไกลให้มาประชุม 

 2. ให้ระดับช้ันได้ประชุมปรึกษากับครูในระดับช้ันเพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาในห้องเรียน  

 3.  ผู้ปกครองมีต้องการแลกเปล่ียนข้อมูลกับครูท่ีปรึกษาให้มากกว่าเดิม 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. สรุปงบประมำณ 

 5.1  เงินอุดหนุน    จ านวน  3,000  บาท 

      ใช้ไป  3,000  บาท 

      ใช้เกินงบ/เหลือ   -  บาท 

 5.2  เงินเรียนฟร ี   จ านวน    บาท 

      ใช้ไป    บาท 

      ใช้เกินงบ/เหลือ   บาท 

 5.3  เงินรายได้    จ านวน    บาท 

      ใช้ไป    บาท 

      ใช้เกินงบ/เหลือ   บาท 

 5.4  เงินพัฒนากิจกรรม   จ านวน    บาท 

      ใช้ไป    บาท 

      ใช้เกินงบ/เหลือ   บาท 

 5.5  เงินอื่น ๆ ระบุ......................  จ านวน    บาท 

      ใช้ไป    บาท 

      ใช้เกินงบ/เหลือ   บาท 

  รวมงบท่ีได้รับจัดสรร  เป็นเงิน  3,000  บาท 

  รวมงบท่ีใช้ไปท้ังส้ิน  เป็นเงิน  3,000  บาท 

  ใช้งบเหลือ   เป็นเงิน  0  บาท 

6. สรุปผลงานดีเด่น/รางวัล/เกียรติบัตรท่ีได้รับจากการด าเนินกิจกรรม 

 

 

        (นางนาทกัญญา  นงภา) 

         หัวหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

   

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 
    

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภำพประชุมผู้ปกครอง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รูปภำพประชุมผู้ปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รูปภำพประชุมผู้ปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภำพประชุมผู้ปกครอง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภำพประชุมผู้ปกครอง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


