
 
 

                                      

                                              

                                      

                 

                                      

                            

 



ค ำน ำ 

 
  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(SAR)  ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๕  
 ฉบับน้ีเป็นการสรุปผลการจดัการศึกษาของ  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์   
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษาซึง่เป็นผลส าเร็จจากการบริหารจดัการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.๒๕๖๑  เพื่อการประกนัคุณภาพภายใน  
ตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.๒๕๖๑  ลงวันที ่๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑  
ที่ได้ก าหนดระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธกีารการประกันคุณภาพการศกึษา  มาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  ทั้ง ๓  มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการ
บริหารและการจัดการ   มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
ผลการวิเคราะห์จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต   
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  รวมทั้งน าเสนอรายงานผล
การจดัการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา ต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเปิดเผยรายงานต่อสาธารณชน  
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคณุภาพมาตรฐานการศึกษา 

    ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  คณะกรรมการบรหิารโรงเรียน   
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  พ่อแม่  ผู้ปกครองนักเรียน  และคณะครูและนักเรียน 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัยเพชรบูรณ์ ทุกท่านที่ให้ความรว่มมือเป็นอย่างดียิ่งในการจดัการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ  ซึ่งส่งผลใหน้ักเรียนทุกคนเป็นคนที่มีคุณภาพ  เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ 
สามารถด ารงชวีิตอยูใ่นสังคมได้อย่างมีความสุข                                                                               

                                           ว่าที ่ร.อ.      
                                                          ( ยุทธศาสตร ์ ถนัดพงษ ์)             

                               ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 
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บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร   

สรุปผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 
(Self-Assessment Report : SAR)ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ 

              โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์  ตั้งอยู่เลขท่ี ๙๙/๙ หมู่ ๕ ต ำบลน้ ำชุน                                    
 อ ำเภอหล่มสัก  จังหวัดเพชรบูรณ์  รหัสไปรษณีย์  ๖๗๑๑๐  โทรศัพท๐์๕๖-๘๒๔๓๐๐,๐๕๖-๘๒๔๕๔๔  
โทรสำร ๐๕๖-๘๒๔๓๐๐  E–mail  Phetchabun@Kanchanapisek.ac.th ,  
Website  http://www.kanchanapisek.ac.th  Facebook   https://www.facebook.com/kcnpb/  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเพชรบูรณ์   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ   เป็นโรงเรียนแบบสหศึกษา ประเภทประจ าและไป-กลับ เปิดสอนตั้งแต่ ระดับมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๑-๖   เน้ือที่ ๑๙๑ ไร่  ๕๗  ตารางวา   โดยรบันักเรียนในเขตพื้นที่บริการ ๑๐ จังหวัด  ได้แก่เพชรบูรณ ์
พิษณุโลก เลย พิจติร สุโขทัย อุตรดิตถ์  แพร ่น่าน  พะเยา และเชียงราย   
             ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน : มธัยมศึกษา  มีบุคลากร  ๖๘ คน นักเรียน ๓๑๗  คน 

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  
ได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  โดยได้ด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑   
ผลการการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕    ดังนี้ 
 
สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำในภำพรวม :ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

ผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 
สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 

http://www.kanchanapisek.ac.th/
https://www.facebook.com/kcnpb/
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สรุปผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำระดบักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ในภำพรวม 

อยู่ในระดับคุณภำพดีเลิศ  มีปัจจัยสนับสนุนโดยทางสถานศึกษาได้วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา 
ทุกมาตรฐาน โดยก าหนดให้มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา(พ.ศ. ๒๕๖๑ –๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒๕๖๕   หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๖๕  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศกัราช ๒๕๖๔ )   โดยจัดใหม้ีหลักสูตร  
ที่เปิดจัดการเรียนการสอน  ๓  หลักสูตร  ได้แก่  
๑) หลักสูตรยกระดับส่งเสริมความเป็นเลิศ  ดา้นวทิยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาและเทคโนโลยี   
๒) หลักสูตรส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม (SMTE) ห้องเรียน  สสวท.    
๓) หลักสูตรห้องเรียนกีฬา (โครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ.)   
           โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มกีารจัดโครงการ
และกิจกรรมในระดับมาตรฐานเพื่อพัฒนาผู้เรียน และยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนอย่างเป็นระบบทุกระดับชั้น  
และทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้  โดยมีจุดเน้นให้ครจูัดเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   Active Learning   
ตามโครงการกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที ่๒๑  ของทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้ โดยทางโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  ได้ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ  
ไว้อย่างชัดเจน  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบที่ชัดเจนและเป็นแบบอย่างที่ดี   
โดยได้ก าหนดนโยบายการบริหารสถานศึกษาโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมทางการบริหารสู่การพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
และประยุกต์ใช้ในการจดัการศึกษา  โดยใช ้“การพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community) ตามแนวคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)  เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติ” 
ตามโครงสร้างการบริหารโรงเรียน   รวมทั้งสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน  เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษา ที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเน่ือง  
ตามกฏกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ.๒๕๖๑ วา่ดว้ยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธกีาร 
การประกันคุณภาพการศึกษา  โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (P-D-C-A ) ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา มีการตดิตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง   จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้
สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จ  บรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ในแตล่ะประเด็น
พิจารณาของมาตรฐาน    โดยมีผลกำรประเมินมำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน  อยู่ในระดับคุณภำพดีเลิศ  
มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร อยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี่ยม  มำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญอยู่ในระดับคุณภำพดีเลิศ  ทั้งนี้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอยา่งหลากหลาย  จนคุณภาพผู้เรยีนบรรลุ และเป็นไปตามค่าเป้าหมาย ที่สถานศกึษาก าหนดไว้ 
และมีแนวโน้มดีขึ้น มีผลงานชิ้นงาน  โครงการ หรือกิจกรรมที่เกดิจากความคิดและการลงมือปฏิบัติของผู้เรียน   
มีระบบการบริหารและจดัการที่ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพผู้เรียนรอบด้านครบทุกกลุ่มเป้าหมาย 
และมีการพัฒนาอยา่งตอ่เน่ืองเป็นแบบอย่างได้   
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มีการใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่ทันสมัย เพื่อสนับสนุนการบริหารการจดัการและการจัดการเรียนการสอน 
จนท าให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ได้ดว้ยตนเอง  รู้ศกัยภาพและเข้าใจตนเอง   กระบวนการจดัการเรยีนการสอนเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้คดิและได้ปฏิบัติจริงในรูปแบบและสถานการณ์ที่หลากหลาย โดยครูผู้สอนทุกคนมีการพัฒนา
นวัตกรรม (ประเด็นท้าทาย) รูปแบบวิธีสอนที่สามารถน าไปเป็นแบบอย่างได้  มวีิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ที่ที่หลากหลาย เช่น การประเมินตามสภาพจริง การสังเกต ชิ้นงาน แฟ้มสะสมงาน เป็นต้นและแจ้งผลการประเมิน
ให้กับผู้เรียนตามแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพ ของผู้เรียน (ปพ.๕) แบบรายงานผลการพัฒนาคณุภาพผู้เรียน
รายบุคคล (ปพ.๖) เป็นต้น รวมทั้งแจ้งผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ปกครอง หรือผู้เกี่ยวขอ้งผ่านสื่อ
ออนไลน ์ในรูปแบบที่หลากหลาย เช่น เว็ปไซต์ เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่มผู้ปกครองตามระดับชั้นเรียน หรือผ่าน QR code 
เป็นต้น        

              ทั้งนี้ทางโรงเรียนจักได้น าผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
และน าข้อเสนอแนะในรายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของ สมศ.  ซึ่งถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะทอ้น  ภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ของสถานศึกษา  พทุธศกัราช ๒๕๖๖ -๒๕๗๐ และน าผลไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษาในปีต่อไป  ดังนี ้

๒.แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 

    โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์   ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศกึษาในอนาคต 
ตามแผนพัฒนาการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๖ -๒๕๗๐  ประกอบด้วย เป้าหมาย (Goals)  
และ กลยุทธ์(STRATEGIES)  หลักสู่การพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา   ดังนี ้
 

เป้ำหมำย (Goals) 
๑.ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดตี่อสถาบันหลักของชาติ  และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันม ี   
   พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   
๒.ผู้เรียนมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  มีคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักเบญจวิถี  
    (เทิดทูนสถาบัน กตัญญู บุคลิกดี  มีวินัย  ให้เกียรติ)  เป็นพลเมืองดีมีจิตอาสา 
๓.ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาน้อมน าแนวพระราชด าริตามศาสตร์พระราชา   
   และพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาสู่การปฏิบัติ 
๔.ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการมคีวามสามารถในการแข่งขัน พัฒนาศักยภาพให้เป็นนวัตกร  
    มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑ 
๕.ผู้เรียนได้รับความเสมอภาคทางการศึกษา  ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
๖.สถานศึกษามีการพัฒนาและปรับหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และพัฒนาระบบ 
   การวัดและประเมินผลผู้เรียน  
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๗.ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบภาระงาน   
    และมีมาตรฐานตามวิชาชีพ 
๘.สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมและเครือข่าย   
   โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  (Digital Technology)   
๙.สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
   โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
กลยุทธ์ (STRATEGIES)  หลักในกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ ดังนี ้

กลยุทธ์ ๑ พัฒนำคุณภำพผู้เรียนสู่มำตรฐำนสำกล 
กลยุทธ์ ๒ พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 
กลยุทธ์ ๓ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ  
 

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนำคุณภำพผู้เรียนสู่มำตรฐำนสำกล  
 ๑) ผู้เรียนมีความรูค้วามเข้าใจที่ดตี่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา  จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์   
 ๒) ผู้เรียนปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่พลเมืองดีของชาติ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข  และมีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตนเอง 
 ๓) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ตามหลักสตูร มีคณุธรรม จริยธรรมตามหลักเบญจวิถี   
 ๔) ผู้เรียนมีการน้อมน าแนวพระราชด าริตามศาสตร์พระราชา  และพระบรมราโชบายดา้นการศึกษามา
ใช้ในชีวติประจ าวัน เป็นพลเมืองดีและมีจิตอาสา  
 ๕) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์ 
ของแต่ละระดับชั้น 
 ๖) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 ๗) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
และการสื่อสาร  
 ๘)ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๙) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐานและ มีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน 
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 ๑๐) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย  มีสุนทรียภาพและลักษณะจิตสังคมที่ด ี
 ๑๑) ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและห่างไกลยาเสพตดิ 
 ๑๒)ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีแรงจูงใจสูอ่าชพี  ดว้ยการแนะแนว  และได้รับการพัฒนาความรู้ทกัษะ 
ที่เหมาะสมเพื่อการมีงานท าในอนาคต   
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 ๑๓)ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็น
รายบุคคล 
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

๑.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน 

สมรรถนะ   
 ๓.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การ
บริหารจัดการศึกษา  และการพัฒนาตนเอง    
 ๔.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการบริหารจัดการชั้นเรียนเพื่อการพัฒนาผู้เรียนสู่นวัตกร 

 ๕.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 (Professional Learning Community : PLC) 
 ๖)ผู้บริหารสถานศึกษา  บริหารการเปลี่ยนแปลงเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล   
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ 

๑.สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษา  และสามารถจัดการศึกษาที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology)   
 
         ๒.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 
         ๓.สถานศึกษามีการดูแลคุณภาพชีวิต ความปลอดภัย และสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
         ๔.สถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาทุกภาคส่วน 
         ๕.สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นการกระจายอ านาจตามหลักธรรมภิบาล 
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                              ประกำศโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ 

  เรื่อง บันทึกกำรให้ควำมเห็นชอบรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR)   
 ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  ระดบักำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ 

 
  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใช้กฏกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.๒๕๖๑ วา่ดว้ยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธกีารการประกันคุณภาพการศึกษา   
ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑    โดยให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศกึษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว ้ 
จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตดิตามผลการด าเนินการ
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดแูลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
        เพื่อให้การด าเนินการประกันคุณการศึกษา  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้ค าปรกึษา  ช่วยเหลือ และแนะน า
สถานศึกษาให้การประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอยา่งต่อเน่ือง  

      ทั้งนี้รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕  
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์ฉบับน้ี    ไดร้ับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศกึษา
ขั้นพื้นฐาน  เมื่อวันที่   ๑ พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖  จึงประกาศให้ใช้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

        ประกาศ ณ วันที่   ๑  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

         ( นำยจงรัก    เกตแค)   
                ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพืน้ฐำน

 

 



 
 

                             ส่วนท่ี ๑   
      ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 

   

     
 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์  ตั้งอยู่เลขที่ ๙๙/๙ หมู่ ๕ ต าบลน้ าชุน 
อ าเภอหล่มสัก  จังหวดัเพชรบูรณ ์ รหัสไปรษณีย์  ๖๗๑๑๐  โทรศพัท์๐๕๖-๘๒๔๓๐๐ 
,๐๕๖-๘๒๔๕๔๔  โทรสาร ๐๕๖-๘๒๔๓๐๐  E–mail  Phetchabun@Kanchanapisek.ac.th  Website  

http://www.kanchanapisek.ac.th  Facebook   https://www.facebook.com/kcnpb/  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเพชรบูรณ์  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ  เป็นโรงเรียนแบบสหศึกษา ประเภทประจ าและไป-กลับ  เปิดสอนตั้งแตร่ะดับ
มัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖  เน้ือที่ ๑๙๑ ไร ่ ๕๗  ตารางวา โดยรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ ๑๐ จังหวดั 
ได้แก่เพชรบูรณ ์พิษณุโลก เลย พิจติร สุโขทัย อตุรดิตถ์ แพร่ นา่น  พะเยา และเชียงราย 
 
ตราประจ าโรงเรียน รัศมีเหนือพระมงกุฎเป็นสีเหลืองทอง พระปรมาภิไธยย่อ ภ.ป.ร.  
                         อยูใ่ต้พระมหามงกฎเป็นสีเหลืองทอง แถบโบว์สีน้ าเงินตัดขอบสีเหลืองทอง 
                          มชีือ่เต็มของโรงเรียนว่า “กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์”  
                          ตัวอักษรสีเหลืองทอง ใตพ้ระปรมาภิไธยย่อ ภ.ป.ร. 
 
อักษรย่อโรงเรียน กภ.พช. 
ค าขวัญโรงเรียน รักษ์ศักดิศ์รี  มีคุณธรรม  น าวิชาการ  สืบสานงานพระราชด าริ 
ปรัชญาโรงเรียน สร้างวินัย  ใฝ่คณุธรรม  น าวิชา  สามัคคี  ภักดชีาติ  ศาสน ์ กษตัริย์ 
คติพจน์โรงเรียน อก ต   ทกุ กฏ    เสยฺ โย  (ความชัว่ไม่ท าเสียเลยดกีว่า) 
สีประจ าโรงเรียน  น้ าเงิน – ทอง 
น้ าเงิน    หมายถึง  องคพ์ระมหากษตัริย์ของชาตไิทย 
ทอง      หมายถึง   สีประจ าพระองค์ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร  
                        มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ ๙) 
ต้นไม้ประจ าโรงเรียน    ต้นราชพฤกษ ์
อตัลักษณ์   “สุภาพบุรุษ  สุภาพสตรี  กาญจนาภเิษกวิทยาลัย” 
เอกลักษณ์   เบญจวิถีกาญจนาภิเษกวิทยาลัย : เทิดทูนสถาบัน กตัญญ ูบุคลิกดี  มีวินัย  ให้เกียรต ิ
 

๑.ข้อมูลทั่วไป   

http://www.kanchanapisek.ac.th/
https://www.facebook.com/kcnpb/


๒ 
 

 
  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์ มุ่งพฒันาคุณภาพผู้เรียน  คณุภาพคร ู
สู่ความเป็นเลิศ สร้างสุภาพบุรุษ สุภาพสตร ีวิถีกาญจนาภิเษกวิทยาลัย บริหารจดัการแบบมีส่วนร่วม 
ก้าวสู่มาตรฐานสากล

  
ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาของโรงเรยีนอย่างมีคุณภาพ พัฒนาสู่มาตรฐานสากล 
พัฒนาคุณลักษณะตามเบญจวิถี โดยใช้การบริหารจัดการศกึษาเชิงคุณภาพ ยึดหลักธรรมาภิบาล 

 
   นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ สามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิผล เทิดทูนสถาบัน  
กตัญญู  บุคลิกดี  มีวินัย  ให้เกียรต ิ มีคุณธรรมและความรับผิดชอบ ต่อประเทศชาติและสังคมโลก  

 

                     
กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล       

         กลยุทธ์ที ่๒  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวชิาชีพ 
  กลยุทธท์ี่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ (Visions)   

พันธกิจ (Missions) 

เป้าประสงค์หลัก (Goals)   

๑.ข้อมูลทั่วไป   

กลยุทธ์  (STRATEGIES) 



๓ 
 

 

        
 ๑.นายชัยณรงค ์  เทียนสีม่วง       ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่  ๒๗  กุมภาพันธ์  ๒๕๓๘  ถึงวันที่  ๑๕  ธนัวาคม  ๒๕๔๕ 
 ๒. นายฉกรรจ ์  แน่นอุดร           ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่ ๑๕  ธันวาคม   ๒๕๔๕   ถึงวันที่  ๔  ตุลาคม  ๒๕๔๗ 
 ๓. นายเสนาะ  อั้งเอย  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาราชการแทนผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่ ๕    ตุลาคม   ๒๕๔๗     ถึงวันที่  ๒๑  ธันวาคม  ๒๕๔๗ 
 ๔. ดร.พรีพัฒน์  วัชรินทรางกรู     ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่ ๒๒  ธันวาคม   ๒๕๔๗  ถึงวันที ่ ๑๑  ธันวาคม   ๒๕๕๕  
 ๕. นายคมสัน   สีป้อ   รองผู้อ านวยการโรงเรียน    รักษาราชการแทนผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่ ๑๒  ธันวาคม   ๒๕๕๕  ถึงวันที ่ ๒๔  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖ 
 ๖. นายจงรัก   เกตแค                     ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่ ๒๕   พฤศจิกายน   ๒๕๕๖  ถึงวันที ่๓๐  กันยายน  ๒๕๖๒  
 ๗. นายคมสัน   สีป้อ    รองผู้อ านวยการโรงเรียน    รักษาราชการแทนผูอ้ านวยการโรงเรียน 
  วันที่ ๑  ตุลาคม   ๒๕๖๒            ถึงวันที ่ ๒๔  พฤศจกิายน  ๒๕๖๒ 
 ๘. นายพรีะวตัร    จันทกูล       ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่  ๒๕   พฤศจกิายน  ๒๕๖๒     ถึง ๓๐   กนัยายน  ๒๕๖๕ 
 ๙. วา่ที่ร.อ. ยุทธศาสตร์  ถนัดพงษ์       ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
  วันที่  ๑    ตุลาคม  ๒๕๖๕          ถึงปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท ำเนียบผู้บริหำรโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลยั เพชรบูรณ์ 



๔ 
 

 

   

    เน่ืองในมหามงคลวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช          
บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ ๙) ทรงเสด็จเถลิงถวัลย์ราชสมบัติครบ ๕๐ ปีในวันที่  ๙  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๓๙   
กรมสามัญศกึษา กระทรวงศึกษาธกิาร   จึงได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียนเฉลิมพระเกียรต ิ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ฯ  ๙ แห่ง  เมื่อวันที่ ๒๗  กุมภาพันธ ์พ.ศ. ๒๕๓๘   
ใช้ชื่อครั้งแรกวา่ “โรงเรยีนเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ฯ 
ทรงครองราชยค์รบ ๕๐ ปี จังหวัดเพชรบูรณ์” และในวโรกาสต่อมาเมื่อวนัที่ ๒๘  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๘  
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที ่๙)  ทรง
พระกรุณาโปรดเกล้า ฯ พระราชทานนามโรงเรียนชื่อ “โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย” ตามดว้ยชื่อ
จังหวัดต่อทา้ย คอื “ โรงเรียนกำญจนำภิเษกวทิยำลัย เพชรบูรณ์ ”  
 กรมสามัญศกึษาได้แต่งตัง้ให้  นายชัยณรงค์  เทียนสีม่วง ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้บริหารเป็น
คนแรก  ตั้งแต่วันที ่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๘ ถึง วันที่ ๑๕ ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๔๕  ได้เปิดท าการสอน
ตั้งแต่วันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๖ โดยได้รับความรว่มมือจากสถาบันราชภัฎเพชรบูรณ์  ให้ใชอ้าคาร
เรียนและหอพักเป็นการชั่วคราว  โดยมีนายวพิากย์  โรจนแพทย ์ ผู้อ านวยการสามัญศึกษาจังหวดั
เพชรบูรณ์ ในขณะน้ันเป็นผู้ดูแลติดต่อประสานงานและให้ความช่วยเหลือแก่ทางโรงเรียนตลอดเวลา   
เดิมเป็นโรงเรียนแบบสหศึกษาประเภทประจ าทั้งหมด  สังกดักรมสามัญศกึษา กระทรวงศึกษาธิการ   
ในวันที่  ๒๖ กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๔๐ ได้รับพระราชทานแผ่นศิลาฤกษ์จากสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ีและประกอบพิธีวางศิลาฤกษ์  ในวันที ่๖ มีนาคม  
พ.ศ. ๒๕๔๐     โดยนายสุรพร  ดนัยตั้งตระกูล   รัฐมนตรชี่วยวา่การกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธาน
ด าเนินการก่อสร้าง และได้ย้ายนักเรียนมาเรียนยงัที่ตั้งของโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยเพชรบูรณ์   
บนเน้ือที่  ๑๙๑ ไร ่๕๗ ตารางวา  ในวันที่ ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๐  ซึ่งอยู่ระหว่างก่อสรา้ง   
โดยได้รับการสนับสนุนอาคารเรียนและหอพักชั่วคราวจาก ส.ส.ไพศาล  จนัทรภักด ี  
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  เขต ๒ ในขณะน้ัน  ตอ่มากรมสามัญศึกษาได้แต่งตั้งนายฉกรรจ ์แน่นอุดร  
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นคนที่ ๒  (ตั้งแต่  ๑๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๔ ตุลาคม 
 พ.ศ. ๒๕๔๗)   
เมื่อวันที่  ๒๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ ได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา ฯ สยามบรมราชกุมาร ีเสด็จเป็นองค์ประธานในพิธีเปิดป้ายโรงเรยีน 
และทอดพระเนตรนิทรรศการการจัดการเรียนการสอน  ยังความปลื้มปิตยิินดีแก่ชาวกาญจนาภิเษก 
วิทยาลัย เพชรบูรณ ์เป็นล้นพ้น 

๑.๒ ประวัติโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์  

 



๕ 
 

 
  ปัจจุบันโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ เป็นโรงเรียนแบบสหศึกษา  
ประเภทประจ าและไป-กลับ  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ ์  
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ  
๑๐  จังหวัด ได้แก่   เพชรบูรณ์  พิษณุโลก  เลย   พิจติร  สุโขทัย   อตุรดิตถ์   แพร ่  น่าน   พะเยา  
และเชียงราย   
  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อใหโ้รงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์ มุ่งพฒันาคุณภาพผู้เรียน  
คุณภาพครู สู่ความเป็นเลิศ สรา้งสุภาพบุรุษ สุภาพสตรี วิถีกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  บริหารจดัการแบบมี
ส่วนร่วม  กา้วสู่มาตรฐานสากล 
 

 
   
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
เสด็จเป็นองค์ประธานในพิธีเปิดป้ายโรงเรียน และทอดพระเนตรนิทรรศการการจดัการเรียนการสอน 

( เมื่อวันที่  ๒๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ ) 
 
 
 
 
 



๖ 
 

   

 
   

        

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๓  แผนที่แสดงที่ตั้งโรงเรียนกำญจนำภิเษกวทิยำลัย เพชรบูรณ์ 



๗ 
 

 

 
 ๑.ผูอ้ านวยการโรงเรียน   

  ว่าที่ ร.อ.ยุทธศาสตร์  ถนัดพงษ์    วิทยฐานะผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
  วุฒิทางการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต(กศ.ม.)  
  สาขาอุตสาหกรรมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  โทรศัพท์  ๐๘๓- ๔๘๘-๘๒๗   E-Mail  yoottasast@gmail.com 
  ด ารงต าแหน่ง ตั้งแต่วันที่ วันที่  ๑   ตุลาคม  ๒๕๖๕     จนถึงปัจจุบัน  

  ๒. รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
   ๑)  นายอักษร    ดีไสว     วิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
     วุฒิการศึกษาสูงสดุ ปริญญาโท (ศษ.ม.) สาขาบรหิารการศึกษา 
     โทรศพัท์ ๐๘๗- ๘๔๘-๔๗๘๕   E-Mail  kru.aksorn58@gmail.com  
     ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
                         กลุม่บริหารทั่วไป ,กลุม่บริหารงานบุคคลและกลุ่มบรหิารงานนักเรียนประจ า 
   ๒)  นางรุ่งนภา  ขวัญพรม  วิทยฐานะ รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
    วุฒิการศึกษาสูงสดุ ปริญญาโท (กศ.ม.) สาขาหลักสูตรและการสอน และวุฒิ กศ.ม. 
     สาขา การบริหารการศึกษา  โทรศพัท์ ๐๘๒- ๖๑๖-๔๙๙๙ และ ๐๙๔-๕๑๔-๙๓๕๖      
               E-Mail  Rungnapa.pumm@gmail.com    
               ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
                          กลุม่บริหารงบประมาณและกลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
 
 
                        
 
 
 
 
 

๒. ข้อมูลด้ำนกำรบริหำร 

mailto:yoottasast@gmail.com
mailto:Rungnapa.pumm@gmail.com


๘ 
 

๓. ข้อมูลนักเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
    ประจ ำภำคเรียนที่ ๑  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  ดังนี้ (ยอด DMC ณ วันที่ ๒๕ มิถุนำยน  ๒๕๖๕)      
    จ ำแนกตำมระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้น จ ำนวน
ห้อง 

เพศ รวม เฉลี่ย 
ต่อห้อง ชำย หญิง 

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 

๓ 
๒ 
๓ 

๒๘ 
๑๙ 
๓๙ 

๒๓ 
๒๔ 
๓๐ 

๕๑ 
๔๓ 
๖๙ 

๑๗ 
๒๑ 
๒๓ 

รวมม.ต้น ๘ ๘๖ ๗๗ ๑๖๓  
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

๓ 
๓ 
๓ 

๒๗ 
๓๐ 
๓๕ 

๑๕ 
๓๒ 
๒๒ 

๔๒ 
๖๒ 
๕๗ 

๒๐ 
๒๑ 
๑๕ 

รวมม.ปลำย ๙ ๙๒ ๖๙ ๑๖๑  
รวมท้งหมด ๑๗ ๑๗๘ ๑๔๖ ๓๒๔  

          
ประจ ำภำคเรียนที่ ๒ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  ดังนี ้(ยอด DMC ณ วันที่  ๑๐ พฤศจิกยน  ๒๕๖๕) 

ระดับชั้น จ ำนวน
ห้อง 

เพศ รวม เฉลี่ย 
ต่อห้อง ชำย หญิง 

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 

๓ 
๒ 
๓ 

๒๖ 
๑๘ 
๔๐ 

๒๒ 
๒๓ 
๒๙ 

๔๘ 
๔๑ 
๖๙ 

๑๖ 
๒๐ 
๒๓ 

รวม ม.ต้น ๘ ๘๔ ๗๔ ๑๕๘  
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

๓ 
๓ 
๓ 

๒๗ 
๓๑ 
๓๕ 

๑๔ 
๓๐ 
๒๒ 

๔๑ 
๖๑ 
๕๗ 

๑๖ 
๒๐ 
๑๙ 

รวม ม.ปลำย ๙ ๙๓ ๖๖ ๑๕๙  
รวมท้งหมด ๑๗ ๑๗๑ ๑๔๐ ๓๑๗  

          
                                 ( * ที่มาของข้อมูล :  งานทะเบียนและวัดผล, กลุ่มบริหารงานวชิาการ) 

       



๙ 
 

๔. ข้อมูลผู้บริหำร ครูและบุคลำกร 
          
 ๔.๑) ข้อมูลบุคลำกร ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๕  มีนาคม  ๒๕๖๖) 
 

   
 

                                   ( *ที่มาของข้อมูล :งานบุคคล,กลุ่มบริหารงานบุคคล) 
 

ประเภท / ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

รวม 
ต่ ำกว่ำ ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

๑. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ      
- ผู้อ านวยการ - - ๑ - ๑ 
- รองผู้อ านวยการ - - ๒ - ๒ 

รวม - - ๓ - ๓ 
๒. ผู้สอน      

- คร ู - ๑๕ ๒๔ - ๓๙ 
- ครอูัตราจา้ง - ๑๒ ๑ - ๑๓ 
- พนักงานราชการ -  ๒ - -   ๒ 
      

รวม - ๒๙ ๒๕  ๕๔ 
๓. บุคลำกรอื่นๆ      
- ลูกจา้งประจ า ๑ - - - ๑ 
- พนักงานขับรถยนต์ - - - - - 
- นักการภารโรง ๕ - - - ๔ 
- ยามรักษาการณ ์ ๒ - - - ๒ 
-พนักงานซักรดี ๓ - - - ๔ 

รวม ๑๑ - - - ๑๑ 
รวมทั้งสิ้น ๑๑ ๒๙ ๒๘ ๑ ๖๘ 

      



๑๐ 
 

            
    ๕.๑ อำคำรสถำนที่  ประกอบด้วย  
   ๑) อาคารเรียนแบบพิเศษ   จ านวน ๑ หลัง 
   ๒) หอนอนแบบพิเศษ ๔ ชั้น จ านวน ๒  หลัง  
   ๓) อาคารฝึกงานชั้นเดียว ๒ หน่วย จ านวน    ๓ หลัง 
   ๔) อาคารศูนย์กีฬา (แบบทรงไทย) จ านวน ๑ หลัง 
   ๕) อาคารโรงครัว    จ านวน  ๑ หลัง  
   ๖) อาคารพยาบาล  จ านวน ๑ หลัง 
   ๗) บ้านพักครูแบบแฟลต  ๘  หน่วย จ านวน ๒ หลัง 
   ๘) บ้านพักนักการภารโรง  จ านวน ๓  หลัง  
   ๙) อาคารหอประชุม-โรงอาหาร    จ านวน ๑ หลัง 
   ๑๐)อาคารปะร าพธิีสนามกีฬา  จ านวน  ๑ หลัง 
   ๕.๒ ห้องปฏิบัติกำร  หอ้งพิเศษ / แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน   ประกอบด้วย 
๑) ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ รวม  ๕  ห้องดังนี ้  ห้อง Computer Laboratory ๑ - ๓  รวม ๓ ห้อง    
     Sever ๑ ห้อง และ  E- Classroom  ๑  ห้อง 
๒) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    รวมทั้งหมด  ๑๐  ห้อง ดังนี้   
 ๒.๑)  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทัว่ไป     จ านวน   ๒  ห้อง   
 ๒.๒)  ห้องปฏิบัติการเคมี          จ านวน   ๒  ห้อง     
 ๒.๓)  ห้องปฏิบัติการฟิสกิส์       จ านวน   ๓  หอ้ง   
 ๒.๔ ) ห้องปฏิบัติการชวีวิทยา    จ านวน   ๒  หอ้ง    
 ๒.๕ )  ศูนย์การเรียนรู้วทิยาศาสตรพ์ื้นฐาน (Basic Science  Center) จ านวน   ๑  ห้อง    
 ๒.๖ )  Creative  Classroom จ านวน   ๑  ห้อง  
 ๒.๗ )  ศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์  (SMTE) จ านวน   ๑  ห้อง  
๓)  ห้องปฏิบัติการทางคณิตศาสตร์     ๔)  ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ  ๕)  ห้องโสตทัศนศกึษา  
๖)  ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ   ๗)  ห้องจริยธรรม   ๘)  ห้องเศรษฐกิจพอเพยีง  ๙)  ห้องปฏิบัติการทาง
ดนตร ี จ านวน ๓ ห้อง ( ห้องดนตรีสากล  ห้องดนตรีไทย และ  ห้องดนตรีพื้นบ้าน ) 
๑๐)  ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตา่งๆ ประกอบดว้ย  ห้องกลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์  
        ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์    ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
        ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
        ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพและเทคโนโลยี   ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 

๕.ข้อมูลอำคำรสถำนที่     
 



๑๑ 
 

       ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้พลานามัยและสุขศึกษา   ห้องปฏิบัติการกลุม่สาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ            
       (ห้องคหกรรม และ ห้องอุตสาหกรรม)   ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
๑๑)  ห้องแนะแนวการศกึษา   
๑๒)  ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงาน  รวมทั้งหมด  ๖  ห้อง ประกอบดว้ย  
         ๑๒.๑ ) ห้องกลุ่มบริหารทั่วไป         ๑๒.๒)  ห้องกลุ่มบริหารงบประมาณ    
          ๑๒.๓ ) ห้องกลุม่บริหารวิชาการ   ๑๒.๔ ) ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล    
          ๑๒.๕ ) ห้องส านักงานกิจการหอพักนักเรียนประจ า  ๑๒.๖)  ห้องส านักงานผูอ้ านวยการโรงเรียน    
  ๑๓)  สนามกฬีา  รวมทั้งสิ้น     ๙  สนาม ดังนี ้   
   ๑๓.๑)  สนามฟุตบอล         ๒    สนาม 
          ๑๓.๒ ) สนามบาสเกตบอล   ๒    สนาม    
   ๑๓.๓ )  สนามตะกร้อ         ๑     สนาม 
   ๑๓.๔ ) สนามวอลเล่ย์บอล    ๑    สนาม     
   ๑๓.๕ )  สนามฟตุซอล         ๑    สนาม 
   ๑๓.๖ )  สนามเทนนิส         ๑    สนาม           
   ๑๓.๗ )  สนามเปตอง          ๑    สนาม 
 ๑๔) สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน           
 ๑๕ ) โรงประกอบอาหาร  
    ๑๖) โรงอาหารห้องเรียนกีฬา (อาคารกาญจนากีฬาสโมสร ) 

๑๗)  ห้องน้ า รวมทั้งหมด    ๒๘๖    ห้อง  
๑๘ ) ห้องเรียน  ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ รวมทั้งหมด รวมจ านวน  ๑๗  ห้องเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

  
 

รำยกำร งบประมำณ 
จ ำนวนเงิน(บำท) 

๑. เงินงบประมำณ  ๒,๑๔๑,๐๑๐ 
๒. เงินนอกงบประมำณ - 

  

 *รำยละเอียด ข้อมูลงบประมำณ  ปีงบประมำณ ๒๕๖๕  ดังนี้ 
  

ภำคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕ ภำคเรียนที่ ๒/๒๕๖๕ 
รำยกำร จ ำนวนเงิน 

(บำท) 
รำยกำร จ ำนวนเงิน

(บำท) 
๑.เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐำนฯ - ๑.เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐำนฯ - 
๒.เงินอุดหนุน๑/๒๕๖๕  
   (๗๐%) 

 ๒.เงินอุดหนุน ๒/๒๕๖๕  
    (๗๐ %) 

 

๑) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ๒๐๘,๒๐๐ ๑) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ๕๔๒,๙๙๒ 
๒) ค่ำหนังสือเรียน ๒๕๗,๕๖๖ ๒) ค่ำหนังสือเรียน - 
๓) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน ๑๐๘,๕๕๐ ๓) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน - 
๔) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน ๕๐,๒๓๐ ๔) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน ๕๙,๘๐๐ 
๕) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ๑๐๔,๓๖๐ ๕) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ๑๐๗,๑๔๔ 
๓.เงินอุดหนุน  ๑/๒๕๖๕  
    (๓๐ %) 

 ๓.เงินอุดหนุน ๒/๒๕๖๕ 
    (๓๐%) 

 

๑) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ๓๘๒,๙๕๐ ๑) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ๔๗,๑๘๐ 
๒) ค่ำหนังสือเรียน   ๙๘,๖๕๗ ๒) ค่ำหนังสือเรียน - 
๓) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน ๔๕,๓๐๐ ๓) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน - 
๔) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน ๒๑,๐๓๐ ๔) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน ๒๒,๖๒๐ 
๕ )ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ๔๓,๘๓๕ ๕) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ๔๐,๕๙๖ 

                                                
                                             (* ที่มำของข้อมูล :งำนกำรเงิน ,กลุ่มบริหำรงบประมำณ) 

 

๖.ข้อมูลงบประมำณ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  
 



๑๓ 
 

 
 
      สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน  มีลกัษณะท าเลที่เหมาะสม ภูมิทัศน์สวยงาม สภาพแวดล้อม

ดีมาก เหมาะสมกับการเป็นโรงเรียนประจ า ไดร้บัการสนับสนุนจากองคก์ารบริหาร สว่นต าบลน้ าชุน  
ตลอดจนผู้ปกครองนักเรยีนและผู้น าชุมชนเป็นอย่างดี  ชุมชนบริเวณรอบโรงเรียนประกอบด้วยหมู่ที่ ๓  
และ หมู่ที่ ๕  และหมู่ที่ ๖  โดยทั่ว ๆ ไปประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ท านาสลับการปลูกยาสูบ  
เน่ืองจากดินมีความอุดมสมบูรณ์และมีน้ าตลอดทัง้ปี  ประเพณีประจ าท้องถิ่น คือประเพณีเส็งกลอง  
ล่องโคมไฟ ไหวพ้่อขุนผาเมือง  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่การจักสาน ,การท ากลอง  
ประชากรของ อบต.น้ าชนุ ประมาณ ๑๕,๐๘๔  คน  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ โรงเรียน ทศิเหนือจดบ้านน้ าอ้อมและบ้านโคกหนองม่วงหมู่ที่ ๕ และบ้านน้ าอ้อม 
หมู่ที่ ๖ ทิศใต้จดบ้านโคกหนองม่วงหมู่ที่ ๕ และ บ้านน้ าชุนใหญ่หมู่ที่ ๓  ทิศตะวันออกจดบ้านโคกหนอง
ม่วง หมู่ที่ ๕  ทิศตะวันตก จดบ้านน้ าชุนใหญ่  
 

   
       โรงเรียนกาญจนาภเิษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ได้เข้าร่วมโครงการ จดัการศึกษาตามแนวนโยบาย 
ของส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  ดังนี้ 
  ๑) โครงการโรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนในฝัน รุน่ ๓) 
  ๒) โรงเรียนมาตรฐานสากล  
  ๓) โรงเรียนคุณธรรมชั้นน า – เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๔) โครงการยกระดับโรงเรียนส่งเสริมความป็นเลิศทางดา้นวิทยาศาสตร์   คณิตศาสตร์   
กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  
  ๕) โครงการห้องเรียนบูรณาการภาษาอังกฤษกับวิชาวทิยาศาสตร์ คณติศาสตร์  
และคอมพิวเตอร ์(ห้องเรียน EIS :English for Integrated Studies)  
  ๖) โครงการโรงเรียนสีเขียว (ปี กศ.๒๕๕๙-๒๕๖๐)  
  ๗) โครงการโรงเรียนคารบ์อนต่ าลดการใชพ้ลังงานไฟฟ้า (ปี กศ.๒๕๕๙- ปัจจุบัน)  
  ๘) โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ เทคโนโลย ีและสิ่งแวดล้อม  
(Enrichment  Program of  Science  Mathematics  Technology  and  Environment)  
ตั้งแต่ปกีารศกึษา ๒๕๖๐ – ปัจจุบัน 
  ๙) โครงการห้องเรียนกีฬา (SPORT  PROGRAM) ของสพฐ. (กีฬาฟตุบอลชาย 
และกีฬาวอลเลย์บอลหญิง) ตั้งแต่ปีการศกึษา ๒๕๖๐ – ปัจจุบัน            

๗. ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 

 
 

๘. โครงกำรส ำคัญๆของ สพฐ. ที่ทำงโรงเรียนมีโอกำสเข้ำร่วมโครงกำร 

 
 



๑๔ 
 

   ๙.  แผนกำรจัดชั้นเรียน  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕   
   ๙.๑  ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๑-๓)   
                  นักเรียนจ านวน   ๑๕๘  คน     = ๓  : ๒ : ๓     
             โครงสร้ำงหลกัสูตรสถำนศึกษำตำมโครงกำรโรงเรยีนมำตรฐำนสำกล   ดังนี้ 
           ๑)  โครงการยกระดับความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาและเทคโนโลยี 
          ๒)  โครงการห้องเรียนคูข่นาน SMTE แผนการเรยีน วิทยาศาสตร์- คณิตศาสตร ์
          ๓)  โครงการห้องเรียนพเิศษกีฬา 
   ๙.๒  ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๔-๖)   
                 นักเรียนจ านวน   ๑๕๙  คน  =  ๓ : ๓ : ๓    
            โครงสร้ำงหลกัสูตรสถำนศึกษำตำมโครงกำรโรงเรยีนมำตรฐำนสำกล     ดังนี้ 
           ๑)  โครงการยกระดับความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาและเทคโนโลยี 
          ๒)  โครงการห้องเรียนคูข่นาน SMTE แผนการเรยีน วิทยาศาสตร์- คณิตศาสตร ์
          ๓)  โครงการห้องเรียนพเิศษกีฬา แผนการเรียนวทิยาศาสตร ์–กฬีา 
          ๔)  โครงการห้องเรียนพเิศษกีฬา แผนการเรียนศลิป์ –กีฬา 
                                                                    

                    

        
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

  
๑.ผลงำนดีเด่นของสถำนศึกษำ 
  ๑.๑  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ได้รับรางวัล “หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม” 
ประจ าปี ๒๕๖๕ “ระดับประเทศ”  รางวัลระดับเหรียญทองแดง   ดา้นการบริหารและการจดัการ
สถานศึกษา เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB MODEL ณ วันที ่๑๖  มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๕  
จากส านักงานเลขาธิการคุรุสภา  
  ๑.๒  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ได้รับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี ่
(พ.ศ.๒๕๖๕- ๒๕๖๙ ) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศกึษา (องค์การมหาชน)  ตั้งแต่วันที ่  ๒๒  สิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
๒.ผลงำนดีเด่นของผู้บริหำร   
  ๒.๑ ว่ำที่ ร.อ.ยุทธศำสตร์  ถนัดพงษ์   ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภเิษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  ไดร้ับรางวัลดีเด่น ดังนี้ 
  ๑) รางวลัผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕ จากกระทรวงศึกษาธิการและสมาคม
ผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศกึษาแห่งประเทศไทย (ส.บ.ม.ท.)  เมื่อวันที่ ๕  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   
  ๒) รางวลัผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น  ดา้นการบรหิารจัดการโครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ. 
สู่ความเป็นเลิศ  ประจ าปี ๒๕๖๖ เมื่อวันที่  ๑๔  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖   
  ๒.๒ นำงรุ่งนภำ   ขวัญพรม  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนกำญจนำภิเษกวทิยำลัย เพชรบูรณ์  
ได้รับรางวัลดีเด่น ดังนี้  
  ๑) รางวลั“ ครดูีศรีหล่มสัก” เน่ืองในกิจกรรมวันครู ประจ าปี ๒๕๖๖  จากสมาคมครู
ประถมศึกษาหล่มสัก   
  ๒)  รางวัล ผู้บริหารโครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ. ระดับดีเด่นคัดเลือกเป็นผู้บริหาร  
จากส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานร่วมกับโครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ.  
เมื่อวันที่  ๑๔  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖     
 
 
 
 
 

ผลงำน รำงวัลดีเด่นที่ได้รับ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 



๑๖ 
 

๓.ผลงำนดีเด่นของครูผู้สอน 
 ๓.๑  นำงสำวสุปรำณี  แก้วดู    ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ    กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  ไดร้ับรางวัลดีเด่น ดังนี้ 
    ๑) ได้รับคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศกึษา เพื่อรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุด ี” 
 ประเภทครู  ประจ าปี ๒๕๖๕  ( ๕ สิงหาคม ๒๕๖๕)    
    ๒) ได้รับคัดเลือกเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรต ิ“เป็นคนดี  สกสค. จังหวดัเพชรบูรณ ์”  ด้านการสอน
ประจ าเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๕  
    ๓ ) รางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕   จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการ 
และสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค.) กระทรวงศกึษาธกิาร ประเภทผู้ประกอบวิชาชพี
ทางการศึกษาและผู้ปฏิบัติงานดา้นการศึกษา กลุม่ครูและคณาจารยร์ะดับจังหวัด ( ๑๖ มกราคม  ๒๕๖๕)  
     ๔ ) รางวัลระดับยอดเย่ียม การประกวดผลงานที่เป็นเลิศด้านการจัดการเรียนการสอน   
สาขาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป  เนื่องในการประชุมวิชาการเครือข่ายครู สควค.ภาคเหนือ  ระหว่างวันที ่๒๖ -๒๘  
สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕    จากศูนย์เครือข่ายวชิาการครู สควค. ภาคเหนือ  สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
 ๓.๒  นำงนำทกัญญำ  นงภำ    ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั 
เพชรบูรณ์     ไดร้ับรางวลัดีเด่น ดังนี ้
        ๑ )ได้รับคัดเลือกรับรางวัล ครดูีไม่มีอบายมุข (ปีที่ ๑๑) ประเภท ครู ณ วนัที่  ๕  ตุลาคม  ๒๕๖๕  
 ๒ ) ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้ับรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL  ณ วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา  
 ๓.๓ นำงสำวสดุสงวน  แสงก้อน  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ   โรงเรยีนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์     ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ได้รับรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึง่นวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL   ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา 
 ๓.๔ นำงสกุลดำรำ กองแก้ว   ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์ไดร้ับรางวลัดีเด่น ดังนี ้
  ๑)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL   ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา  
 



๑๗ 
 

   ๒)ได้รับรางวัล “ครดูีศรมีัธยม” ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที ่ ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖   
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  
 ๓.๕ นำงสำวนิตยำ น้อยนันท์  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ    โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  ไดร้ับเกียรตบิัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้ับรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ประจ าปี 
๒๕๖๕   “ระดับประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB MODEL  
ณ วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากครุุสภา 
 ๓.๖ นำงรัตมณี  แสงสีดำ   ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  ไดร้ับรางวัลดีเด่น ดังนี้   
 ๑)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ประจ าปี 
๒๕๖๕   “ระดับประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB MODEL   ณ 
วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา   
 ๒) ได้เข้าร่วมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยในการแลกเปลี่ยนการแสดงพื้นบ้านนานาชาติ   โดย
สาขาวิชานาฎศิลป์และศิลปะการแสดง  คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวทิยาลัยราชภัฎ
เพชรบูรณ์  รว่มกับสาขาวิชาศิลปะการแสดง     คณะมนุษยสาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา “7th Petaling  Jaya  International  Folklore  Festival  2022”    

ระหว่างวันที ่๒๘ พฤศจกิายน - ๕  ธันวาคม  ๒๕๖๕ ณ รัฐสลังงอร์  ประเทศมาเลเซีย    
 ๓.๗ นำงจุรีพร  ศรีธำดำ    ครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 
ได้รับรางวัลดีเด่น ดังนี ้
  ๑)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากครุุสภา 
  ๒) ได้รับรางวัล “ครูดีศรมีัธยม” ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที ่ ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖   
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เพชรบูรณ์   

๓.๘  นำยพุฒิพัฒน์  วงศ์วิริยชำติ   ครูข านาญการ  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์   
ได้รับรางวัล “ครูดีศรีมัธยม” ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที่  ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖  จากส านกังานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ์  
 ๓.๙  นำงนฤมล  รัตนเสถียร  ครูข านาญการ  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์   
        ๑) ไดร้ับรางวัล “ครูดีศรีมัธยม”ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที่  ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖   
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  
 
  



๑๘ 
 

   ๒)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL  ณ วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา   
 
ผลงำนดีเด่นของผู้เรียน  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕   
 ๔.๑) นางสาวกัญญาภัค  พุกยี ่ และนางสาวอริสา  อินทร์อ้าย  นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๕  
ห้องเรียนพิเศษ สสวท.( SMTE ) โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบรูณ์  และครูปรึกษาโครงงาน 
นางสาวสุปราณี  แก้วด ูและนายพุฒิพัฒน์  วงศ์วริิยชาติ   ไดร้ับรางวัลเหรียญเงิน   โครงงานวทิยาศาสตร์
ระดับนานาชาติ  สาขาวศิวกรรม ( SILVER  AWARD SCIENCE  INNOVATION  COMPETITION  
(PURE SCIENCE DOMAIN)  ในงาน INTERNATIONAL SCIENCE INNOVATION  COMPETITION 
2022 (ISIPSc 2022) held on 27th- 28 th  September 2022 at  SM SAINS SERI PUTERI KUALA 
LUMPUR , KUALA LUMPUR, MALAYSIA     
 ๔.๒) นายปรัชญา  อยู่เชือ้ ,นางสาวธรีาพร ค าก ีและอัจจิมา สวุรรณพงษ ์นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๖ ห้องเรียนพิเศษ สสวท. (SMTE)  ได้รับรางวัลชนะเลิศโครงงานคณติศาสตร์ เครือข่ายภาคเหนือ
ตอนล่าง จ านวน ๑๙ โรงเรียน โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณติศาสตร์ เทคโนโลย ีและ
สิ่งแวดล้อม (SMTE) ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๕   ครทูี่ปรึกษาโครงงาน นางจุรพีร  ศรีธาดา   
  ๔.๓)  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่  ๒   
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ – เนตรนารี    ประจ าปี ๒๕๖๕   ระดับจังหวัดประเภท เนตรนารีสามัญ
รุ่นใหญ่  จากส านักงานศกึษาธิการจังหวดัเพชรบูรณ์ ณ  วันที ่๒๔  มิถุนายน  ๒๕๖๕      
 ๔.๔) นายต่อศกัดิ์ ประภคัปัญญา ,นายพรีะพงษ์  จูมสัก, นายศุภกิจ ทองเปิ่งและนายวรเมธ  เรือง
น้อย นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๕   ได้รับรางวัล  Inspire Great Team Work การแข่งขันออกแบบ
นวัตกรรมเทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม  "ควบคุมกลไกยกของข้ึนที่สูง โดยใช้พลังงานสะอาดและระบบ
อัตโนมัติ  วันที ่๘ กันยายน  ๒๕๖๕    ณ มหาวทิยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ ์ คณะครูที่ปรึกษาและผูฝ้ึกซ้อม
นักเรียน ได้แก่    ครูพุฒพิัฒน์  วงศ์วิริยชาติ  ,ครนูิตยา น้อยนันท์ ,ครูนฤมนต์ รตันเสถียร   
ครูอนุสิษฐ์  จิตจ านงค์   
 ๔.๕)  ดญ.เมย์ลินดา  สสีุก  นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๓, ดช.ชยางกรู  โชติกเสถียร   
,ดช.ศรายุทธ ค าชด และดช.วรกานต์  ธนศิรพิงษ ์ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒   ไดร้ับรางวัล 
Innovation Skill  จากการแข่งขันออกแบบนวัตกรรมเทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม “ ควบคุมกลไกยกของ
ขึ้นที่สูง  โดยใชพ้ลังงานสะอาดและระบบอัตโนมัติ”   วันที่ ๘ กันยายน  ๒๕๖๕   ณ มหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบูรณ ์



๑๙ 
 

คณะครูที่ปรึกษาและผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ได้แก่  ครูพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาต ิ ,ครูนิตยา น้อยนันท์  
,ครูนฤมนต์ รตันเสถียร  ครูอนุสิษฐ์  จิตจ านงค์  

๔.๖)  รางวัลรองชนะเลิศอันดับหน่ึง ในการแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ ระดบั ม.ปลาย  ในงาน
แสดงผลงานและนวัตกรรมกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  ระหวา่งวันที่  ๕-๗ สิงหาคม ๒๕๖๕  
ณ โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สุพรรณบุรี  นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ ครทูี่ปรึกษาและผู้ฝึกซ้อม
นักเรียน    

๔.๗)  รางวัลชมเชยในการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ เน่ืองในสัปดาห์วทิยาศาสตร์ปี ๒๕๖๕  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ ์   นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ      ที่ปรึกษาและครูผู้ฝกึซ้อมนักเรียน  

๔.๘)  รางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดบัที่ ๒  การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง  
(ม.๔-ม.๖)   งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา   ๒๕๖๕  สังกดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒   นายพุฒิพฒัน์  วงศ์วริิยชาติ     
ครูที่ปรึกษาและครูผู้ฝึกซอ้มนักเรียน 

๔.๙)  รางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง (ม.๔-ม.๖ )   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒   นายพุฒิพัฒน์  วงศ์วริิยชาติ  
ที่ปรึกษาและครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  

๔.๑๐) รางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ  ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง (ม.๔-ม.๖ )  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ ์กลุ่มที ่๒  

๔.๑๑) รางวัลระดับเหรียญทอง  รองชนะเลิศ อันดับ  ๑  การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ ์
ทางวิทยาศาสตร ์(ม.๔-ม.๖ ) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒  
นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ    ที่ปรึกษาและครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียน  

 ๔.๑๒) รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ ๑  การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์  
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ (ม.๔-ม.๖ ) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที ่๗๐ ปี
การศกึษา ๒๕๖๕  สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒  
นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ    ที่ปรึกษาและครูผูฝ้ึกซ้อมนกัเรียน  
 
 
 



๒๐ 
 

 ๔.๑๓) นายสิรภพ  ซ้อนจันดี ,นางสาว อัสมา  ฮะยี  ,นางสาวหวันยี่หวา  ปัญจพรอดุมลาภ  
,นางสาวอริสา  อินทร์อ้าย,นางสาวกัญญาภัค  พกุยี่  ได้รับรางวัลชมเชย  การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เน่ืองในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ สว่นภูมิภาคประจ าปี ๒๕๖๕  
“จุดประกายความคดิ พฒันาชีวิตด้วยวทิยาศาสตร์  เสริมสรา้งชาติดว้ยเทคโนโลยี  สูว่ิถีนวัตกรรม ” 
จากคณะวทิยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์  ร่วมกับส านักงานปลัดกระทรวง
อุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม (สป.อว.) นางสาวสุปราณี  แก้วดู  ครูที่ปรกึษาโครงงาน   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

 

 ๕) ผลงำน/รำงวัลดีเดน่ของผู้เรียนด้ำนกำรกฬีำ (โครงกำรห้องเรียนกีฬำ สพฐ.) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

      ๕.๑ ผลงำน/รำงวัลดีเด่นประเภทกีฬำวอลเลย์บอลหญิง                                                                                           

 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรแข่งขัน รำงวัล ระดับ 
๒๑ กุมภาพันธ ์
๒๕๖๖ 

การแข่งขันวอลเลย์บอล กีฬาเยาวชน 
ประชาชน รุ่นเยาวชนอายุไม่เกิน   ๑๘  ปี   
งานมหกรรมโปงลาง แพรวาและงานกาชาด
จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจ าปี ๒๕๖๖ 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ 

 

 

๓-๑๐ มกราคม  
๒๕๖๖      
 

การแข่งขันวอลเลย์บอลยุวชน  “แอร์เอเชีย”  
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๔  ปี  ครั้งที่ ๖ (ปีที่   ๓๒ ) 
ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจ าปี  ๒๕๖๕  
ชิงถ้วยประทานทูลกระหม่อมหญิง 
อุบลรัตน์ราชกัญญาสริิวฒันาพรรณวดี 
(รอบคัดเลือกภาคเหนือ)  
ระหว่างวันที ่๓- ๑๐ มกราคม  ๒๕๖๖   
ณ ยิมโรงเรียนแม่วงกพ์ิทยาคม   
จังหวัดนครสวรรค์  
 

รางวัลเหรียญเงิน 
รองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 

 

ได้สิทธิ์เป็นตัวแทน
ภาคเหนือเข้าร่วม 
การแข่งขันรอบ 
(ชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย)  
ในวันที่ ๒๓-๓๐   
ม.ค.  ๒๕๖๖  
ณ ยิมโรงเรียน 
วาปีทุม อ.วาปีปทุม   
จ.มหาสารคาม 

  ๒๙ 
พฤศจิกายน -  
๑๐ ธันวาคม   
๒๕๖๕       
 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติครั้งที ่ ๓๘ 
“พิจิตรเกมส์” รอบคัดเลอืกภาค ๕ 
รุ่นอายุไม่เกิน   ๑๘  ปี 
ณ ยิมโรงเรียนเทศบาลบ้านปากทาง 
อ าเภอเมือง   จังหวดัพจิติร  
  

รับรางวัลเหรียญ
เงิน  รองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 
 

 

ได้สิทธิ์เป็นตัวแทน 
ภาค  ๕เข้าร่วมแข่งขัน 
(รอบชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย) การ
แข่งขันกีฬาเยาวชน 
ครั้งที่ ๓๘ 
“นครสวรรค์เกมส์” 
ในวันที่ ๒๕-มีนาคม   
- ๓ เมษายน  ๒๕๖๖  
ณ จังหวัดนครสวรรค์ 
     



๒๒ 
 

                                                                               
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรแข่งขัน รำงวัล ระดับ 
๑๕-๒๔ ตุลาคม  
๒๕๖๕      
 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบคัดเลือก
ภาค ๕ “พิจติรเกมส์” ครั้งที่ ๓๘ 
( ณ โรงเรียนสารภีพทิยาคม อ าเภอสารภี 
จังหวัดเชียงใหม่  

รองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 

ได้สิทธิ์เข้าเป็นตัวแทน
ภาคเหนือเข้าร่วมการ
แข่งขันรอบชิงชนะเลิศ
แห่งประเทศไทย  
(วันที่ ๒๓-๓๐  ธ.ค. 
๒๕๖๕ จ.นครราชสีมา      

๙-๑๖ กันยายน 
๒๕๖๕ 

การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาต ิ
ครั้งที่ ๔๒ รอบคัดเลือกตัวแทนเขต ๖ 

รองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 

ภาคเหนือ 

๑-๘ กันยายน 
๒๕๖๕ 
       
 

การแข่งขันวอลเลย์บอลเยาวชน “PEA” 
รุ่นอายุ ๑๘ ปี หญิง ชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย ครั้งที ่ ๑๘ (ปีที่ ๓๘) ประจ าปี ๒๕๖๕  
ณ จังหวัดสุโขทัย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ 

ภาคเหนือ 
 

๒๙ ก.ค.-๑๐ 
ส.ค. ๒๕๖๕ 
       

กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค ๕ ครั้งที่ ๓๗  
“พัทลุงเกมส์” ณ จังหวดัพัทลุง 
 

รองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 

 

รอบชิงชนะเลิศ
ระดับประเทศ 

 
๒๗- ๒๙ มิ.ย. 
๒๕๖๕ 
       
 

การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
เพชรบูรณ์ ณ อาคารพลศึกษา มหาวิทยาลัย
การกฬีาแห่งชาติ วทิยาเขตเพชรบูรณ์  
 

ทีม A  ชนะเลิศ 
ทีม Bรองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 

 

ระดับจังหวัด 
 

๕- ๑๕ พ.ค.  
 ๒๕๖๕ 
      
 

กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค ๕ ครั้งที่ ๓๗  
“พะเยาเกมส์” ณ จังหวดัพะเยา 

รองชนะเลิศ 
อันดับ ๑ 

 

ภาคเหนือ 
ได้สิทธิ์เข้าร่วมการ

แข่งขันระดับประเทศ 

๓-๗ เม.ย. 
๒๕๖๕ 
 

กีฬาสานสัมพันธ์ห้องเรียนกีฬา ครั้งที่ ๓  
“สุโขทัยเกมส์” ณ จังหวดัสุโขทัย 
มัธยมศึกษาตอนต้น 

รองชนะเลิศ 
อันดับ ๒ 

 

ห้องเรียนกีฬา 
 



๒๓ 
 

 
 

 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรแข่งขัน รำงวัล ระดับ 
๒๑-๒๘ มี.ค.        
๒๕๖๕ 
 

วอลเลย์บอลยุวชน“เอสโคล่า” 
รุ่นอายุไม่เกิน  ๑๔ ปี  ชงิชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
ครั้งที่ ๑ (ปีที่ ๓๑) ประจ าปี ๒๕๖๕  
ณ อ าเภอปักธงชัย จังหวดันครราชสีมา 

รอบแรกสาย 
D 
 

ได้สิทธิ์เข้าร่วมการ
แข่งขันระดับประเทศ 

 

๒๖ ก.พ.-๕ มี.ค. 
๒๕๖๕ 
 
       
 

วอลเลย์บอลยุวชน “เอสโคล่า”  
รุ่นอายุไม่เกิน  ๑๔ ปี ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
ครั้งที่ ๑  (ปีที่ ๓๑ ) ประจ าปี ๒๕๖๕  
ณ จังหวัดก าแพงเพชร 

รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ 

ได้สิทธิ์เข้าร่วมการ
แข่งขันระดับประเทศ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

๖. สรุปผลกำรแข่งขันกีฬำฟุตบอล (โครงกำรหอ้งเรียนกีฬำ สพฐ.)  

๑. รายการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 11 คน ฉลองครบรอบ 100 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์   

รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี ในระหว่างวันที่ ๑๓-๑๕ สิงหาคม 2565  ณ สนามฟุตบอล มหาวิทยาลยัราชภัฏ
นครสวรรค์     สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 
๑) รอบแรกนัดแรก (๑๓ สิงหาคม 2565 ) ทีมวดัโบสถ์ซิตี้ U15  ชนะทมีโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย      
    เพชรบูรณ์  3 : 0  
๒) รอบแรกนัดที่สอง  (๑๔  สิงหาคม 2565 )ทมีโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์ชนะทีม  
     สวนกุหลาบ(จิระประวัติ) นครสวรรค์  2: 0  
๓) รอบแรกนัดสุดท้าย  (๑๕  สิงหาคม 2565 )ทีมโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสวรรค์ ชนะทีมโรงเรียน
กาญจนา     
    ภิเษกวิทยาลัย  เพชรบูรณ์   2 : 1 

2. รายการแข่งขัน ฟุตบอล 7 คน โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ภายในและภายนอกต าบล 
ประจ าปี 2565   ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโตก  อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์   
(ระหว่างวันที่ 26 -  31 สิงหาคม 2565 )    สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 

   ๑ )รางวัลชนะเลิศ   รุน่อายุไม่เกิน 16 ปี ( ทีมโรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์ ทีมA)  
   ๒ )รางวัลรองชนะเลิศ   รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ( ทีมโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์    

ทีม B ) 
   ๓ )รางวัลรองชนะเลิศอันดับสอง  รุ่นประชาชนทั่วไป 

3.  รายการแข่งขันฟุตซอล “ประเพณีอุ้มพระด าน้ า”  ระหว่างวันที่ ๑๗-๒๗ กันยายน ๒๕๖๕    
ณ สนามโรงเรียนวัชรชัย อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์     สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 

๑) รางวลัชนะเลิศ  รุ่นอายุไม่เกิน 1๓ ปี 

๒) รางวลัชนะเลิศ  รุ่นอายุไม่เกิน 1๕ ปี 
๓) รางวลัชนะเลิศ  รุ่นอายุไม่เกิน 1๘ ปี 
๔.รายการแข่งขันกีฬาฟุตบอล ๗ คน  งานกาชาดมะขามหวานจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ส าเพ็งคัพ ครั้งที่ ๖   ระหว่างวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๖ - ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖   
ณ  สนามฟุตบอลมหาวทิยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิวิทยาเขตเพชรบูรณ์    สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 

๑) รางวลัชนะเลิศ  ประเภทเยาวชน อายุไม่เกิน 1๔ ปี 

๒) รางวลัชนะเลิศ  ประเภทเยาวชน อายุไม่เกิน 1๖ ปี 
๓) รางวลัรองชนะเลิศ อนัดับ ๑ ประเภทเยาวชน อายุไม่เกิน 1๘ ปี 

๔) รางวลัรองชนะเลิศ  อันดับ ๑ ประเภทเยาวชนประชาชนทั่วไป 
๕) รางวลันักเตะยอดเยี่ยม 
 



๒๕ 
 

สรุปผลการน าเสนองานวิจัย/ นวตักรรมคร ูงานประชุมสัมมนาทางวชิาการ การน าเสนองานวิจัย /
นวัตกรรมของครูและนักเรียน ครั้งที่ ๑๑ (Symposium ) กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย   
ระหว่าง วันที่ ๕-๗   สิงหาคม พ.ศ.   ๒๕๖๕  ณ โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  สุพรรณบุรี    ดังนี้ 

๑. นวัตกรรมคร ู  ได้รับ รางวัลเหรียญทอง    ๔   เหรียญ     
๒. นวัตกรรมนักเรียน  ได้รับรางวัลเหรียญทอง    ๔   เหรียญ  
 

สรุปผลโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  สพม. เพชรบูรณ์ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิ๗๐ ปีการศกึษา ๒๕๖๕  ภาคเหนือ จงัหวัดน่าน ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น-ตอนปลาย  
ณ  จังหวดัน่าน ระหว่าง วันที่ ๓๑ มกราคม - ๕ กุมภาพันธ ์พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ได้รับรางวัล  ๓  เหรียญทอง,   ๓  เหรียญเงิน  และ  ๑ เหรียญทองแดง 

 
สรุปผลกิจกรรมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที่ ๗๐ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒    ณ โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม และ โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม  
ระหว่าง วันที่ ๒๐- ๒๒ กันยายน    พ.ศ. ๒๕๖๕  ไดร้ับรางวัล ๓๔  เหรียญทอง, ๕  เหรียญเงิน 
และ  ๕ เหรียญทองแดง  

 
***รายละเอียดผลงาน รางวัลดีเด่นที่ได้รับ  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์  สามารถดูเพิ่มเติมได้ที ่QR Code ดา้นล่างนี ้
 

 



 
 

สรุปผลกำรน ำเสนองำนวิจัย/ นวัตกรรมครู 
งำนประชุมสัมมนำทำงวิชำกำร กำรน ำเสนองำนวิจัย /นวัตกรรมของครูและนักเรียน ครั้งที่ ๑๑ (Symposium ) 

กลุ่มโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลยั  ระหว่ำง วันที่ ๕-๗   สิงหำคม พ.ศ.   ๒๕๖๕   ณ โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย  สุพรรณบุรี 
 
 

ล ำดับ ผู้น ำเสนอผลงำน รำงวัลที่ได้รับ/ชื่องำนวจิัย กลุ่มสำระกำรเรยีนรู ้
๑ นางเตือนใจ     สัจวาท รางวัลเหรียญทอง  จากผลงานวิจัยเรื่อง “รายงานผลการใช้เอกสารประกอบการเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม สาระทื่ ๑ ศาสนา ศีลธรรม  
จริยธรรม หน่วยการเรียนรู้พุทธธรรม เพื่อชวีิตและสังคม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑” 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

๒ นางวันเพ็ญ  จุดาศร ี รางวัลเหรียญทอง  จากผลงานวิจัยการพัฒนาความคิดสร้างมูลคา่ให้กับวสัดุเหลือทิ้ง  
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย  เพชรบูรณ ์  

การงานอาชพี 
 

๓ นางพูลวดี  ภาพสิงห ์ 
 

รางวัลเหรียญทอง  จากผลงานวิจัย  การพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ เรื่องการสรา้ง
โมเดลด้วย  google  sketch up รายวชิาการออกแบบผลิตภัณฑ์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕  
โดยใช้การเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน   

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
 

๔ นางสาวสุกัญญา จติรนอก รางวัลเหรียญทอง  จากผลงานวิจัย  การพัฒนาความสามารถในการแกป้ัญหาทาง
คณิตศาสตร์เรื่อง เลขยกก าลังโดยใช้รูปแบบการสอนการใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับ
เทคนิคการสอนแบบ TGT ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ 
 

คณิตศาสตร ์



๒๗ 
 

 
 

 
 
 

สรุปผลกำรน ำเสนองำนวิจัย /นวัตกรรมของนักเรียน (ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น- ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำย) 
งำนประชุมสัมมนำทำงวิชำกำรกำรน ำเสนองำนวิจัย  /นวัตกรรมของครูและนักเรียน ครั้งที่  ๑๑   (Symposium ) 

กลุ่มโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลยั  ระหว่ำง วันที่ ๕-๗   สิงหำคม พ.ศ.   ๒๕๖๕ 
ณ โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย  สุพรรณบรุี 

 ล ำดับ ผู้น ำเสนอผลงำน ชื่องำนวิจัย ครูที่ปรึกษำวิจัย รำงวัลระดับ 
๑ ด.ญ.กัญญาณัฐ   จินดา  

ด.ญ.มนัสนันทร์  ศรีบุรินทร์  
ด.ญ.จรรยพร  มูลละศร ี

การศกึษาเครื่องเตือนภัยภาวะน้ าทว่ม 
ด้วยระบบเสียง 

นายสมาน  ดอนชมไพร 
นางลัดดาวัลย์  ดอนชมไพร 

เหรียญทอง 
(๘๓  คะแนน) 

๒ ด.ญ.ยศระว ี ชุดไทยสง  
ด.ญ.อุมาวดี   วังคีร ี 

การศกึษาประสิทธิภาพ  รถเข็นเก็บเศษใบไม้ 
  

น.ส.สุปราณี  แกว้ด ู
นางสกุลดารา  กองแก้ว 

เหรียญทอง 
(๘๖  คะแนน) 

๓ นายสิรภพ   ซ้อนจันดี  
น.ส.อริสา  อินทรอ์้าย  
น.ส.กัญญาภัค พุกย ี

การศกึษาประสิทธิภาพ เครื่องตากผา้ลมร้อน   
จากพลังงานแสงอาทิตย ์
 

น.ส.สุปราณี  แกว้ด ู
นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ 

เหรียญทอง 
(๘๘  คะแนน) 

๔ น.ส.กัญญาณัฐ ยิ้มวิชา  
น.ส.จิราพร  ศรีบุรินทร ์
น.ส.จินต์จุฑา  ด่อนแผ้ว 
 

ล าดับฟิโบนักซี & เลขคณิต   To DIY นางจุรีพร  ศรธีาดา เหรียญทอง 
(๘๐ คะแนน) 



๒๘ 
 

 
 

 
 

 
 

สรุปผลโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ สพม. เพชรบูรณ์        
งำนศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับชำติ ครั้งที่  ๗๐ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  ภำคเหนือ จังหวัดน่ำน 

ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้-ตอนปลำย  ณ  จังหวัดน่ำน 
ระหว่ำง วันที่ ๓๑ มกรำคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ -  ๕ กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ล าดับ หมวดหมู ่ รายการ คะแนน เหรียญ อันดับ นักเรียน คร ู

๑ หุ่นยนต์ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง  
ม.๑-ม.๓ 

๘๗ ทอง ๗ ๑. เด็กชายคณพศ   เบ้าชัย 
๒. เด็กชายวรกานต ์  ธนสิริพงษ ์
๓. เด็กชายศรยุทธ   ค าชด  

๑. นายพุฒพิัฒน์ วงศว์ิรยิชาต ิ
๒. นายอนุสิษฐ์   จติจ านงค์ 
  

๒ หุ่นยนต์ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง  
ม.๔-ม.๖ 

๙๒ ทอง ๔ ๑. นายธนธรณ ์  สุนล ี
๒. นายวรเมธ    เรืองน้อย 
๓. นายแทนคุณ   กันทะหมื่น 

๑. นายพุฒพิัฒน์  วงศ์วริิยชาต ิ
๒.นางพูลวดี   ภาพสิงห ์ 

๓ กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

การแข่งขันกิจกรรมสภา 
นักเรียน ม. ๑-ม.๖ 

๘๐ ทอง ๒๑ ๑. นางสาวกัญญาณฐั   ยิ้มวิชา 
๒. นางสาวกัญญาภัค   พุกยี ่
๓.. นางสาวจินตจ์ุฑา  ดอ่นแผ้ว 
๔. นางสาวจริาพร  ศรีบรุินทร์ 

๑. นางรตัมณี   แสงสีดา 
๒. นางนาทกัญญา  นงภา 
๓. นายกศิชา   สะดา 
  



๒๙ 
 

๕. นายฐานทพั  บุญไสยัง 
๖. นายนนทกานต์  ตองติดรัมย ์
๗. นางสาวศศิประภา  ไพรทอง 
๘. นายศักดิ์สิทธิ ์ คงเพชรศักดิ ์
๙. นายสิรภพ  ซ้อนจันด ี
๑๐. นางสาวิอรสิา  อินทร์อ้าย  

๔ กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

การแข่งขันกิจกรรมนักเรยีน
เพื่อนที่ปรึกษา (Youth 
Counselor: YC) ม.๑-ม.๓ 
 

๗๐.๒ เงิน ๑๘ ๑. เด็กหญิงกนกธดิา รัตนเสถียร 
๒. เด็กหญิงขวัญจิรา   ทมิทอง 
๓. เด็กหญิงน้ าฝน    สิงห์ค า 
๔. เด็กหญิงศุภัสสร ปัสสาวัฒนะ 
๕. เด็กชายอตริุจ    กุลชาติ  

๑. นางนาทกัญญา  นงภา 
๒. นางสาวรติพร  สีสายค า 
  

๕ กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

การแข่งขันกิจกรรมนักเรยีน
เพื่อนที่ปรึกษา (Youth 
Counselor: YC) ม.๔-ม.๖ 

๗๔.๒ เงิน ๑๘ ๑. นายณภัทร    ดิฐภักดีบวร 
๒. นางสาวณีรนุช   วงษห์ม ี
๓. นางสาวธนิฌา   เนตรอิ่ม 
๔. นางสาวพิชญามญชุ์   ทักคุ้ม 
๕. นางสาวอารียา   เถ่ือนไพรวัลย ์
  

๑. นางนาทกัญญา  นงภา 
๒. นางวันเพ็ญ  จดุาศร ี
  



๓๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี

การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.๔-ม.๖ 

๗๒ เงิน ๓๖ ๑. นางสาวซุลฟา   สาเมาะ 
๒. นางสาวบุสรอ   สาและ 
๓. นางสาวพิชญามญชุ์   ทักคุ้ม 
  

๑. นางสาวสุปราณ ี  แกว้ด ู
๒. นางนฤมนต์   รตันเสถียร 
  

๗ ภาษาไทย การแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย  ม.๔-ม.๖ 

๖๕ ทองแดง ๓๔ ๑.นางสาวพิมพ์นิภา  แกว้ป้องปก 
  

๑. นายธติิสรณ ์  ศรธีาดา 
  

 



 
 

 
 
ดังนี้ 
      ๑๑.๑) โครงกำรท่ี ๑ กิจกรรมกระบวนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
ในศตวรรษที่ ๒๑  (กลุ่มบริหารงานวิชาการ)  ประกอบด้วย  ๙  กิจกรรมย่อย ดังนี้  
     ๑.๑) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
 กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
     ๑.๒) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
 ๑.๓) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 ๑.๔) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๑.๕) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ ๒๑ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา 
 ๑.๖) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 ๑.๗) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑   
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 ๑.๘) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 ๑.๙) กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑   
กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
 ๒ ) โครงกำรสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (กลุ่มบริหารงานทั่วไป)  
 ประกอบด้วย  ๘  กิจกรรมย่อย ดังนี้  
 ๒.๑) การซ่อมแซมระบบน้ าประปา 
 ๒.๒) การซ่อมระบบไฟฟา้ 
 ๒.๓) การดูแลความสะอาดและปรับภูมิทัศน์ 
 ๒.๔) การซ่อมอาคารเรียน และห้องน้ า 
 ๒.๕) การพัฒนางานสารบรรณ 
 ๒.๖) การส่งเสริมการออม ธนาคารโรงเรียน 

๑๑. โครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติกำร ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕    
 



๓๒ 
 

 ๒.๗) งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 ๒.๘) งานอนามัยโรงเรียน  
 ๓ ) โครงกำรพัฒนำบุคลำกร  (กลุ่มบริหารงานบุคคล) ประกอบด้วย  ๘  กิจกรรมย่อย  
ดังนี้  
 ๓.๑) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และวางแผนแนวทางการจดัการเรียนรูใ้นบริบท  
                  “การศึกษาในยุค Thailand ๔.๐ ” 
 ๓.๒) กิจกรรมศาสตร์พระราชา   
 ๓.๓) การศึกษาแหล่งเรยีนรู้ภายในประเทศ 
 ๓.๔) การพัฒนาครูตามมาตรฐานการปฏิบัติงานตามสมรรถนะสู่ครูมืออาชีพ  
 ๓.๕) การส่งเสริม  สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู ้
 ๓.๖) การเสริมสรา้งขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
 ๓.๗) งานมุฑิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  
 ๓.๘) การจัดท าเนียบบุคลากร   
 ๔ ) โครงกำรกระบวนกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณ   (กลุ่มบริหารงานงบประมาณ)    
ประกอบด้วย  ๕  กิจกรรมย่อย ดังนี ้ 
 ๔.๑) การบริหารจัดการตามนโยบาย 
 ๔.๒) การบริหารการเงินและบัญชี   
 ๔.๓) การบริหารงานพัสดุ  
 ๔.๔) การเก็บเงินบ ารุงการศึกษา   
 ๔.๕) การประกันอุบัติเหตุ  
 ๕ ) โครงกำรพัฒนำกลุม่งำนกิจกำรนกัเรียน (กลุ่มกิจการนักเรียน) ประกอบด้วย   
๒๒  กจิกรรมย่อย ดังนี้  
 ๕.๑) ค่ายเตรียมความพร้อมนักเรียนใหม่ 
 ๕.๒) พิธีครอบหมวกและประดับแผงคอ     
 ๕.๓) พิธีไหว้ครู    
 ๕.๔) การเลือกตั้งนายกสภานักเรียน   
 ๕.๕) การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
 ๕.๖) การรณรงค์และต่อต้านยาเสพติดในโรงเรียน          
 ๕.๗) กิจกรรมเฟรชชี่บอยแอนด์เกิร์ล    
 ๕.๘) ค่ายเบญจวิถีกาญจนา    
 ๕.๙) การอบรมจราจรในโรงเรียน  



๓๓ 
 

 ๕.๑๐) การอบรมระเบียบวินัยในโรงเรียน  
 ๕.๑๑) วันพระราชสมภพพระราชิน ี 
 ๕.๑๒) วันพระราชสมภพ รชักาลที่ ๑๐  
 ๕.๑๓) วันแม่แห่งชาติ     
 ๕.๑๔) วันพ่อแห่งชาติ    
 ๕.๑๕)  วันคลา้ยวันสวรรคต  ร.๙    
 ๕.๑๖) กิจกรรมสุภาพบรุุษ  สุภาพสตร ี   
 ๕.๑๗) วันลอยกระทง    
 ๕.๑๘) ค่ายอาสาพัฒนา  สาธารณประโยชน์ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 
 ๕.๑๙) พิธีบายศรีสู่ขวัญ เลี้ยงสังสรรค์ นักเรียนส าเร็จการศึกษา    
 ๕.๒๐) การถอดบทเรียนเบญจวิถีกาญจนา    
 ๕.๒๑) วันสถาปนาโรงเรยีน  
 ๕.๒๒) วันเกียรติยศ  
๑๒.โครงกำรที่ด ำเนินกำรร่วมกับทำงกลุ่มโรงเรยีนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย   
       ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ (Best Practice) ท่ีประสบผลส าเร็จและด าเนินการเรียบร้อย   
ซึ่งทุกโครงการไดพ้ัฒนางานอย่างต่อเน่ืองทุกปี และเป็นแบบอย่างได้ประกอบด้วย ๓ โครงการหลัก 
ที่ส าคัญ   ดังนี้    

๑) โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สู่การเป็นนวัตกร   
โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้   
                  ๑.๑ โครงการพัฒนาหลักสูตรกลุม่โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยสู่โรงเรียนนวัตกร 
                  ๑.๒ โครงการพัฒนาศักยภาพ  ผูบ้ริหาร ครูสูน่ักกระบวนกร 
                  ๑.๓ โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือมหาวทิยาลัย ( MOU)     

๒) โครงการพัฒนาทักษะบูรณาการ เสริมประสบการณ์ : ศาสตรพ์ระราชา :ยวุนวัตกร   
โดยมีโครงการย่อย ๑ โครงการ คือ  โครงการอบรมสร้างยวุนวัตกรและพฒันาหุ่นยนต์ 
             ๓) โครงการสร้างและพัฒนานวตักรรมงานวิจัย  งานประชุมสัมมนาทางวิชาการ   
การน าเสนอผลงานวิจัย (นวัตกรรมครูและนักเรียน) โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้   
                  ๓.๑ โครงการพัฒนา นวตักรรมและกระบวนการวิจัยของนักเรียน 
                  ๓.๒ โครงการพัฒนา นวตักรรมและกระบวนการวิจัยของคร ู
                  ๓.๑ โครงการน าเสนอนวัตกรรมวจิัยครูและนักเรียน : เวทแีลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

                        
          



๓๔ 
 

         
                          (รับกำรประเมินเมื่อวันที ่๘ –๑๐ สิงหำคม  ๒๕๕๔)       

๑๓.๑ กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม จ ำแนกตำมกลุ่มตัวบ่งชี้ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน : 

มัธยมศึกษำ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน : มัธยมศึกษำ น้ ำหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได ้

ระดับ
คุณภำพ 

กลุ่มตัวบ่งช้ีพื้นฐำน    
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑ ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๑๐.๐๐ ๙.๗๘ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ๑๐.๐๐ ๙.๓๕ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓ ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ๑๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๔ ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น ๑๐.๐๐ ๙.๖๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน ๒๐.๐๐ ๘.๙๓ พอใช้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้น
สังกัด 

๕.๐๐ ๔.๗๕ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ ์    
ตัวบ่งชี้ท่ี ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ  
และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน 
เป็นเอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มำตรกำรส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาท 
ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป
การศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๘๕.๔๔ ด ี
สถานศึกษามีผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ตั้งแต่ ๘๐ คะแนนขึ้นไป  ใช่  ไม่ใช่ 

สถานศึกษามีตัวบ่งชี้ท่ีได้ระดับดีขึ้นไป ๑๐ ตัวบ่งชี้ จากทั้งหมด ๑๒ ตัวบ่งชี้  ใช่  ไม่ใช ่
สถานศึกษาไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุง หรือ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ใช่  ไม่ใช ่   

สรุปผลกำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของสถำนศึกษำในภำพรวม 
 สมควรรับรองมำตรฐำนกำรศึกษำ  ไม่สมควรรับรองมำตรฐำนกำรศึกษำ  

  

๑๓. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม  



๓๕ 
 

๑๓.๒ ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (สมศ) รอบสี่  (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) 
        ผลการประเมิน SAR  ภายใต้สถานการณ ์COVID-19 (e- SAR) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
(รับรองผลการประเมินคณุภาพภายนอก เมื่อวันที่ ๒๕ กรกฏาคม  ๒๕๖๕ ) ดังนี ้

ผลกำรประเมิน SAR รำยมำตรฐำน และข้อเสนอแนะ   
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนหลกัสูตร 

ผลกำรประเมิน ต ัวชี้วัด สรุปผลกำรประเมิน 
✓ ๑.มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  ควรไดร้ับการพัฒนาให้

เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
      พอใช ้( ๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 
 

✓ ๒.มีการระบุวิธพีัฒนาคณุภาพของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✓ ๓.มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการ
พัฒนาผู้เรียน 

✓ ๔.มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมา
พัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 

✓ ๕.มีการน าเสนอผลประเมินคุณภาพของ
ผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
           สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ในปีการศึกษาต่อไป 
เพื่อให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้นในเรื่องผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน ควรระบุข้อมูล
เพิ่มเติมเกี่ยวกับข้ันตอนวิธีการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การประเมินตามสภาพจริง  
การสังเกต ชิ้นงาน แฟ้มสะสมงาน เป็นต้น การประเมินจากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง เช่น ตัวผูเ้รียนเอง  
เพื่อนร่วมชั้น หรือจากผูป้กครอง เป็นต้น เพื่อรับทราบข้อมูลการเรียนรู้จากมุมมองที่แตกตา่ง และหลากหลาย 
จากบุคคลหลายฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน และเรื่องการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรม /วธิีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้เกี่ยวข้อง 
ให้หลากหลายและระบุช่องทางการน าเสนอให้ชัดเจน เช่น การแจ้งผลการประเมินให้กับผู้เรียนตามแบบแสดงผล
การพัฒนาคุณภาพของผูเ้รียน (ปพ๕) แบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.๖) เป็นต้น 
แจ้งผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ปกครองหรือผู้เกี่ยวข้องผ่านสื่อออนไลน์ในรูปแบบที่หลากหลาย  
เช่น เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่มผู้ปกครองตามระดบัชั้นเรียนหรือผ่าน QR code เป็นต้น 
 



๓๖ 
 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
จุดเน้น กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม 
 
ผลกำรประเมิน ตัวชี้วัด สรุปผลกำรประเมิน 

✓ ๑.มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละ 
ปีการศึกษา 

 ควรไดร้ับการพัฒนาให้
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
      พอใช ้( ๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 
 

✓ ๒.มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 

✓ ๓.มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการ
ตามแผน 

✓ ๔.มีการน าผลประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 

✓ ๕.มีการน าเสนอผลการบริหารจดัการของ
สถานศึกษาให้ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในกำรเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
         สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพิ่มเติมให้ชัดเจนยิ่งข้ึน 
เกี่ยวกับการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา โดยการจดัท าปฏทิินการปฏิบัติงานประจ าปี  
ที่ระบุโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี สถานที่ ผู้รับผิดชอบไว้อย่างชดัเจนเพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องได้ด าเนินงานตามแผน 
ที่ก าหนดไว ้เช่น ปฏิทินการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ตารางการนิเทศห้องเรียนของฝ่ายวิชาการ  
เป็นต้น และควรระบุข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน ตามแผนโดยระบุให้ชัดเจน 
ว่าใคร ท าอะไร ที่ไหน อย่างไร มีผลเป็นเช่นไร เช่น ในด้านการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสานสนเทศที่สนับสนุน 
การจดัการเรียนการสอน เมื่อสิ้นสุดตามโครงการแล้วผู้รับผิดชอบได้จด้ท าแบบสอบถามให้นักเรียนและครูชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ เป็นผู้ตอบและท าการสัมภาษณ์คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานทุกคน  
พบว่า ร้อยละ ๙๐ ขึ้นไปมีความพึงพอใจในระดับดีมาก  และเมื่อน าผลการด าเนินงานไปเปรียบเทียบกับเป้าหมาย
ที่ก าหนดไวพ้บว่าเป็นไปตามที่ก าหนดไว้ เป็นต้น รวมทั้งควรระบุข้อมูลเกี่ยวกับการน าเสนอผลการบริหารจดัการ
ให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบโดยระบุกิจกรรม/วธิีการน าเสนอที่หลากหลายชัดเจนยิ่งข้ึน เช่น การน าเสนอผลการ
ด าเนินงานในรอบปีต่อทีป่ระชุมผู้ปกครองนักเรียนประจ าปีการจดัท าบอรด์ประชาสัมพันธ์ในโรงเรยีนและการ
ประชาสัมพันธ์ผา่นการสือ่สารออนไลน์ตา่งๆ เป็นต้น 
 
 
 



๓๗ 
 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
จุดเน้น ครูจัดกำรเรียนรูโ้ดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ Active Learning 
 
ผลกำรประเมิน ตัวชี้วัด สรุปผลกำรประเมิน 

✓ ๑.ครูมีกำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ครบทุก
รำยวิชำ ทุกชั้นปี 

 ควรไดร้ับการพัฒนาให้
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
      ปรับปรุง (๐-๓ ข้อ) 
      พอใช ้( ๔ ข้อ) 
 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
     ดี (๕ ข้อ) 
 

✓ ๒.ครูทุกคนมีกำรน ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ไป
ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ
ต่อกำรเรยีนรู ้

✓ ๓.มีกำรตรวจสอบและประเมินผลกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนอยำ่งเป็นระบบ 

✓ ๔.มีกำรน ำผลกำรประเมินมำพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนของครูอย่ำงเป็นระบบ 

✓ ๕.มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อพัฒนำปรับปรุงพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน 

 
ข้อเสนอแนะในกำรเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
         สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพิ่มเติมให้ชัดเจนยิ่งข้ึนเกี่ยวกับ  
การน าแผนการจดัการเรยีนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครจูัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา  
แม้ช่วงของการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (COVID-๑๙) จะมีเหตุจ าเป็นไม่สามารถ
ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกได้นั้น สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูได้ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชแ้หล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาสร้างโอกาสและประสบการณ์ในการจดัการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนภายใต้สถานการณ์ฉุกเฉิน  
เช่น การศึกษาพันธุ์พืชสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรยีนเปรียบเทียบกับสวนพฤกษศาสตร์ภายนอกโรงเรียน การใช้
แหล่งเรียนรู้ภานในห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์น าไปสู่การเรียนรู้หรือรว่มกิจกรรมกับแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา เป็นต้น และการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ สถานศึกษา 
ควรมีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรยีนการสอนอย่างเป็นระบบ เช่น จัดท าแผนโดยก าหนดปฏิทินการ
นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน มีการแจ้งระยะเวลา เครื่องมือ กรอบแนวทางการนิเทศการสอนในด้าน
ต่างๆอยา่งชัดเจน  



๓๘ 
 

มีรูปแบบการนิเทศการสอนด้วยวธิิการที่หลากหลาย เช่น รูปแบบการนิเทศการสอนแบบกัลยาณมติร  
การนิเทศแบบเน้นความเป็นพลวัตรเพื่อจุดประกายความคดิ การนิเทศแบบคลินิกเพื่อแก้ไขปัญหาการจดัการเรียน
การสอนเฉพาะจดุหรือการนิเทศการสอนแบบอื่นๆทั้งนี้เพื่อให้เกิดกระบวนการที่มุ่งเน้นให้ค าปรึกษา แนะน า  
ด้วยระบบวิธีการนิเทศการสอนอย่างเหมาะสม เป็นต้น รวมทั้งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครสูร้างชุมชนแห่งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชพี 
(Professional Learning Community:PLC) เช่น การแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างครใูนกลุ่มสาระการเรียนรู ้ 
ครูนอกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระหว่างครูกับฝ่ายบรหิารของสถานศึกษา ครูในเครือสถานศึกษา ระหว่างครกูับ
ผู้เชี่ยวชาญ ปราชญ์ชาวบ้านหรือการใช้โซเชียลมีเดียสร้างชุมชนเครือข่ายแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี PLC 
เพื่อเปิดกว้างในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญ เป็นต้น 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
           สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ในครั้งต่อไปให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ซึ่งข้อมูลเหล่านี้เมื่อน ามา
วิเคราะห์จะท าให้เห็นถึงมาตรฐานคุณภาพการศกึษา โดยข้อมูลดังกล่าว ได้แก่ สถานศึกษาควรเพิม่เติม 
ข้อมูลในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น เช่น เพิ่มเติมข้อมูลโครงสรา้งการบริหาร  
แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาจ านวนวันที่จดัการเรียนการสอนในแต่ละระดับชั้น 
ในปีที่ท าการประเมิน และข้อมูลผลการประเมินตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาแต่ละปีการศึกษา  
โดยแสดงผลการประเมินเปรียบเทียบกับเป้าหมายเพื่อแสดงถึงความก้าวหน้าหรือการบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
(๓ ปีย้อนหลัง) ในการน าเสนอผลการประเมินแต่ละมาตรฐานควรมีข้อเสนอแนะ/แนวทางการพฒันาให้สูงขึ้น  
เพื่อเป็นข้อมูลที่จะน าไปใช้ในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ให้สูงยิ่งข้ึนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

 
ผลกำรทดสอบระดับชำติ (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
ดังตำรำง 
ตำรำงแสดงผลสัมฤทธิท์ำงกำรเรยีนกำรทดสอบระดับชำติ (O-NET)นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปทีี่ ๓                         
 

วิชำ 
ค่ำเฉลี่ย                       

ระดับโรงเรียน 
ค่ำเฉลี่ย                   

ระดับจังหวัด 
ค่ำเฉลี่ย                   

ระดับเขตพื้นที่ 
ค่ำเฉลี่ย                   

ระดับประเทศ 
ภำษำไทย ๕๑.๙๔ ๔๙.๔๙ ๕๓.๙๑ ๕๒.๙๕ 
ภำษำอังกฤษ ๒๗.๓๓ ๒๙.๐๒ ๓๑.๗๕ ๓๒.๙๕ 
คณิตศำสตร์ ๒๑.๔๗ ๒๑.๙๕ ๒๔.๖๖ ๒๔.๓๙ 
วิทยำศำสตร ์ ๓๔.๒๙    ๓๑.๔๗ ๓๓.๖๗ ๓๓.๓๒ 

                         *วิชำวิทยำศำสตร์มีค่ำเฉลีย่ สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยระดับจังหวัด ,เขตพื้นที่ และระดับประเทศ 
ผลกำรทดสอบระดับชำติ (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕   
ดังตำรำง 
ตำรำงแสดง ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีนกำรทดสอบระดับชำติ (O-NET) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖                         
                ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
 

วิชำ 
ค่ำเฉลี่ย                       

ระดับโรงเรียน 
ค่ำเฉลี่ย                   

ระดับจังหวัด 
ค่ำเฉลี่ย                   

ระดับเขตพื้นที่ 
ค่ำเฉลี่ย                   

ระดับประเทศ 
ภำษำไทย ๓๔.๓๓ ๔๑.๙๙ ๔๒.๒๐ ๔๔.๐๙ 
สังคมศึกษำฯ ๒๙.๐๕ ๓๑.๖๒ ๓๑.๗๓ ๓๓.๐๐ 
ภำษำอังกฤษ ๑๙.๘๐ ๒๑.๘๒ ๒๒.๑๒ ๒๓.๔๔ 
คณิตศำสตร์ ๑๘.๔๒ ๑๙.๒๕ ๑๙.๔๘ ๒๑.๖๑ 
วิทยำศำสตร ์ ๒๑.๘๗ ๒๗.๖๘ ๒๗.๖๘ ๒๘.๐๘ 

                
        

๑๔.ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET)     
 



๔๐ 
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๑๐๐

ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์

ปี  ๒๕๖๓ 51.16 31.31 22.97 25.62

ปี  ๒๕๖๔ 51.46 27.31 21.07 32.70

ปี  ๒๕๖๕ 51.94 27.33 21.47 34.29
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๔๑ 
 

  
            ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน : มัธยมศึกษำ 
๑๕.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและปลาย 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและปลาย  ภาคเรียนที่  ๑ จ านวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ๓

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้
 

๔ 
 

๓.๕ 
 

๓ 
 

๒.๕ 
 

๒ 
 

๑.๕ 
 
๑ 

 
๐ 

ภาษาไทย 322 60 44 72 79 33 22 9 0 176 54.66 
คณิตศาสตร ์ 552 134 56 77 72 54 56 86 17 267 48.37 
วิทยาศาสตร์ฯ 1156 706 179 145 50 53 8 15 0 1030 89.10 
สังคมศึกษาฯ 966 392 131 176 88 153 23 2 0 699 72.36 
สุขศึกษา ฯ 698 696 0 1 1 0 0 0 0 697 99.86 
ศิลปะ 322 303 15 4 0 0 0 0 0 322 100 
การงานอาชพี 322 227 46 24 11 11 3 0 0 297 92.24 
ภาษาต่างประเทศ 802 161 151 189 109 117 44 29 0 501 62.47 
IS 92 38 30 23 0 1 0 0 0 91 98.91 

 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและปลาย  ภาคเรียนที่  ๒ จ านวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
๓ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ
๓ ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้
 
๔ 

 
๓.๕ 

 
๓ 

 
๒.๕ 

 
๒ 

 
๑.๕ 

 
๑ 

 
๐ 

ภาษาไทย 430 271 78 43 19 15 1 3 0 392 91.16 
คณิตศาสตร ์ 660 236 79 124 74 73 32 35 5 439 66.52 
วิทยาศาสตร์ฯ 1439 495 208 297 151 144 55 83 3 1000 69.49 
สังคมศึกษาฯ 913 574 83 149 66 34 5 0 0 806 88.28 
สุขศึกษา ฯ 622 612 5 3 1 0 0 0 0 620 99.68 
ศิลปะ 337 333 1 1 1 0 0 1 0 335 99.41 
การงานอาชีพ 362 287 10 21 19 12 7 5 0 318 87.85 
ภาษาต่างประเทศ 1029 489 203 201 74 36 11 12 0 893 86.78 
IS 132 59 0 0 0 4 0 0 0 59 44.70 

๑๕.ผลกำรจัดกำรเรยีนรู้ตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำ  (ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕) 
 



๔๒ 
 

 
 

 
 

***รายละเอียดผลการจดัการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  (ปีการศกึษา ๒๕๖๕) 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์  สามารถดูเพิ่มเติมได้ที ่QR Code ดา้นล่างนี ้
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100.00

ภาษาไทย คณิตศาสต
ร์

วทิยาศาสต
รฯ์

สงัคม
ศึกษาฯ

สขุศึกษาฯ ศิลปะ การงาน
อาชีพ

ภาษาต่าง
ประเทศ

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 63.47 53.20 74.21 65.06 99.89 99.73 94.75 21.05

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 81.33 47.11 81.20 88.13 99.12 80.42 89.56 77.92

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 54.66 48.37 89.10 72.36 99.68 100.00 92.24 62.47

กรำฟแสดงผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ๘ กลุ่มสำระฯ
ภำคเรียนที่ ๑      ปีกศ.๒๕๖๓-๒๕๖๕ 
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ภาษาไทย คณิตศาส
ตร์

วทิยาศาส
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สขุศึกษาฯ ศิลปะ การงาน
อาชีพ

ภาษาต่าง
ประเทศ

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 69.39 57.78 83.34 71.52 96.68 99.74 91.83 71.31

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 85.79 58.29 81.51 86.78 99.28 98.94 95.06 71.40

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 91.16 66.52 69.49 88.28 99.68 99.41 87.85 86.78

กรำฟแสดงผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ๘ กลุ่มสำระฯ
ภำคเรียนที่ ๒      ปีกศ.๒๕๖๓-๒๕๖๕ 



 
 

ส่วนท่ี ๒ 
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

 

โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์  ด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
ตำมกฏกระทรวงว่ำด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีกำร ประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑    
มีผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน : 
มัธยมศึกษำ   ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕   ดังนี้  
 

 
มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพผู้เรียน  
ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ 
๑.กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรพัฒนำ (ประกอบข้อมูล หลักฐำนและเอกสำรเชิงประจักษ์) 
                 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานนี้ 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิท์างวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยมุ่งเน้นการพัฒนา
ผู้เรียนให้สอดคล้องกับวสิัยทัศน์ของโรงเรียนที่ว่า  “โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  เพชรบูรณ์   
มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน คุณภาพครูสู่ความเป็นเลิศ สรา้งสุภาพบุรุษ สุภาพสตรี  วิถีกาญจนาภิเษก 
วิทยาลัย บริหารจดัการแบบมีส่วนร่วม  ก้าวสู่มาตรฐานสากล” มีปัจจัยสนันสนุนโดยทางสถานศึกษา 
ได้วางแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐาน
นี ้   โดยจดัท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  แผนปฏิบัติการประจ าปี 
การศกึษา ๒๕๖๕    หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๖๕  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑    (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช ๒๕๖๔)  

             มำตรฐำนกำรศึกษำ    (ระดับกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน) ระดับคุณภำพ 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพผู้เรียน 
      ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
      ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ยอดเยี่ยม 
มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 
 

ดีเลิศ 



๔๔ 
 

ประกอบ  ๓ หลักสตูรหลัก คือ ๑) หลักสูตรโครงการยกระดับความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร ์
คณิตศาสตร ์ภาษาและเทคโนโลยี  ๒) หลักสตูรโครงการห้องเรียนคู่ขนาน SMTE แผนการเรียน 
วิทยาศาสตร์- คณิตศาสตร์   ๓) หลักสตูรโครงการห้องเรียนพิเศษกีฬา   โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้
และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้  มีการจดัโครงการและกิจกรรมในระดับ
มาตรฐานเพื่อพัฒนาผู้เรยีน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรยีนอย่างเป็นระบบทุก
ระดับชั้น และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจดัการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
Active Learning  โดยด าเนินการโครงการกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรูใ้นศตวรรษที ่๒๑  ของทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้  บรรลุค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมเสริมพิเศษอื่นๆตลอดปีการศึกษา อาทิเช่น  กิจกรรมสอนเสริมพเิศษ  ในวันเสาร ์- อาทติย์ 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน ของทุกระดับชั้น โดยไดใ้ห้คณะครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และเชิญวิทยากรภายนอก มาเป็นสอนเสริมพิเศษ ทั้ง ๕ กลุ่มสาระฯหลัก  รวมทั้งการน านักเรียนไป
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก ในงานมหกรรมวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ ๒๕๖๕  
ณ อิมแพ็ค เมืองทองธานี   พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ให้มีความสามารถในการสร้างนวตักรรมอย่างเป็น
ระบบ  โดยการใชก้ระบวนการวิจัยในการด าเนินงานผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน IS  เพื่อส่งเสรมิ
ให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิตา่งๆ มากข้ึน  และได้ลงมือปฏิบัติจริง ในรูปแบบโครงงาน ทุก
กลุ่มสาระฯ   รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้คูท่ักษะต่างๆ อาทิเช่น ทักษะการแก้ไขปัญหา  ทักษะ
การท างานเป็นทีมโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม  ทักษะการคดิต่างๆ ทักษะการใช้เทคโนโลยีและทักษะใน
การสื่อสาร การน าเสนอผลงาน   ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลดีเด่นจากการเข้าแข่งขันรายการต่างๆ 
ดังนี้      

๑) นางสาวกัญญาภัค  พกุยี่  และนางสาวอริสา  อินทร์อ้าย  นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๕  
ห้องเรียนพิเศษ สสวท.( SMTE ) ครูปรกึษาโครงงาน นางสาวสุปราณ ี แกว้ดู และนายพุฒิพัฒน์   
วงศ์วิริยชาต ิ     ได้รับรางวัลเหรียญเงิน   โครงงานวิทยาศาสตร์ระดับนานาชาต ิ สาขาวิศวกรรม  
( SILVER  AWARD SCIENCE INNOVATION  COMPETITION (PURE SCIENCE DOMAIN)  
 ในงาน INTERNATIONAL SCIENCE INNOVATION  COMPETITION 2022 (ISIPSc 2022)  
held on 27th- 28 th  September 2022 at  SM SAINS SERI PUTERI KUALA LUMPUR , 
KUALA LUMPUR, MALAYSIA     
 ๒) นายปรัชญา  อยู่เชื้อ ,นางสาวธีราพร ค ากี และอัจจิมา สวุรรณพงษ ์นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ ห้องเรียนพิเศษ สสวท. (SMTE)  ได้รับรางวัลชนะเลิศโครงงานคณติศาสตร์ เครือข่ายภาคเหนือ
ตอนล่าง โครงการห้องเรยีนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม (SMTE) 
ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๕   ครูที่ปรกึษาโครงงาน นางจุรพีร  ศรีธาดา  
  



๔๕ 
 

 ๓)  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่  ๒   
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ – เนตรนารี    ประจ าปี ๒๕๖๕   ระดับจังหวัดประเภท เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่  จากส านกังานศึกษาธิการจังหวดัเพชรบูรณ์ ณ  วันที ่๒๔  มิถุนายน  ๒๕๖๕      
  ๔) นายต่อศักดิ์ ประภัคปัญญา ,นายพรีะพงษ์  จมูสัก, นายศุภกจิ ทองเป่ิง 
และนายวรเมธ  เรืองน้อย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕   ไดร้ับรางวัล  Inspire Great Team Work 
การแข่งขันออกแบบนวัตกรรมเทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม  "ควบคุมกลไกยกของข้ึนที่สูง  
โดยใช้พลังงานสะอาดและระบบอัตโนมัติ   วันที่ ๘ กันยายน  ๒๕๖๕    ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
เพชรบูรณ์  คณะครทูี่ปรกึษาและผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ได้แก่    ครูพุฒพิัฒน์  วงศ์วริิยชาติ  ,ครูนิตยา 
น้อยนันท์ ,ครูนฤมนต์ รตันเสถียร  ครูอนุสิษฐ ์ จติจ านงค์   
 ๕)  ดญ.เมย์ลินดา  สีสกุ  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓, ดช.ชยางกูร  โชติกเสถียร   
,ดช.ศรายุทธ  ค าชด และดช.วรกานต ์ ธนศิรพิงษ์  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒    
ได้รับรางวัล Innovation Skill  จากการแข่งขันออกแบบนวัตกรรมเทคโนโลยีพื้นฐานวิศวกรรม 
 “ ควบคุมกลไกยกของข้ึนที่สูง  โดยใช้พลังงานสะอาดและระบบอัตโนมัติ”   วันที่ ๘ กันยายน  
๒๕๖๕   ณ มหาวิทยาลยัราชภัฎเพชรบูรณ ์ ครทูี่ปรึกษาและผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ได้แก่  ครพูุฒิพฒัน์  
วงศ์วิริยชาติ  ,ครูนติยา น้อยนันท์ ,ครูนฤมนต์ รตันเสถียร , ครูอนุสิษฐ ์ จิตจ านงค ์  

๖)  รางวัลรองชนะเลิศอันดับหน่ึง ในการแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ ระดับ ม.ปลาย   
ในงานแสดงผลงานและนวัตกรรมกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย   ณ โรงเรียนกาญจนาภิเษก 
วิทยาลัย สุพรรณบุร ี ผู้ฝกึซ้อมนักเรียน  นายพุฒพิัฒน์  วงศ์วิริยชาติ  

๗)  รางวัลชมเชยในการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ เนื่องในสัปดาห์วทิยาศาสตร์ปี ๒๕๖๕  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ ์   ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน  นายพุฒพิัฒน์  วงศ์วริิยชาติ     

๘)  รางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒  การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง 
 (ม.๔-ม.๖)  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา   ๒๕๖๕  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒   ครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียน 
นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ     

๙)  รางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง (ม.๔-ม.๖ )  งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ ์กลุ่มที ่๒   ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียน นายพุฒิพัฒน์  วงศ์วริิยชาต ิ  

๑๐) รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับสูง (ม.๔-ม.๖ )  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒  
 



๔๖ 
 

๑๑) รางวัลระดับเหรียญทอง  รองชนะเลิศ อันดบั  ๑  การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
ทางวิทยาศาสตร ์(ม.๔-ม.๖ ) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒  
นายพุฒิพัฒน์  วงศว์ิริยชาติ    ที่ปรึกษาและครูผูฝ้ึกซ้อมนักเรียน  

 ๑๒) รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดบั ๑  การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์  
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ (ม.๔-ม.๖ ) งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที ่๗๐  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒  
 ๑๓) นายสิรภพ  ซ้อนจนัดี ,นางสาว อัสมา  ฮะยี  ,นางสาวหวันยี่หวา  ปัญจพรอุดมลาภ  
,นางสาวอริสา  อินทร์อ้าย,นางสาวกัญญาภัค  พกุยี่   ได้รับรางวัลชมเชย  การแข่งขันการประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร ์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เน่ืองในงานสัปดาหว์ทิยาศาสตร ์ส่วนภูมิภาค
ประจ าปี ๒๕๖๕  “จดุประกายความคดิ พัฒนาชวีิตดว้ยวิทยาศาสตร ์ เสริมสร้างชาตดิ้วยเทคโนโลยี  
สู่วิถีนวัตกรรม ” จากคณะวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์  รว่มกบั
ส านักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ครูที่ปรึกษาโครงงาน : 
นางสาวสุปราณี  แก้วดู  

รวมทั้งผู้เรียนไดร้ับรางวลัดีเด่นเหรียญทอง   ๔   เหรียญ จากการน าเสนองานวิจัย/ 
นวัตกรรมคร ู*งานประชมุสัมมนาทางวิชาการ การน าเสนองานวิจัย /นวตักรรมของครูและนักเรียน 
ครั้งที่ ๑๑ (Symposium ) กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  ระหวา่ง วันที ่๕-๗   สิงหาคม พ.ศ.   
๒๕๖๕  ณ โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  สพุรรณบุรี     

ผู้เรียนได้รับรางวัลดีเด่น  ๓  เหรียญทอง,   ๓  เหรียญเงิน  และ  ๑ เหรียญทองแดง   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับชาต ิ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ภาคเหนือ จังหวัดนา่น 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน้-ตอนปลาย  ณ  จังหวดัน่าน ระหวา่ง วันที่ ๓๑ มกราคม -๕ กุมภาพันธ ์
พ.ศ. ๒๕๖๖    

รวมทั้ง ได้รับรางวัลดีเดน่  ๓๔  เหรียญทอง, ๕  เหรียญเงิน, ๕ เหรียญทองแดง จากกิจกรรม
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศกึษา ครั้งที ่๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕    
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเพชรบูรณ์ กลุ่มที่ ๒  ณ โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม  
และ โรงเรียนหล่มเก่าพทิยาคม ระหว่าง วันที่ ๒๐- ๒๒ กันยายน    พ.ศ. ๒๕๖๕ 
               ตลอดจนผลการจดักิจกรรมชุมนุมตา่งๆ บูรณาการรูปแบบกิจกรรม Active learning   
ทั้งระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย  ทั้ง ๒ ภาคเรยีน รวมทั้งหมด  ๓๓  ชมุนุม  
อาทิเช่น  ชุมนุมผลติภัณฑ์วิทยาศาสตร์  ชุมนุมจติอาสา  ชุมนุมโลกสีเขียว  ชุมนุมเก๋ไก๋ไอที  ชุมนุม 
Speak English Daily  ชุมนุมสัมผัสภาษาและวฒันธรรมจีน   ชุมนุม Artist   ชุมนุมนักธุรกจิรุ่นเยาว์  



๔๗ 
 

ชุมนุมส่งเสริมสุขภาพ   ชุมนุม YC -Youth Couselor  ชุมนุมD.I.Y (คุณท าได้) ชุมนุมผลติภัณฑ์น้ าดื่ม  
ชุมนุมพากินพาเที่ยว  ชมุนุมนักศึกษาวิชาทหาร  เป็นต้น 
 นอกจากนี้ยังไดจ้ัดกจิกรรมตามโครงการทีด่ าเนินการร่วมกับทางกลุ่มโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย  ประจ าปงีบประมาณ ๒๕๖๕ (Best Practice) ที่ประสบผลส าเร็จและด าเนินการ
เรียบร้อย  ซึ่งทุกโครงการได้พัฒนางานอย่างต่อเน่ืองทุกปี และเป็นแบบอย่างที่ดี มคีวามโดดเด่น
เฉพาะทางที่ไดร้ับยอมรบัอย่างกว้างขว้าง ประกอบด้วย ๓ โครงการหลักที่ส าคัญ   ดังนี้     
        ๑)โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สู่การเป็นนวัตกร  
โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้    

๑.๑) โครงการพัฒนาหลกัสูตรกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยสู่โรงเรียนนวัตกร  
๑.๒)โครงการพัฒนาศักยภาพ  ผู้บริหาร ครูสูน่ักกระบวนกร   
๑.๓) โครงการสร้างเครือข่ายความรว่มมือมหาวทิยาลัย ( MOU)     

         ๒) โครงการพัฒนาทักษะบูรณาการ เสรมิประสบการณ์ : ศาสตรพ์ระราชา 
 :ยุวนวตักร  โดยมีโครงการย่อย ๑ โครงการ คือ  โครงการอบรมสรา้งยุวนวัตกรและพัฒนาหุ่นยนต์    
         ๓) โครงการสร้างและพัฒนานวัตกรรมงานวิจัย  งานประชุมสัมมนาทางวิชาการ  การน าเสนอ
ผลงานวิจัย (นวตักรรมครูและนักเรียน) โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้   
 ๓.๑) โครงการพัฒนานวตักรรมและกระบวนการวิจัยของนักเรียน  
 ๓.๒) โครงการพัฒนานวตักรรมและกระบวนการวิจัยของครู    
 ๓.๓ โครงการน าเสนอนวัตกรรมวจิัยครูและนักเรยีน : เวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
 
รำงวัลดีเด่นของกีฬำวอลเลย์บอลหญิง  (โครงกำรห้องเรียนกีฬำ (สพฐ.) ได้รับรางวัลมากมาย ดงันี ้
 ๑ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลกีฬาเยาวชน  ประชาชน  
รุ่นเยาวชนอายุไม่เกิน  ๑๘ ปี งานมหกรรมโปงลาง แพรวาและงานกาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์  
ประจ าปี ๒๕๖๖ 
 ๒ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  การแข่งขันวอลเลย์บอลยุวชน  “แอร์เอเชีย” รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๔  ปี  ครั้งที ่๖ (ปีที่   ๓๒ ) ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจ าปี  ๒๕๖๕   ชิงถ้วยประทาน
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญาสิรวิัฒนาพรรณวดี(รอบคัดเลือกภาคเหนือ)    
ณ ยิมโรงเรียนแม่วงกพ์ิทยาคม จังหวดันครสวรรค์  

๓ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติครั้งที่  ๓๘ 
“พิจิตรเกมส์” รอบคัดเลอืกภาค ๕  รุ่นอายุไม่เกนิ   ๑๘  ปี  ณ ยิมโรงเรยีนเทศบาลบ้านปากทาง 
อ าเภอเมือง   จังหวดัพจิติร 
 



๔๘ 
 

๔ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาแห่งชาติครั้งที่ ๔๒ 
รอบคัดเลือกภาค ๖  
 ๕ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒   การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลเยาวชน “PEA”  
รุ่นอายุ   ๑๘  ปี หญิง   ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทยครั้งที่ ๑๘ (ปีที่ ๓๘) ประจ าปี ๒๕๖๕ 
จังหวัดสุโขทัย 

๖ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑   การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลกีฬาเยาวชน ภาค ๕   
ครั้งที่ ๓๗   “พัทลุงเกมส์” ณ จังหวดัพัทลุง       
 ๗ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑    การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศจังหวัดเพชรบูรณ ์
ณ มหาวิทยาลัยการกฬีาแห่งชาติ วิทยาเขตเพชรบูรณ์  
 ๘ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒    การแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ห้องเรียนกีฬา ครั้งที ่๓ 
“ สุโขทัยเกมส์ ” ณ จังหวัดสุโขทัย 
 ๙ ) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑   การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลยุวชน เอสโคล่า  
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๔  ปี   ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ครั้งที ่๑ (ปีที่ ๓๑) ประจ าปี ๒๕๖๕   
ณ จังหวัดก าแพงเพชร 
 
รำงวัลดีเด่นของกีฬำฟุตบอล (โครงการห้องเรียนกีฬา (สพฐ.) ที่ไดร้ับจากการแข่งขัน  มีดังนี ้

๑ . รายการแข่งขัน ฟุตบอล ๗ คน โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ภายในและภายนอกต าบล 
ประจ าปี ๒๕๖๕   ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโตก  อ าเภอเมือง จงัหวัดเพชรบูรณ์   
(ระหว่างวันที่ ๒๖ -  ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๕ )    สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 
๑ )รางวลัชนะเลิศ   รุ่นอายุไม่เกิน ๑๖ ปี    ( ทมีโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์ทีมA)  
๒ )รางวลัรองชนะเลิศ   รุ่นอายุไม่เกิน ๑๖ ปี ( ทมีโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์ทีม B ) 
๓ )รางวลัรองชนะเลิศอนัดับสอง  รุ่นประชาชนทั่วไป 

๒.  รายการแข่งขันฟุตซอล “ประเพณีอุ้มพระด าน้ า”  ระหวา่งวันที ่๑๗-๒๗ กันยายน 
๒๕๖๕   ณ สนามโรงเรยีนวัชรชัย อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์     สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 

๑) รางวลัชนะเลิศ  รุ่นอายุไม่เกิน ๑๓ ปี 
๒) รางวลัชนะเลิศ  รุ่นอายุไม่เกิน ๑๕ ปี 
๓) รางวลัชนะเลิศ  รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี 
๓.รายการแข่งขันกีฬาฟตุบอล ๗ คน  งานกาชาดมะขามหวานจังหวัดเพชรบูรณ ์

ส าเพ็งคัพ ครั้งที ่๖   ระหว่างวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๖ - ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖   
ณ  สนามฟุตบอลมหาวทิยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิวิทยาเขตเพชรบูรณ์    สรุปผลการแข่งขันดังนี้ 

๑) รางวลัชนะเลิศ  ประเภทเยาวชน อายุไม่เกิน ๑๔ ปี 



๔๙ 
 

๒) รางวลัชนะเลิศ  ประเภทเยาวชน อายุไม่เกิน ๑๖ ปี 
๓) รางวลัรองชนะเลิศ อนัดับ ๑ ประเภทเยาวชน อายุไม่เกิน ๑๘ ปี 
๔) รางวลัรองชนะเลิศ  อันดับ ๑ ประเภทเยาวชนประชาชนทั่วไป 
๕) รางวลันักเตะยอดเยี่ยม 

 นอกจากนี้สถานศึกษาไดม้ีการด าเนินการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
เพื่อให้ผู้เรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  โดยมุ่งเน้นการพัฒนาดา้นคณุธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  โดยมกีารจัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ ในระดับมาตรฐาน
อย่างหลากหลายและต่อเน่ืองทุกปีการศึกษา  เพือ่พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ได้แก่  
โครงการพัฒนากลุ่มงานกิจการนักเรียน ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมย่อย ตา่งๆ ดังนี้   คา่ยเตรียมความ
พร้อมนักเรียนใหม่  พธิีครอบหมวกและประดับแผงคอ พธิีไหว้คร ู การเลอืกตั้งนายกสภานักเรียน  
การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน   การรณรงค์และต่อต้านยาเสพติดในโรงเรียน      
กิจกรรมเฟรชชี่บอยแอนด์เกิร์ล   การอบรมจราจรในโรงเรียน   การอบรมระเบียบวินัยในโรงเรียน  
กิจกรรมวันพระราชสมภพพระราชิน ี  กิจกรรมวนัพระราชสมภพรัชกาลที่ ๑๐ กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ  กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ   กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ .๙  กิจกรรมสุภาพบุรษุ  
สุภาพสตรี    กิจกรรมวนัลอยกระทง    กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนาสาธารณประโยชน์ในโรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดน    พธิีบายศรีสู่ขวัญนักเรียน ม.๓และม.๖ ที่ส าเร็จการศึกษา  กจิกรรมวันสถาปนา
โรงเรียน  กจิกรรมวันเกยีรติยศ  เป็นต้น 
    ตลอดจนมีการส่งเสริมให้ครูสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมตามแนวคิด “ เบญจวิถกีลุ่ม
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย” ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกชั้น  เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้  
มีความสามารถ ทางวชิาการ ควบคู่ไปกับการเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเพียบพร้อม  กาย วาจา ใจ  
มีความประพฤตดิีและตั้งปณิธาน ที่จะสืบสาน งานพระราชด าริเพื่อน าไปพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ โดยมุ่งเน้นความมีระเบียบวินัย  บุคลิกภาพ  ความเป็นผู้น า  ตามเบญจวิถี ๕ ประการ
ประกอบด้วย วิถีที ่๑  เทิดทูนสถาบัน   วิถีที่ ๒ กตัญญู    วิถีที่ ๓ บุคลิกดี  วิถีที่ ๔ มวีินัย   วิถีที ่๕  
ให้เกียรติสูก่ารพัฒนาผู้เรยีนให้มอีัตลักษณ์ “สุภาพบุรุษ  สุภาพสตร ีกาญจนาภิเษกวิทยาลัย”  
              จากการด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมตา่งๆมากมายข้างต้น ส่งผลให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นคนดี มีระเบียบ มีวินัย มีความรับผิดชอบ  
ทุกโครงการและกิจกรรมต่างๆจดัอย่างต่อเน่ืองทุกปกีารศึกษา มีการนิเทศติดตามงาน ประเมินผลการ
ด าเนินงาน รายงานผลและน าผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนางานอย่างเป็นระบบครบวงจร อีกทั้งยัง
ได้รับความร่วมมือจากพอ่แม่ ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา องคก์ารบริหารส่วนต าบลน้ าชุน 
ศูนย์พัฒนาศาสนาแคมปส์น วัดหนองสวา่ง  และชุมชนใกล้เคียงให้การสนับสนุนและร่วมโครงการ 



๕๐ 
 

และกิจกรรมต่างๆ  อยา่งสม่ าเสมอ ส่งผลให้ผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนที่ ๑  อยู่ในระดบั
คุณภำพดีเลิศ   บรรลุตำมค่ำเป้ำหมำยที่ก ำหนด  
 
หลักฐำนสนับสนุน  (ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำน) 
ด้ำนคุณภำพผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีน 
๑ ) มีควำมควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ 
      ผลประเมินตามประเด็นพิจารณา บรรลุทุกค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ดังนี้ 
 ๑.๑ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการทดสอบการอ่าน การเขียนภาษาไทย 
ระดับ ๓ ขึ้นไป ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ  ๕๔.๖๖  ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ ๙๑.๑๖      
  ๑.๒ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการประเมนิสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร  
ในระดับดีขึ้น ทั้ง ๒ ภาคเรียน  (ร้อยละ ๑๐๐  )   
 ๑.๓ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการประเมนิความสามารถการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ  ในระดับ ๓ ขึ้นไป  ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๖๒.๔๗ และ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ ๘๖.๗๘  
 ๑.๔ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการประเมนิการคดิค านวณ ระดับ ๓ ขึ้นไป  
ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๔๘.๓๗ และ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ ๖๖.๕๒  
๒)มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ  

พบว่าผลประเมินตามประเด็นพิจารณา บรรลุทุกค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ดังนี้ 
 ๒.๑ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ดังนี้ ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๕๔.๖๖ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ ๙๑.๑๖      
 ๒.๒ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ดังนี้ ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๔๘.๓๗  ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
๖๖.๕๒      
 ๒.๓ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตรฯ์ ดังนี ้ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๘๙.๑๐  ภาคเรียนที่ ๒  
ร้อยละ ๖๙.๔๙      
 ๒.๔ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษาฯ ดังนี้ ภาคเรยีนที่ ๑ ร้อยละ ๗๒.๓๖  ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
๘๘.๒๘      
 ๒.๕ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สขุศึกษาฯ ดังนี้ ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๙๙.๘๖ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ ๙๙.๖๘  
    



๕๑ 
 

 ๒.๖ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ ดังนี้ ภาคเรียนที ่๑ ร้อยละ ๑๐๐ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ ๙๙.๔๑    
 ๒.๗ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ดังนี้ ภาคเรยีนที่ ๑ ร้อยละ ๙๒.๒๔  ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
๘๗.๘๕      
 ๒.๘ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ ระดับ ๓.๐๐ ขี้นไป  
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ ดังนี้ ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ๖๒.๔๗  ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
๘๖.๗๘      
  ๒.๙) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  พบว่าผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  มีผลประเมินผ่านในกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ทั้ง ๒ ภาคเรียน 
๓. มีควำมสำมำรถในดำ้นกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภปิรำยแลกเปลี่ยน 
    ควำมคิดเห็นและแก้ปัญหำ 
 ๓.๑)  พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖  มีผลประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียน  
ระดับคุณภาพ ๓  คดิเป็นร้อยละ ๑๐๐   ทั้ง  ๒  ภาคเรียน     
๔.มคีวำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวตักรรม   
 ๔.๑ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖   ร้อยละ ๘๕  มคีวามรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้าง
นวัตกรรมมีผลประเมินระดับดีขึ้นไป  
 ๔.๒ ) พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖   ร้อยละ ๘๕  มผีลงานจากการท าโครงงาน / 
สิ่งประดิษฐ์และสามารถอธิบายหลักการแนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรค  
ของการท างานได้ ในระดับดีขึ้นไป  
๕) มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
 ๕.๑ พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖   ร้อยละ ๘๕  มีความสามารถในการสืบคน้ข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ไดด้้วยตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้น ทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ  ในระดับดีขึน้ไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
 ๕.๒ พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖   ร้อยละ  ๘๕  ผา่นการประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลกัสูตรของผู้เรียน ดา้นความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 
 ๕.๓ พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๑ -ม.๖   ร้อยละ ๘๕  มีทกัษะด้าน Digital Literacy  
ในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพในระดับดีขึ้นไป  ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา   
 
  



๕๒ 
 

๖) มีควำมรู้  ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 
 ๖.๑)  พบวา่ผู้เรียนชั้นม.๓ และ ม.๖   ร้อยละ  ๖๕.๐๐  มคีวามสนใจเรียนต่อ 
ด้านอาชพี และจากการประเมินเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ    พบวา่ผู้เรียนรอ้ยละ ๘๕.๐๐    
มีผลประเมินระดับดีข้ึนไป    
 ๒.  ผลกำรประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
      ผลประเมินตามประเด็นพิจารณา บรรลุทุกค่าเป้าหมายของสถานศึกษา  ดังนี้ 
          ๒.๑ ) ผลการประเมินด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีงาม ตามที่สถานศึกษาก าหนดนั้น   
พบว่าผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทุกคุณลักษณะในระดับดีเยี่ยมทุกคน   
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐         
 ๒.๒ ) พบวา่ผู้เรียนมคีวามภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีผลประเมินระดับดีมาก
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ ๘๕   
  ๒.๓ ) พบวา่ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
มีผลประเมินระดับดีมากข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
  ๒.๔ ) พบวา่ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกรมอนามัยคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๓.จุดเด่น 
  ๑) ผู้เรียนมีความใฝรู่้และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง และมีทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์ มีคุณธรรม  จริยธรรม มีสุขภาพกาย  สุขภาพจติที่ดีและมีสุนทรียภาพ  
คิดเป็น  ท าเป็น ปฏิบัติตนตามแนวทางคา่นิยมไทยพื้นฐาน  ส่งผลให้คุณลกัษณะของผู้เรียน  
บรรลุตามวิสัยทัศน์และอตัลักษณ์ของสถานศึกษาที่แสดงออกถึงความเป็นสุภาพบุรุษ สุภาพสตร ี 
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย : เทิดทูนสถาบัน  กตัญญ ู บุคลิกด ี มวีินัยและให้เกียรติ 
 ๒) ผู้เรียนมีความโดดเดน่การกฬีาฟตุบอลและกีฬาวอลเลย์บอล โครงการห้องเรียนกีฬา 
(สพฐ.)ส่งผลให้ได้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้ารว่มแข่งขันมากมายทั้งระดับจังหวัด ระดับภาค  
และระดับประเทศ  เป็นที่ประจักษ์เป็นแบบอย่างที่ดี  
๔. จุดควรพัฒนำ 
 - ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรยีนให้มีความรู้และทักษะ  สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร  
ตลอดจนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรูใ้ห้สูงข้ึนเพื่อใหม้ีคุณภาพต่อเนื่อง  
๕. แผนงำน /แนวทำงพัฒนำมำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพผู้เรียนเพื่อให้ได้คุณภำพที่สูงข้ึน 
 แผนปฏิบัติงำนที่ ๑  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานวิชาการ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง   
               แผนปฏิบัติงำนที ่๒  โครงการส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพงานเทคโนโลยี (ICT)  



๕๓ 
 

มำตรฐำนที่ ๒   กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
ระดับคุณภำพ :  ยอดเยี่ยม 
๑.กระบวนกำรพัฒนำ และผลกำรพัฒนำ (ประกอบข้อมูล หลักฐำนและเอกสำรเชิงประจักษ์) 
        โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์  ได้ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ไว้อย่างชัดเจน  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน    
โดยได้ก าหนดนโยบายการบริหารสถานศึกษาโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมทางการบริหารสู่การพัฒนา
คุณภาพการศกึษา และประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา “กำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ (Professional Learning Community) ตำมแนวคิดเชิงออกแบบ (Design 
Thinking)  เพื่อขับเคลื่อนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ”  ซึ่งเป็นรูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียน
ที่มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล  เพื่อให้บรรลวุิสัยทัศน์สถานศึกษา “มุ่งพฒันา
คุณภาพผู้เรียน  คุณภาพครู สู่ความเป็นเลิศสร้างสุภาพบุรุษ สุภาพสตร ีวถิีกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมกา้วสู่มาตรฐานสากล”     ตามโครงสรา้งการบริหารโรงเรียน ทั้ง ๖ งาน 
คือ งานบริหารวิชาการ งานอ านวยการ  งานบรหิารทั่วไป งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงาน
บุคคล  งานบริหารหอพกันักเรียนประจ า   แบบมีส่วนร่วมบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้
กระบวนการวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (P-D-C-A ) ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา มีการตดิตามตรวจสอบประเมินผล 
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง  ส่งผลให้การด าเนินการบริหารจัดการศึกษาบรรลตุามเป้าหมาย 
เป็นโรงเรียนคุณภาพ (Quality School) 

มีปัจจัยสนับสนุนโดยทางสถานศึกษา  ได้วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ตามมาตรฐาน โดยก าหนดให้มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา(พ.ศ. ๒๕๖๑ –๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติ
การประจ าปี ๒๕๖๕  หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ พุทธศักราช 
๒๕๖๕  ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
๒๕๖๔)  โดยจดัให้มีหลักสูตรที่เปิดจดัการเรียนการสอน  ๓  หลักสูตร  ได้แก่ ๑) หลักสูตรยกระดับ
ส่งเสริมความเป็นเลิศ ด้านวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาและเทคโนโลยี  ๒)  หลักสูตรส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม (SMTE)  ห้องเรยีน  สสวท.    
และ ๓)  หลักสูตรห้องเรียนกีฬา (โครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ.)    

ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรการเรียนรู้   ด าเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี  และจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู ้   
ผู้บริหารเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ มีหลักธรรมาภิบาล มีภาวะผู้น าในการท างานอันเป็นแบบอย่าง 
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ที่ดีแก่เพื่อนร่วมงาน สามารถบริหารจดัการสถานศึกษาได้อย่างมีประสทิธิภาพ สถานศึกษามกีาร
แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีบทบาท
ส าคัญ ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างมีประสิทธภิาพ      

รวมทั้งทางโรงเรียนได้สรา้งและพัฒนาเครือข่ายเพื่อการเรียนรู้  โดยได้จดัท าบันทึกข้อตกลง
ความรว่มมือทางวิชาการ  ( MOU) กับสถาบันการศึกษาทั้งภายในประเทศ และต่างประเทศ  
อาทิเช่น  กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย ทัง้ ๑๐ โรงเรียน ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการร่วมกับส านักทดสอบทางการศึกษาและจติวิทยามหาวิทยาลัยศรีนครินทวิโรฒ      
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์ ท าบนัทึกข้อตกลงความร่วมมอืทางวิชาการ 
กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์เกี่ยวกับการสง่เสริมการจดัการศึกษาตลอดชีวติ, 
บันทึกข้อตกลงความรว่มมือทางวิชาการกับมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง    บันทึกข้อตกลงความรว่มมือทางวชิาการกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี   
โดยความร่วมมือทางวชิาการระหว่างกลุ่มเครอืข่ายความรว่มมือ ด้านวศิวกรรมหุ่นยนต์และระบบ
อัตโนมัติ  รว่มกับสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม, บันทึกข้อตกลงความรว่มมือทางวิชาการ 
(MOC) กับ SERIPUTERI SCIENCE SECONDARY SCHOOL,KUALA  LUMPER,  MALAYSIA    
เป็นต้น     

นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้ด าเนินงานโครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๕  
โดยมีการจัดโครงการและกิจกรรมในระดับมาตรฐาน เพื่อพัฒนาผู้เรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ทุกระดับชั้น และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผา่นกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   โดยด าเนินการโครงการระบวนการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาตามมาตรฐานการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ ๒๑  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนดว้ยวธิีการที่หลากหลาย  กิจกรรมเสริมพิเศษอื่นๆตลอดปีการศึกษา   อาทิเช่น  
กิจกรรมสอนเสริมพิเศษ  ในวันเสาร ์- อาทติย์ เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของทุกระดับชัน้ 
โดยได้ให้คณะครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้และเชิญวิทยากรภายนอก มาเป็นสอนเสริมพิเศษ ทั้ง 
๕ กลุ่มสาระฯหลัก  รวมทั้งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวตักรรมอย่างเป็น
ระบบ  โดยการใชก้ระบวนการวิจัยในการด าเนินงานผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน IS  เพื่อส่งเสรมิ
ให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิตา่งๆ มากข้ึน และได้ลงมือปฏิบัติจริง ในรูปแบบโครงงาน  
ทุกกลุ่มสาระฯ   รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้คู่ทักษะ อาทิเช่น ทักษะการแก้ไขปัญหาทักษะการ
ท างานเป็นทีมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม  ทักษะการคิดตา่งๆ  ทักษะการใชเ้ทคโนโลยีและทักษะ   
ในการสื่อสาร การน าเสนอผลงาน    มีการจดักจิกรรมชุมนุมต่างๆบูรณาการรูปแบบกิจกรรม Active 
learning  ทั้งระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย  รวมทั้งหมด  ๓๓  ชุมนุม อาทิ
เช่น  ชุมนุมผลิตภัณฑว์ิทยาศาสตร์  ชุมนุมจติอาสา  ชุมนุมโลกสีเขียว  ชุมนุมเก๋ไก๋ไอที  ชุมนุม 
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Speak English Daily  ชุมนุมสัมผัสภาษาและวฒันธรรมจีน   ชุมนุม Artist   ชุมนุมนักธุรกจิรุ่นเยาว์  
ชุมนุมส่งเสริมสุขภาพ   ชุมนุม YC -Youth Couselor  ชุมนุมD.I.Y (คุณท าได้) ชุมนุมผลติภัณฑ์น้ าดื่ม  
ชุมนุมพากินพาเที่ยว  ชมุนุมนักศึกษาวิชาทหาร  เป็นต้น     รวมถึงสถานศึกษาได้มีการด าเนินการ
เพื่อพัฒนาคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียน  อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   
โดยมุ่งเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร   
โดยมีการจัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ ในระดับมาตรฐานอย่างหลากหลายและต่อเน่ืองทุกปี
การศกึษา  ได้แก ่ โครงการพัฒนากลุ่มงานกจิการนักเรียน ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมย่อย ต่างๆ ดังนี้   
ค่ายเตรียมความพร้อมนกัเรียนใหม่  พธิีครอบหมวกและประดับแผงคอ พธิีไหว้ครู  การเลือกตั้งนายก
สภานักเรียน การส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน   การรณรงค์และตอ่ตา้นยาเสพตดิในโรงเรียน  
กิจกรรมเฟรชชี่บอยแอนด์เกิร์ล  ค่ายเบญจวิถีกาญจนา  การอบรมจราจรในโรงเรียน      
การอบรมระเบียบวินัยในโรงเรียน  วันพระราชสมภพพระราชิน ี   วันพระราชสมภพรัชกาลที ่๑๐   
วันแม่แห่งชาติ  วันพ่อแห่งชาติ   วันคลา้ยวันสวรรคต  ร.๙  กจิกรรมสุภาพบุรุษ  สุภาพสตรี       
วันลอยกระทง   ค่ายอาสาพัฒนา  สาธารณประโยชน์ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน     
พิธีบายศรีสู่ขวัญและเลี้ยงสังสรรค ์นักเรียนส าเร็จการศกึษา  วันสถาปนาโรงเรียน   วันเกียรติยศ   
โครงการสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม  ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย ดังนี ้ การซ่อมแซม
ระบบน้ าประปา   การซอ่มระบบไฟฟ้า  การดูแลความสะอาดและปรับภูมิทัศน์    
การซ่อมอาคารเรียน และห้องน้ า   การพัฒนางานสารบรรณ   การส่งเสรมิการออม ธนาคารโรงเรยีน    
งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   งานอนามัยโรงเรียน  โครงการพัฒนาบุคลากร  
ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย ต่างๆ ดังนี้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และวางแผนแนวทางการจัดการเรียนรู้ใน
บริบท  “การศึกษาในยุค Thailand ๔.๐ ”   กิจกรรมศาสตร์พระราชา  การศกึษาแหล่งเรียนรู้
ภายในประเทศ    การพฒันาครูตามมาตรฐานการปฏิบัติงานตามสมรรถนะสู่ครูมืออาชพี    
การส่งเสริม  สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้    การเสริมสรา้งขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน  งานมุฑิตาจติผู้เกษียณอายุราชการ    เป็นต้น 

นอกจากนี้ยังไดจ้ัดกจิกรรมตามโครงการทีด่ าเนินการร่วมกับทางกลุ่มโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย  ประจ าปงีบประมาณ ๒๕๖๕ (Best Practice) ที่ประสบผลส าเร็จและด าเนินการ
เรียบร้อย  ซึ่งทุกโครงการได้พัฒนางานอย่างต่อเน่ืองทุกปี และเป็นแบบอย่างได้ประกอบด้วย ๓ 
โครงการหลักที่ส าคัญ   ดังนี้     
        ๑)โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สู่การเป็นนวัตกร  
โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้    

๑.๑) โครงการพัฒนาหลกัสูตรกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยสู่โรงเรียนนวัตกร  
๑.๒)โครงการพัฒนาศักยภาพ  ผู้บริหาร ครูสูน่ักกระบวนกร   
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๑.๓) โครงการสร้างเครือข่ายความรว่มมือมหาวทิยาลัย ( MOU)     
         ๒) โครงการพัฒนาทักษะบูรณาการ เสรมิประสบการณ์ : ศาสตรพ์ระราชา 
 :ยุวนวตักร  โดยมีโครงการย่อย ๑ โครงการ คือ  โครงการอบรมสรา้งยุวนวัตกรและพัฒนาหุ่นยนต์    
         ๓) โครงการสร้างและพัฒนานวัตกรรมงานวิจัย  งานประชุมสัมมนาทางวิชาการ  การน าเสนอ
ผลงานวิจัย (นวตักรรมครูและนักเรียน) โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้   
 ๓.๑) โครงการพัฒนานวตักรรมและกระบวนการวิจัยของนักเรียน  
 ๓.๒) โครงการพัฒนานวตักรรมและกระบวนการวิจัยของครู    
 ๓.๓ โครงการน าเสนอนวัตกรรมวจิัยครูและนักเรยีน : เวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
 จากการด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมดังกล่าวอยา่งต่อเน่ือง  มกีารนิเทศติดตาม 
งาน ประเมินผลการด าเนินงานรายงานผลและน าผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนางานอย่างเป็นระบบ
ครบวงจร อีกทั้งยังได้รับความรว่มมือจากพ่อแม่   ผู้ปกครอง      คณะกรรมการสถานศึกษาให้การ
สนับสนุนและร่วมโครงการตา่งๆอย่างสม่ าเสมอ ส่งผลให้ผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนที่ ๒  
อยู่ในระดับคุณภำพยอดเยี่ยม บรรลุตำมค่ำเป้ำหมำยที่ก ำหนด 

   
ผลประเมินมำตรฐำนที่ ๒   กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
ตำมประเด็นพิจำรณำ (๖ ประเด็นพิจำรณำ) บรรลุทุกค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ  ดังนี้ 

๒.๑.มีเป้าหมาย   วิสัยทศัน์  และพันธกจิที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน   
๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย        
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ        
๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้   
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 ผลจากการบริหารสถานศึกษาโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมทางการบริหารสู่การพัฒนา
คุณภาพการศกึษา และประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา “การพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community) ตามแนวคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)   
เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติ”  และผลจากการด าเนินงาน ระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือวา่การประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศกึษาทีต่้อง
ด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง  ด าเนินการกระบวนการบริหารและการจดัการเพื่อให้มีคุณภาพต่อเน่ือง  
โดยใช้รูปแบบนวัตกรรมทางการบริหารสูก่ารพัฒนาคุณภาพการศึกษา   โดยใช้กระบวนการวงจร
คุณภาพเดมมิ่ง (P-D-C-A ) ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา การน าแผนไป
ปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเน่ือง     ส่งผลให้ทางโรงเรียนกาญจนาภเิษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  และผู้บริหารสถานศึกษา
ได้รับรางวัลระดับดีเด่น  ต่างๆมากมาย  ดังนี ้   
  ๑. โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ไดร้ับรางวัล “หน่ึงโรงเรียน  หน่ึง
นวัตกรรม” ประจ าปี ๒๕๖๕ “ระดับประเทศ”  รางวัลระดับเหรียญทองแดง   ด้านการบริหารและ
การจดัการสถานศึกษา เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB MODEL     ณ วันที่ ๑๖  มกราคม   
พ.ศ.๒๕๖๕ จากส านักงานเลขาธิการคุรสุภา  
  ๒.  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์ได้รับรอง การประกันคุณภาพภายนอก
รอบสี ่(พ.ศ.๒๕๖๕- ๒๕๖๙ ) ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน จากส านักงานรบัรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศกึษา (องคก์ารมหาชน)  เมื่อวันที่   ๒๒  สิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖๕   
  ๓. วา่ที่ ร.อ.ยุทธศาสตร์  ถนัดพงษ์   ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลดเีด่น ดังนี้ 
  ๓.๑) รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕ จากกระทรวงศึกษาธิการและ
สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย (ส.บ.ม.ท.)  เมื่อวันที่ ๕  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕
  ๓.๒) รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น  ด้านการบริหารจดัการโครงการห้องเรียนกีฬา 
สพฐ.สู่ความเป็นเลิศ  ประจ าปี ๒๕๖๖ เมื่อวันที่  ๑๔  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖  
  ๔. นางรุ่งนภา   ขวัญพรม  รองผูอ้ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  
ได้รับรางวัลดีเด่น ดังนี้  
  ๔.๑) รางวัล“ ครูดีศรีหล่มสัก” เน่ืองในกิจกรรมวนัครู ประจ าปี ๒๕๖๖   
จากสมาคมครูประถมศึกษาหล่มสัก   
  ๔.๒)  รางวัล ผู้บริหารโครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ. ระดับดีเด่นคดัเลือกเป็นผู้บริหาร  
จากส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานร่วมกับโครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ.  
เมื่อวันที่  ๑๔  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖     
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๓.  จุดเด่น 
            ๑. โรงเรียน มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบที่ชัดเจน    
โดยได้ก าหนดนโยบายการบริหารสถานศึกษาโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมทำงกำรบริหำรสูก่ำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ และประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรศึกษำ โดยใช้กำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ (Professional Learning Community) ตำมแนวคิดเชิงออกแบบ (Design 
Thinking)  เพื่อขับเคลื่อนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ  โดยใช้กระบวนการวงจรคณุภาพเดมมิ่ง 
 (P-D-C-A ) ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษา มีการตดิตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง  
และเป็นแบบอย่างได้ 
    ๒)โรงเรียนก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนสอดกบับริบทของ
สถานศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม  อาทิเช่น การยกระดับคุณภาพการศกึษา  :การส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน, การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษ
ที่ ๒๑ ,การจัดการเรียนรูด้้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning),การพฒันาทักษะดิจิทัลและ
ภาษาคอมพวิเตอร ์(Coding) ของผู้เรียน ฯลฯ 
 
๔.จุดที่ควรพัฒนำ    
                ๑)  ควรพฒันาระบบด้านเทคโนโลยี และสารสนเทศให้พร้อมอยู่เสมอ 
 
๕.แผนงำน/แนวทำงพัฒนำมำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เพื่อใหม้ีคุณภำพ
ต่อเนื่อง   ดังนี้ 
              แผนปฏิบัติงำนที่ ๑  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  โดยใช้ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นฐาน    
ด าเนินการกระบวนการบริหารและการจัดการเพือ่ให้มีคุณภาพสูก่ารพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ใหต้่อเน่ืองโดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพเดมมิง่ (P-D-C-A ) ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจดัการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา มีการตดิตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง   
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มำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ 

๑.กระบวนกำรพัฒนำและผลกำรพัฒนำ  (ประกอบข้อมูล หลักฐำนและเอกสำรเชิงประจักษ์) 

    โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ไดด้ าเนินการจดักระบวนการจดัการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูผู้สอนตรงตามวุฒิการศึกษาและมีภาระงานที่เหมาะสม  
โดยครูทกุคนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มีจรรยาบรรณในวิชาชพี  มีความกระตอืรือร้น  หมั่นอบรม
พัฒนาตนเอง มีเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนดา้นต่างๆ  สรา้งโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรยีนรู้  
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ทีด่ี   
ครูรู้จกัผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียนรวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
              มีปัจจัยสนับสนุนโดยทางสถานศึกษาได้วางแผนพัฒนาการจัดการศกึษาเพื่อพัฒนา
มาตรฐานนี้ โดยก าหนดให้มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา(พ.ศ. ๒๕๖๑ –๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ๒๕๖๕   หลักสูตรสถานศึกษา พทุธศักราช ๒๕๖๕  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์ ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษา ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช ๒๕๖๔)   โดยจัดให้มีหลักสตูร ที่เปิดจัดการเรียนการสอน  ๓  หลักสูตร   
ได้แก่ ๑) หลักสูตรยกระดับส่งเสริมความเป็นเลิศ  ด้านวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์ภาษาและเทคโนโลยี  
๒) หลักสูตรส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม (SMTE) 
ห้องเรียน  สสวท.  ๓) หลกัสูตรห้องเรียนกีฬา (โครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ.) 
โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้   
มีการจดัโครงการและกิจกรรมในระดับมาตรฐานเพื่อพัฒนาผู้เรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอย่างเป็นระบบทุกระดับชั้น และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจดัการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   โดยด าเนินการโครงการกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การเรียนรูใ้นศตวรรษที่ ๒๑  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้ กจิกรรมเสริมพิเศษอื่นๆ ตลอดปีการศกึษา 
อาทิเช่น  กจิกรรมสอนเสริมพิเศษ  ในวันเสาร ์- อาทิตย ์เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของทุก
ระดับชั้น โดยได้ให้คณะครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และเชิญวิทยากรภายนอก มาเป็นสอนเสริม
พิเศษ ทั้ง ๕ กลุ่มสาระฯหลัก  รวมทั้งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม
อย่างเป็นระบบ  โดยการใช้กระบวนการวิจัยในการด าเนินงานผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน IS   
โดยครูทกุคน ( ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้) เป็นที่ปรึกษาโครงงาน IS  จดัการเรียนรู้ที่เน้นการคิดเชิง
วิพากษ์ (Critical Thinking ) และได้ลงมือปฏิบัติจริง ในรูปแบบโครงงาน ทุกกลุ่มสาระฯ    
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รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรูคู้่ทักษะ อาทิเชน่ ทักษะการแก้ไขปัญหา  ทักษะการท างานเป็นทีม
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม และจัดเวทีให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน 
และกลุ่มโรงเรียน ฯเป็นประจ าทุกปีการศึกษา  

นอกจากนี้ยังไดจ้ัดกจิกรรมตามโครงการทีด่ าเนินการร่วมกับทางกลุ่มโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย  ประจ าปงีบประมาณ ๒๕๖๕ (Best Practice) ที่ประสบผลส าเร็จและด าเนินการ
เรียบร้อย  ซึ่งทุกโครงการได้พัฒนางานอย่างต่อเน่ืองทุกปี และเป็นแบบอย่างได้ประกอบด้วย ๓ 
โครงการหลักที่ส าคัญ   ดังนี้     
        ๑)โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สู่การเป็นนวัตกร  
โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้    

๑.๑) โครงการพัฒนาหลกัสูตรกลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยสู่โรงเรียนนวัตกร  
๑.๒)โครงการพัฒนาศักยภาพ  ผู้บริหาร ครูสูน่ักกระบวนกร   
๑.๓) โครงการสร้างเครือข่ายความรว่มมือมหาวทิยาลัย ( MOU)     

         ๒) โครงการพัฒนาทักษะบูรณาการ เสรมิประสบการณ์ : ศาสตรพ์ระราชา 
 :ยุวนวตักร  โดยมีโครงการย่อย ๑ โครงการ คือ  โครงการอบรมสรา้งยุวนวัตกรและพัฒนาหุ่นยนต์    
         ๓) โครงการสร้างและพัฒนานวัตกรรมงานวิจัย  งานประชุมสัมมนาทางวิชาการ  การน าเสนอ
ผลงานวิจัย (นวตักรรมครูและนักเรียน) โดยมีโครงการย่อยต่างๆ ๓ โครงการ ดังนี้   
 ๓.๑) โครงการพัฒนานวตักรรมและกระบวนการวิจัยของนักเรียน  
 ๓.๒) โครงการพัฒนานวตักรรมและกระบวนการวิจัยของครู    
 ๓.๓ โครงการน าเสนอนวัตกรรมวจิัยครูและนักเรยีน : เวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
 
ทางโรงเรียนมีการจดัโครงการและกิจกรรมในระดบัมาตรฐาน เพื่อพัฒนาครู ตามโครงการพัฒนา
บุคลากร  ประกอบดว้ยกิจกรรมย่อย ต่างๆ ดังนี ้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และวางแผนแนวทางการ
จัดการเรียนรู้ในบริบท “การศกึษาในยุค Thailand ๔.๐ ”   กจิกรรมศาสตร์พระราชา     
การศกึษาแหล่งเรียนรู้ภายในประเทศ การพัฒนาครูตามมาตรฐานการปฏิบัติงานตามสมรรถนะสู่ครู
มืออาชีพ   การส่งเสริม  สนับสนุนสื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู ้   การเสริมสรา้งขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน  งานมุฑติาจติผู้เกษียณอายุราชการ   รวมทั้งการส่งเสริมความรู้แก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยการจัดอบรมภายในสถานศึกษาและส่งคณะครูเข้ารับการอบรม 
ประชุมสัมมนา  ทางวิชาการ ของหน่วยงานภาครฐัและเอกชน  
 
 



๖๑ 
 

           จากการด าเนินงานของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  ตามโครงการและกิจกรรมอยา่ง
หลากหลายเพื่อพัฒนามาตรฐานนี้อย่างตอ่เน่ือง    มกีารนิเทศติดตามงาน ประเมินผลการด าเนินงาน
รายงานผลและน าผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนางานอย่างเป็นระบบครบวงจร  ครูผู้สอนมีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ตามมาตรฐาน การเรียนรู้และตัวชี้วดั  ของหลักสูตรสถานศึกษา   
มีการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้น
ชีวิตได ้  ครูผู้สอนมีความรู้ ความสามารถตรงตามวิชาเอกและความถนัด  รวมทั้งทางโรงเรียนมีการ
แบ่งการนิเทศออกเป็น ๒ ส่วน คือการนิเทศ การจัดการเรียนการสอน ในชั้นเรียนโดยหัวกลุ่มสาระ
การเรียนรู้และคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  โดยจัดท าแผนโดยก าหนดปฏิทินการนิเทศ  ติดตาม
การจดัการเรียนสอนมีรปูแบบการนิเทศการสอนด้วยวธิีการที่หลากหลาย อาท ิรูปแบบการนิเทศ 
การสอนแบบกัลยาณมิตร การนิเทศแบบเน้นความเป็นพลวัตรเพื่อจุดประกายความคิด ฯลฯ 
เพื่อให้เกิดกระบวนการทีเ่น้นให้ค าปรึกษา แนะน า ดว้ยระบบวิธีการนิเทศการสอนอยา่งเหมาะสม 
ครูน าผลที่ได้จากการประเมินผลการจัดการเรียนรู้หรือผลจากการนิเทศภายในหรือผลการวจิัยมาใช้ใน
การปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน  ของตนเอง ครูผู้สอนมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและชัดเจน ตามแนวทางประเมินการเรียนรู้เพื่อพฒันาสมรรถนะผู้เรียน  
และแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ตามหลักสตูรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรยีนรู้ตรงตามตวัชี้วดั  ธรรมชาติของกลุ่มสาระนั้นและแต่ละระดับชั้น  
โดยจัดใหม้ีปฏิทินการวดัและประเมินผู้เรียน  และมีรูปแบบการวัดและประเมินผลอย่างชัดเจน  
 
      ตลอดทั้งครูผู้สอนทุกท่านมีนักเรียนในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครบทุกระดับชั้น 
มีการจดัท าข้อมูลสารสนเทศนักเรียนเป็นรายบุคคลอย่างเป็นระบบโดยจะท าการออกเย่ียมบ้าน 
ของนักเรียนเป็นประจ า จัดท าเครือ่งมือตรวจสอบและสรุปผลการคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ   ครูผู้สอนจดัการ
เรียนการสอนชดเชยทุกวันเสาร์ของทุกสัปดาห์ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนครบตามหลักสูตรและเต็ม
ศักยภาพ  และกิจกรรมเสริมความรู้  ทางวิชาการส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖  
ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ เพื่อเตรียมความพร้อม  สู่การทดสอบทางการศกึษาระดับชาติ 
และเตรียมความพร้อมสูก่ารสอบเพื่อศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
กิจกรรมอบรมจดุประกายความคดิสร้างองค์ความรู้สู่งานวิจัย ของรายวิชา IS1 วิชาการศึกษาค้นคว้า
และสร้างองค์ความรู ้ตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล     เป็นต้น   
 
 
 
 



๖๒ 
 

ส่งผลให้ครูผู้สอน โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั เพชรบูรณ ์ไดร้ับรางวลัดีเด่นต่างๆ  ดังนี้  
๑.  นำงสำวสุปรำณี  แก้วดู    ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ    กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  ไดร้ับรางวัลดีเด่น ดังนี้ 
    ๑) ได้รับคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศกึษา เพื่อรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  
“คุรุสดุด ี” ประเภทคร ู ประจ าปี ๒๕๖๕  ( ๕ สงิหาคม ๒๕๖๕)    
    ๒) ได้รับคัดเลือกเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรต ิ“เป็นคนดี  สกสค. จังหวดัเพชรบูรณ ์”  ด้านการ
สอนประจ าเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๕  
    ๓ ) รางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕   จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค.) กระทรวงศึกษาธิการ ประเภทผู้
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและผู้ปฏิบัติงานด้านการศึกษา กลุ่มครูและคณาจารย์ระดับจังหวัด ( 
๑๖ มกราคม  ๒๕๖๕)  
     ๔ ) รางวัลระดับยอดเย่ียม การประกวดผลงานที่เป็นเลิศด้านการจัดการเรียนการสอน   
สาขาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป  เนื่องในการประชุมวิชาการเครือข่ายครู สควค.ภาคเหนือ  ระหว่างวันที ่๒๖ 
-๒๘  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕    จากศูนย์เครือขา่ยวิชาการคร ูสควค. ภาคเหนือ  สถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
๒.  นำงนำทกัญญำ  นงภำ    ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์     ไดร้ับรางวลัดีเด่น ดังนี ้
     ๑ )ได้รับคัดเลือกรับรางวัล ครดูีไม่มีอบายมุข (ปีที่ ๑๑) ประเภท คร ูณ วันที่  ๕  ตุลาคม  ๒๕๖๕  
     ๒ ) ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ได้รับรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL  ณ วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา  
๓. นำงสำวสดุสงวน  แสงก้อน  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั 
เพชรบูรณ์   ได้รับเกียรตบิัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้ับรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL   ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา 
๔. นำงสกุลดำรำ กองแก้ว   ต าแหน่ง ครชู านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์ไดร้ับรางวลัดีเด่น ดังนี้ 
 ๑)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL   ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา  
 



๖๓ 
 

   ๒)ได้รับรางวัล “ครดูีศรมีัธยม” ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที ่ ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖   
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  
๕ . นำงสำวนิตยำ น้อยนันท์  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ    โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  ไดร้ับเกียรตบิัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้ับรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL  ณ วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา 
๖. นำงรัตมณี  แสงสีดำ   ต าแหน่ง ครชู านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  ไดร้ับรางวัลดีเด่น ดังนี้   
 ๑)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL   ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา   
 ๒) ได้เข้าร่วมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยในการแลกเปลี่ยนการแสดงพื้นบ้านนานาชาติ   โดย
สาขาวิชานาฎศิลป์และศิลปะการแสดง  คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวทิยาลัยราชภัฎ
เพชรบูรณ์  รว่มกับสาขาวิชาศิลปะการแสดง     คณะมนุษยสาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา “7th Petaling  Jaya  International  Folklore  Festival  2022”    

ระหว่างวันที ่๒๘ พฤศจกิายน - ๕  ธันวาคม  ๒๕๖๕ ณ รัฐสลังงอร์  ประเทศมาเลเซีย    
๗. นำงจุรีพร  ศรีธำดำ    ครูช านาญการพิเศษ   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 
ได้รับรางวัลดีเด่น ดังนี ้
  ๑)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL ณ วันที ่ ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากครุุสภา 
  ๒) ได้รับรางวัล “ครูดีศรมีัธยม” ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที ่ ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖   
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เพชรบูรณ์   
๘ . นำยพุฒิพัฒน์  วงศ์วิริยชำติ   ครูช านาญการ  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  
ได้รับรางวัล “ครูดีศรีมัธยม” ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที่  ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖  จากส านกังาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  
๙ . นำงนฤมล  รัตนเสถียร  ครูช านาญการ  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์   
        ๑) ไดร้ับรางวัล “ครูดีศรีมัธยม”ประจ าปี ๒๕๖๖   ณ วันที่  ๕ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖   
จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์   
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   ๒)ได้รับเกียรติบัตร เป็นผู้พัฒนานวัตกรรมที่ไดร้บัรางวัล “ หน่ึงโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม  
ประจ าปี ๒๕๖๕   “ระดบัประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง  เรื่อง กระบวนการบริหาร KCNPB 
MODEL  ณ วันที่  ๑๖ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จากคุรุสภา  
  จากการด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมอยา่งหลากหลายเพื่อพัฒนามาตรฐานนี้ 
อย่างต่อเน่ือง  ทกุโครงการและกิจกรรมจัดต่อเน่ืองทุกปี มีการนิเทศติดตามงาน ประเมินผลการ
ด าเนินงานรายงานผล และน าผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนางานอย่างเป็นระบบครบวงจร อีกทั้งยัง
ได้รับความร่วมมือจากพอ่แม่ ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษาให้การสนับสนุนและร่วมโครงการ
ต่างๆอยา่งสม่ าเสมอ   สง่ผลให้ผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนที่ ๓   อยู่ในระดับคุณภำพดีเลิศ 
ตำมค่ำเป้ำหมำยที่ก ำหนด  
 
ผลกำรประเมินมำตรฐำนที่ ๓    
ตำมประเด็นพิจำรณำ ( ๕ ประเด็นพิจำรณำ) บรรลุทุกค่ำเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ  ดังนี ้
 ๑. ผลการประเมินการจดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  พบว่าครูผู้สอนมีผลประเมินระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๘๕  
 ๒.ผลการประเมินการใชส้ื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
  พบวา่ครูผู้สอน มีผลประเมินระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๘๕   
    ๓) ผลการประเมินการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก   พบว่าครูผู้สอน มผีลประเมิน
ระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๘๕    ส่งผลให้ผู้เรยีนรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอยา่งมีความสขุ 
 ๔) ผลการประเมินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียนพบว่าครูผู้สอนมีผลประเมินระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๘๕  
 ๕)  ผลการประเมินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนา 
การจดัการเรียนรู ้พบวา่ครูผู้สอน มีผลประเมินระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  ๘๕           
๓.จุดเด่น 
 ๑) ครูผู้สอนทุกคน ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการพัฒนานวัตกรรมที่เป็นประเด็น 
ท้าทายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  โดยยปฏิบัตหิน้าที่ตามมาตรฐานต าแหน่ง   
และมาตรฐานวิทยฐานะ  
 ๒) ครูผู้สอนทุกคน  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้    รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแก้ไขปัญหาผู้เรียนอย่างทั่วถึงโดยมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
และพัฒนาผู้เรียนอย่างตอ่เน่ือง 
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๔.จุดควรพัฒนำ 
 ๑) ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้จัดกระบวนการเรียนการสอน 
ตรงตามมาตรฐานและตวัชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา ในรูปแบบที่หลากหลาย  เช่น รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก  (Active Learning ),  มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( PLC ) 
เพื่อพัฒนางาน ฯลฯ  
๕.แผนงำน/แนวทำงพัฒนำมำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ   เพื่อให้ได้คุณภำพที่สูงขึ้น  ดังนี้ 
              แผนปฏิบัติงำนที่ ๑   โครงการพัฒนาบุคลากร เน้นการพัฒนาศักยภาพการจดัการเรียน
การสอนการออกแบบและกระบวนการเรียนรู้ และทักษะการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในการจดัการเรียนรู ้
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ส่วนที่ ๓ 

สรุปผลภำพรวม  แนวทำงกำรพัฒนำและข้อเสนอแนะ 

 

       โรงเรียนได้จดัให้มรีะบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง 
ว่าดว้ยระบบ หลักเกณฑแ์ละวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑   ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะตอ้ง
น าไปวิเคราะห์  สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อน  ภาพความส าเร็จกับแผนพฒันา
การศกึษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  พุทธศักราช ๒๕๖๑ -๒๕๖๕ และน าผลไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีต่อไป  ดังนี ้
      ๑.สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม    
        ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  : มัธยมศึกษำ 
 

ผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม ระดับคุณภำพ ดเีลิศ 

            
สรุปผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำระดบักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ในภำพรวม 

อยู่ในระดับคุณภำพดีเลิศ  มีปัจจัยสนับสนุนโดยทางสถานศึกษาได้วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาทุกมาตรฐาน โดยก าหนดให้มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา(พ.ศ. ๒๕๖๑ –๒๕๖๕) และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๕   หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศกัราช ๒๕๖๕  โรงเรียนกาญจนาภิเษก 
วิทยาลัย เพชรบูรณ ์ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษา ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช ๒๕๖๔ )   โดยจัดให้มีหลักสตูร ที่เปิดจัดการเรียนการสอน  ๓  หลักสูตร  ได้แก ่ 
๑) หลักสูตรยกระดับส่งเสริมความเป็นเลิศ  ดา้นวทิยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษาและเทคโนโลยี   
๒) หลักสูตรส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม (SMTE) 
ห้องเรียน  สสวท.    ๓) หลักสูตรห้องเรียนกีฬา (โครงการห้องเรียนกีฬา สพฐ.) 
โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้ 
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มีการจดัโครงการและกิจกรรมในระดับมาตรฐานเพื่อพัฒนาผู้เรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอย่างเป็นระบบทุกระดับชั้น และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจดัการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยมุ่งเน้นเทคนิคการเรยีนรู้รูปแบบ Active Learning  ผลการด าเนินการ
ตามโครงการกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ในศตวรรษที ่๒๑   
ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยทางโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  
  ได้ก าหนดเป้าหมาย วิสยัทัศน์และพันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน  มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบที่ชัดเจนและเป็นแบบอย่างที่ดี  โดยไดก้ าหนดนโยบายการบริหาร
สถานศึกษาโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมทางการบริหารสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และประยุกตใ์ชใ้น
การจดัการศึกษา  โดยใชก้ารพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional 
Learning Community) ตามแนวคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)  เพื่อขับเคลื่อนการน า
นโยบายสู่การปฏิบัติ ตามโครงสรา้งการบริหารโรงเรียน   รวมทั้งสถานศึกษาจัดให้มรีะบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน  เป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร
การศกึษา ที่ต้องด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง ตามกฏกระทรวงการประกันคณุภาพการศกึษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
ว่าดว้ยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการการประกนัคุณภาพการศึกษา  โดยใช้กระบวนการวงจรคณุภาพ
เดมมิ่ง (P-D-C-A ) ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคณุภาพการจดัการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา  มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเน่ือง   จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาประสบผลส าเร็จ ตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไวใ้นแต่ละมาตรฐาน  โดยมีผลการประเมิน
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ  ทั้งนี้สถานศึกษามีการจดักิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย จนคุณภาพผู้เรียนบรรลุ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย ที่สถานศึกษาก าหนดไว้ 
และมีแนวโน้มดีขึ้น มีผลงานชิ้นงาน  โครงการ หรือกิจกรรมที่เกดิจากความคิดและการลงมือปฏิบัติ
ของผู้เรียน  มีระบบการบริหารและจัดการที่ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
ครบทุกกลุ่มเป้าหมายและมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองเป็นแบบอย่างได้  มีการใชร้ะบบเทคโนโลยี 
และสารสนเทศที่ทันสมัย เพื่อสนับสนุนการบริหารการจดัการและการจัดการเรียนการสอน  
จนท าให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ได้ดว้ยตนเอง  รู้ศกัยภาพและเข้าใจตนเอง    
มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิดและได้ปฏิบัติจริงในรูปแบบ Active 
Learning ที่หลากหลาย มีการพัฒนารูปแบบวิธีสอนที่สามารถน าไปเป็นแบบอย่างได้  
 
  



๖๘ 
 

      มวีิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูท้ี่ที่หลากหลาย เช่น การประเมินตามสภาพจริง 
การสังเกต ชิ้นงาน แฟ้มสะสมงาน เป็นต้นและแจ้งผลการประเมินให้กับผู้เรียนตามแบบแสดงผลการ
พัฒนาคุณภาพ ของผู้เรียน (ปพ.๕) แบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีนรายบุคคล (ปพ.๖)  
เป็นต้น รวมทั้งแจ้งผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ปกครอง หรือผูเ้กี่ยวข้องผ่านสื่อออนไลน์ 
ในรูปแบบที่หลากหลาย เช่น เว็ปไซต์ เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่มผู้ปกครองตามระดบัชั้นเรียน หรือผ่าน QR 
code เป็นต้น 

 

๒.แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 

    โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์   ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาในอนาคต ตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๖ -๒๕๗๐  
ประกอบด้วย เป้าหมาย (Goals) และ กลยุทธ์(STRATEGIES)  หลักสู่การพฒันาคุณภาพสถานศึกษา   
ดังนี้ 

 
๑.ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อสถาบันหลักของชาติ  และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันม ี   
   พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   
๒.ผู้เรียนมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  มีคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักเบญจวิถี  
    (เทิดทูนสถาบัน กตัญญู บุคลิกดี  มีวินัย  ให้เกียรติ)  เป็นพลเมืองดีมีจิตอาสา 
๓.ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาน้อมน าแนวพระราชด าริตามศาสตร์พระราชา   
   และพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาสู่การปฏิบัติ 
๔.ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการมีความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาศักยภาพให้เป็นนวัตกร  
    มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑ 
๕.ผู้เรียนได้รับความเสมอภาคทางการศึกษา  ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
๖.สถานศึกษามีการพัฒนาและปรับหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และพัฒนาระบบ 
   การวัดและประเมินผลผู้เรียน  
๗.ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้ปฏิบัติหน้าที่ตามกรอบภาระงาน   
    และมีมาตรฐานตามวิชาชีพ 
๘.สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมและเครือข่าย   
   โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  (Digital Technology)   
๙.สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
   โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  

เป้ำหมำย (Goals) 



๖๙ 
 

กลยุทธ์ (STRATEGIES)  หลักในกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ ดังนี ้
กลยุทธ์ ๑ พัฒนำคุณภำพผู้เรียนสู่มำตรฐำนสำกล 
กลยุทธ์ ๒ พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 
กลยุทธ์ ๓ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ  
 

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนำคุณภำพผู้เรียนสู่มำตรฐำนสำกล  
 ๑) ผู้เรียนมีความรูค้วามเข้าใจที่ดตี่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา  จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์   
 ๒) ผู้เรียนปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่พลเมืองดีของชาติ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข  และมีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชมุชนของตนเอง 
 ๓) ผู้เรียนมคีุณลักษณะอนัพึงประสงค์ตามหลักสตูร มีคณุธรรม จริยธรรม 
ตามหลักเบญจวิถี   
 ๔) ผู้เรียนมีการน้อมน าแนวพระราชด าริตามศาสตร์พระราชา  และพระบรมราโชบายดา้น
การศกึษามาใช้ในชวีิตประจ าวัน เป็นพลเมืองดีและมีจิตอาสา  
 ๕) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์ 
ของแต่ละระดับชั้น 
 ๖) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 
 ๗) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล และการสื่อสาร  
 ๘)ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๙) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐานและ มีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 ๑๐) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย  มีสุนทรียภาพและลักษณะจิตสังคมที่ดี 
 ๑๑) ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และห่างไกลยาเสพติด 
 ๑๒) ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีแรงจูงใจสูอ่าชพี  ดว้ยการแนะแนว  และได้รับการ
พัฒนาความรู้ทักษะที่เหมาะสมเพื่อการมีงานท าในอนาคต   
 ๑๓) ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพเป็นรายบุคคล 
 
 



๗๐ 
 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

๑.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน 

สมรรถนะ   
 ๓.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  เพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการศึกษา  และการพัฒนาตนเอง    
 ๔.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการบริหารจัดการชั้นเรียนเพื่อการพัฒนาผู้เรียนสู่นวัตกร 

 ๕.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 (Professional Learning Community : PLC) 
 ๖)ผู้บริหารสถานศึกษา  บริหารการเปลี่ยนแปลงเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล   
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ 

๑.สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษา  และสามารถจัดการศึกษาที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology)   
         ๒.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 
         ๓.สถานศึกษามีการดูแลคุณภาพชีวิต ความปลอดภัย และสุขภาวะที่ดีของผู้เรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
         ๔.สถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาทุกภาคส่วน 
         ๕.สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้นการกระจายอ านาจตามหลักธรรมาภิบาล 

   ๓.  ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 
๓.๑. สนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาปรับปรุงอาคารเรียน อาคารหอพัก ห้องเรียน 

 ห้องน้ าให้มีสภาพใช้งานได้ตามวัตถุประสงค์ 
๓.๒. สนับสนุนงบประมาณในการจดัหาเครื่องคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

ส าหรับการเรียนการสอนและการบริหารจดัการเพิ่มเติม และชดเชยส่วนที่หมดสภาพใช้การไม่ได้ 
๓.๓. สนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาและปรับปรุงห้องศูนย์สื่อการเรียนการสอนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ต่างๆ ทั้ง  ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  
               ********************************************************************   

 



๗๑ 
 

 
 
 
 

ภำคผนวก ก 
ประกำศโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลยั เพชรบูรณ์ 

เรื่อง กำรก ำหนดมำตรฐำนและค่ำเป้ำหมำยกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของโรงเรียน 
ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  เพชรบูรณ์ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายใน  
  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้กฏกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูปการศกึษาในทศวรรษที่สองทีก่ าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ 
ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมนีโยบายให้ปฏิรูประบบ 
การประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดบัการศึกษา 
และประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ (ลงวันที ่๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑) 
จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน กับ พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓)  
ได้ก าหนดการจดัระบบ โครงสรา้ง และกระบวนการจดัการศึกษาให้ยึดหลกัที่ส าคัญข้อหนึ่ง 
คือมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศกึษาทุกระดับ 
และประเภทการศึกษาโดยมาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่ก ากับดแูลการศึกษา ทุกระดับ 
และทุกประเภท ก าหนดนโยบาย  แผนและมาตรฐานการศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายใน  เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษาทีต่้องด าเนินการอย่างต่อเน่ือง 
  ฉะน้ัน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘  แห่งพระราชบัญญัติ
การศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕   และกฏกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑   จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  เพื่อให้เป็นเป้าหมายในการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุน  ก ากับดูแล 
และติดตามตรวจสอบคณุภาพศึกษา อยา่งต่อเน่ือง ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
    ประกาศ ณ วันที ่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

                                          
                                           
                      ( นายพรีะวัตร   จันทกูล )                            
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั  เพชรบูรณ์ 

 



๗๓ 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ 

แนบท้ำยประกำศโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ เรื่อง ให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ฉบับลงวันที่ ๑ พฤษภำคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๑   มจี านวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก ่
  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
     ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
รายละเอียดแต่ละมาตรฐาน มดีังนี ้
มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
   ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณ 
   ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 
   ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   ๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
  ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๑) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
   ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
  ๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 



๗๔ 
 

  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
มำตรฐำนที่  3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
 ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
 ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 
                          ---------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 
 

 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั เพชรบูรณ์ 

เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

…………………………………………………….     
   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ )  
พ.ศ. ๒๕๔๕  มาตรา ๙ (๓) ได้ก าหนดการจดัระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจดัการศึกษา 
ให้ยึดหลัก  ที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพ
การศกึษาทุกระดับ และประเภทการศึกษา  โดยมาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแล
การศกึษาทุกระดับ และทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศกึษาและมาตรา ๔๘  
ให้หน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาจัดให้มรีะบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า
การประกันคุณภาพภายใน  เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศกึษาทีต่้องด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง    
โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อ
สาธารณชนเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก 
   ฉะน้ัน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘  แห่งพระราชบัญญัติ
การศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕   และกฏกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑   รวมทั้งประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐาน
การศกึษา ระดับปฐมวัย   ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ  ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์   จึงประกาศก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕  เพื่อใหเ้ป็นเป้าหมายในการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุน  
ก ากับดูแล และตดิตามตรวจสอบคุณภาพศึกษาอย่างต่อเน่ือง ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
    ประกาศ ณ วันที ่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

                                                                                  
                    ( นายพรีะวัตร   จันทกูล ) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  เพชรบูรณ์ 



๗๖ 
 

 
ค่ำเป้ำหมำยกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์    

มาตรฐานการศึกษา 
 

 (ระดับคุณภาพ) 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
   ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 
 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 
 

 
ค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเรจ็ตำมประเด็นพิจำรณำ 

ของมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ      ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
โรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์     ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

****************************************** 
มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน   จ ำนวน ๑๐  ประเด็นพิจำรณำ   
ค ำอธิบำย 
      ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ประกอบด้วย  
มีความสามารถ ในการอา่น การเขียน  การสื่อสาร การคดิค านวณ  การคดิประเภทต่างๆ  
การสร้างนวตักรรม  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ตามหลักสูตร  การมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่อวิชาชพีและดา้นคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด   ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
การยอมรับที่จะอยู่รว่มกนับนความแตกต่างและหลากหลายรวมทั้งสุขภาวะทางรา่งกายและจติสังคม 
 
 ๑.๑ ประเด็นพิจารณาดา้นผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน  จ านวน  ๖  ประเด็นพิจารณา  
 
 

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๑.  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

    ๑) มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ  

๑. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  มีความสามารถในการอา่น การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับด ี
     ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๒. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสตูรของผู้เรียนด้าน       
     ความสามารถในการสื่อสาร ได้ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  มผีลการประเมินความสามารถการสื่อสาร การน าเสนอผลงาน 
     ได้ในระดับดีข้ึนไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๔. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  มีความสามารถในการคดิค านวณ อยู่ในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์ 
     การประเมินของสถานศึกษา 
 
 



๗๘ 
 

 
๒) มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสตูรสถำนศึกษำ 

๕. ผู้เรียนร้อยละ  ๖๕ มผีลการเรียนรู้ระดับ ๓  ขึ้นไป  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
,กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ 
๖. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนรู้ระดับ ๓  ขึ้นไป  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้   
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย , กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
๗. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  มผีลการเรียนรู้ระดับ ๓  ขึ้นไป  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ , กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 
๘. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มผีลการเรียนรู้ ผ่าน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๓) มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์  คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยน 
ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ 

        ๓.๑  ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรของผู้เรียน  
ด้านความสามารถในการคิดในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๔) มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม 

   ๔.๑ ผู้เรียนรอ้ยละ ๘๕  มีความรู้และทกัษะพืน้ฐานในการสร้างนวัตกรรม  ในระดับดีขึ้นไป
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
    ๔.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  มีผลงานจากการท าโครงงาน / สิ่งประดิษฐ์ และสามารถอธิบาย
หลักการแนวคดิ ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอปุสรรคของการท างานได้   ในระดับดีขึ้นไป 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

๕) มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

  ๕.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสบืค้น ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในระดับดีข้ึน
ไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๕.๒ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสตูรของผู้เรียน  

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับดขีึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
    ๕.๓ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  มีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู ้

อย่างมีประสิทธิภาพในระดับดีขึ้นไป  ตามเกณฑก์ารประเมินของสถานศึกษา 



๗๙ 
 

 

๖) มีควำมรู้  ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 

   ๖.๑ ผู้เรียนรอ้ยละ ๘๐  มีความรู ้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป 

ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

๑.๒ ประเด็นพิจารณาด้าน๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
      จ ำนวน  ๔  ประเด็นกำรพิจำรณำ   

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    

  ๑) กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 

      ๑.๑) ผู้เรียนรอ้ยละ  ๘๕  ผา่นการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีเยี่ยม   
ตามเกณฑ์การประเมินของหลักสูตร 

      ๑.๒ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามอัตลกัษณ ์และเอกลักษณ ์
ที่สถานศึกษาก าหนด   คือ“สุภาพบุรุษ สุภาพสตรี กาญจนาภิเษกวิทยาลัย”   ตามหลักเบญจวถี

กาญจนาภิเษกวิทยาลัย คือ เทิดทูนสถาบัน กตัญญู บุคลิกดี มวีินัย ให้เกียรติ  ระดับดีขึ้นไปตาม

เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

๒) ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 

         ๒.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  มีผลประเมินความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา และรว่มกิจกรรมตามประเพณี  วันส าคัญ

ของท้องถิ่นอย่างน้อยคนละ ๑  กิจกรรม  

         ๒.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มพีฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรกัในสถาบันหลักของชาติ 

และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์เป็นประมุขในระดับดีมาก  

ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา    

 ๓) กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 

๓.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ อยู่ร่วมกันอยา่งมีความสขุบนความแตกต่างทางวฒันธรรม 

      ความคิดเห็นที่แตกต่าง   ในระดับดีมากตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

๓.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  มีทัศนคติที่ดตี่อบ้านเมือง  มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 

และเป็นพลเมืองโลกที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมในระดับดีมากตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 



๘๐ 
 

 

๔) สุขภำวะทำงร่ำงกำย และจิตสังคม 

 ๔.๑ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  มีน้ าหนัก สว่นสูงและพฒันาการทางรา่งกายจรญิเติบโตตามเกณฑ์ 

         มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ในระดับผ่าน 

๔.๒ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  มีสมรรถภาพตามเกณฑม์าตรฐานของกรมพลศึกษา  
         หรือส านักงานกองทุนสนันสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  

         และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติแห่งชาติ  ๑๐ ประการ ในระดับผ่าน 

 ๔.๓ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  มีพฤตกิรรมหลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา  ปัญหาทางเพศ การทะเลาะ  
      วิวาทและอบายมุขทุกชนิด  ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๔.๔ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  มีความรู้ทักษะในการปอ้งกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
      ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๔.๕ ผู้เรียนร้อยละ  ๘๕  ผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถ 
      ในการใชท้ักษะชีวติในระดับดีเยี่ยม 

 
 
มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร     จ ำนวน  ๖  ประเด็นพิจำรณำ       
ค ำอธิบำย    
                  เป็นการจดัระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  มีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์  และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้น
ตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย  จดัท าแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา  
ด าเนินการพัฒนาคร ูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี และจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู ้

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๒.๑.มีเป้ำหมำย   วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 

๑) โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์  ได้ก าหนดเป้าหมาย วสิัยทัศน์และพันธกิจ 
ไว้อย่างชัดเจน  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน    
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น  วตัถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาต ิ การด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธกิาร และของต้นสังกดั 
เป็นไปได้ในการปฏิบัติ รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 



๘๑ 
 

 

  ๒) โรงเรียนกาญจนาภเิษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ซึ่งผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสยัทัศน์  พันธกิจ และเป้าประสงค์   
และแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๕  สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

 

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๒.๒ มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 

๑) โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์    มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบที่ชัดเจน โดยได้ก าหนดนโยบายการบริหารสถานศึกษาโดยใช้รูปแบบนวัตกรรม
ทางการบริหารสูก่ารพัฒนาคุณภาพการศึกษา และประยุกต์ใช้ในการจดัการศึกษา   
“การพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community)  
ตามแนวคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)  เพือ่ขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติ” 
๒) สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายใน  เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษาทีต่้องด าเนินการอย่างต่อเน่ือง ตามกฏกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ วา่ดว้ยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการการประกัน
คุณภาพการศกึษา  
๓)สถานศึกษามีการบริหารอัตราก าลัง  ทรัพยากรทางการศกึษา 

๔) สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  
    และผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมการวางแผน  ปรับปรุง  และพัฒนาและรว่มรับผิดชอบ 
    ต่อผลการจัดการศึกษาและเป็นแบบอย่างได้ 
๒.๓ ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำน ตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำ 

และทุกกลุ่มเป้ำหมำย        
๑) สถานศึกษาด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตร  

       สถานศึกษา และทกุกลุ่มเป้าหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและเป็นแบบอย่างได้ 
๒.๔ พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ        

     ๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ไดร้ับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชพี 

     ๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน  มกีารท าบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement) ตามมาตรฐานต าแหน่งงานและวิทยฐานะ 



๘๒ 
 

 

๒.๕ จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 

     ๑) สถานศกึษามีอาคารเรียน  อาคารประกอบ และมสีภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน 
และภายนอกห้องเรียน สะอาด ปลอดภัย เพียงพอและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
และสภาพแวดล้อมทางสงัคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   
      ๒) สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้          

       สถานศึกษามีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล ( Digital Technology) 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่สนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้  อยา่งพอเพียง 
และมีประสิทธิภาพ 

 
มำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ    
                   จ ำนวน  ๕  ประเด็นพิจำรณำ          ระดับคุณภำพ ดีเลิศ   
ค ำอธิบำย   
                 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัด ของหลักสูตร
สถานศึกษา สรา้งโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้างปฏิสัมพันธ์ทีด่ี  ครูรูจ้ักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียน อย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน   รวมทั้งรว่มกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
น าผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
 

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๓.๑.จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริงและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ 

ในกำรด ำเนินชีวิต 

      ๑) ครรู้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงตามมาตรฐานการเรยีนรู้  ตัวชีว้ัดของหลักสตูรสถานศึกษา  
มีแผนการจัดการเรียนรูท้ี่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้       
๓.๒ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 

     ๑) ครูรอ้ยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สือ่การเรียนรู้ที่หลากหลาย 

     ๒) ครูรอ้ยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดกจิกรรม 



๘๓ 
 

การเรียนการสอน 

      ๓) ครรู้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการ  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

 
 

ประเด็นพิจำรณำ/ค่ำเป้ำหมำย 

๓.๓ มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 

    ๑) ครูร้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก  
มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลเด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอยา่งมีความสุข    
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 

      ๑) ครรู้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้ามหมายในการ
จัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลยอ้นกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีกำรแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 

      ๑) ครรู้อยละ ๘๕ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชีพระหว่างคร ู
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๘๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก ข 
ส ำเนำค ำสั่งโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลัย เพชรบูรณ์ 

ท่ี  ๐๘๐ / ๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ 
และจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 
 

 
 
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนกำญจนำภิเษกวิทยำลยั เพชรบูรณ์ 
                                                 ที่  ๐๘๐     / ๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ 
และจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ 

................................................................... 
   ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  และให้ใช้มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  (ฉบับลงวันที่  ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑)  โดยให้สถานศึกษาจัดใหม้ีระบบการประกันคุณภาพ
การศกึษาภายในสถานศึกษา   โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ  พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศึกษา 
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว ้ จดัให้มีการประเมินผล 
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศกึษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดส่งรายงานผลประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที่ก ากับดแูลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
     เพื่อให้การด าเนินงาน การติดตามและประเมินผลการด าเนินการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและจดัท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ประจ าปกีารศึกษา 
๒๕๖๕ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  ดังอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พุทธศักราช ๒๕๔๖    จึงขอแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและผู้ทรงคุณวุฒิของโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  เพชรบูรณ์ ปฏิบัติหน้าที่
ดังต่อไปน้ี   
 ๑.คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร มีหน้าที ่ก าหนดแนวทางและวิธีการด าเนินการประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศกึษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ก าหนดคา่เป้าหมาย  ส่งเสริม สนับสนุน  ก ากับดูแลและตรวจสอบผลการประเมิน
คุณภาพสถานศึกษา  รวมทั้งให้ค าปรึกษา และเสนอแนะแนวทางในการด าเนินงานการจดัท ารายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  ใหเ้ป็นไปด้วยความเรียบรอ้ย
และมีประสิทธิภาพ   ประกอบด้วย 
 



๘๖ 
 

  
  ๑.๑) ว่าทีร่.อ.ยุทธศาสตร์     ถนัดพงษ์   ประธานกรรมการ 
  ๑.๒) นายอักษร     ดีไสว รองประธานกรรมการ 
  ๑.๓) นางรุ่งนภา ขวัญพรม รองประธานกรรมการ 
  ๑.๔) นายสมาน ดอนชมไพร กรรมการ 
  ๑.๕) นางสกุลดารา กองแก้ว    กรรมการ 
  ๑.๖) นางชุลีพร  หม่องอิน กรรมการ 
  ๑.๗) นางสุจีลักษณ ์ จิระเดชประไพ กรรมการ 
  ๑.๘) นางรตัมณ ี แสงสีดา กรรมการ 
  ๑.๙) นางสาวสุปราณ ี     แก้วดู กรรมการ 
  ๑.๑๐) นางสาวนิตยา    น้อยนันท์ กรรมการและเลขานุการ 
  ๑.๑๑) นางสาวสุดสงวน แสงก้อน กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๒.คณะกรรมกำรประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  
  มีหน้าที่ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พร้อมทั้งจดัท าแผนพฒันาการจัดการศกึษาของสถานศึกษา ที่มุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว ้ จดัให้มีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศกึษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา  รวมทั้งน าผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาสรุปภาพรวมและจดัท า
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๕    เสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัดต่อไป   ประกอบด้วย 
  ๒.๑) นางรุ่งนภา  ขวัญพรม   ประธานกรรมการ 
  ๒.๒) นางสุจีลักษณ ์ จิระเดชประไพ   รองประธานกรรมการ 
  ๒.๓) นางสกุลดารา กองแก้ว กรรมการ  
  ๒.๔) นายธติิสรณ ์ ศรีธาดา กรรมการ 
  ๒.๕ )นางสาวตรึงใจ เกียรติกิตติกุล กรรมการ 
  ๒.๖) นางสาวพจนารถ  แก้วยศ  กรรมการ 
  ๒.๗) นายชัชนท  รีรมย ์ กรรมการ 
  ๒.๘) นางรตัมณ ี  แสงสีดา กรรมการ 
  ๒.๙)  นายวีระพันธ ์ เกตุพันธุ ์ กรรมการ 
  ๒.๑๐) นางนาทกัญญา นงภา กรรมการ 
  ๒.๑๑) นางสาวนิตยา น้อยนันท์ กรรมการ 



๘๗ 
 

  ๒.๑๒) นางจรุีพร  ศรีธาดา กรรมการ 
  ๒.๑๓) นายอนุสิษฐ์   จิตจ านงค ์ กรรมการ 
  ๒.๑๔) นายประชุม เหล่าแช่ม กรรมการ 
  ๒.๑๕) นางสาวสกุณา       แก้วทะ กรรมการ 
  ๒.๑๖) นางสาวสุปราณ ี    แก้วด ู กรรมการ 
  ๒.๑๗) นางนฤมนต์  รัตนเสถียร กรรมการ 
  ๒.๑๘) นายพุฒพิัฒน์ วงศ์วิริยชาต ิ กรรมการ 
  ๒.๑๙) นางวงษร์ัตน ์ เพชรบูรณ ์ กรรมการ 
  ๒.๒๐) นางอรัญญา  ลาดเลา กรรมการ  
  ๒.๒๑) นางสาวสุดสงวน แสงก้อน กรรมการและเลขานุการ 
  ๒.๒๒) นางนิตยา  แก่นนาค กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๓.คณะกรรมกำรประเมนิผลคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ 
 มีหน้าที่เป็นผู้ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
พร้อมทั้งจดัเตรียมเอกสาร ร่องรอย และหลักฐานให้สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ ตามแบบ
ติดตามตรวจสอบและประเมินสภาพการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   
ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๕  โดยแยกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน และผู้รับผิดชอบ
มาตรฐาน   และประเด็นพิจารณาดังต่อไปน้ี 
มำตรฐำนท่ี ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
      ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร และการคดิค านวณ   
  ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอยา่งมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน  
                   ความคดิเห็นและแก้ปัญหา  
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม     
  ๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา     
  ๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  
 ประกอบด้วย     
  ๑.๑.๑)  นางรุ่งนภา ขวัญพรม   ประธานกรรมการ 
  ๑.๑.๒)  นางสาวนิตยา น้อยนันท์ รองประธานกรรมการ 
  ๑.๑.๓)  นายสมาน ดอนชมไพร กรรมการ   
  ๑.๑.๔) นายธติิสรณ ์ ศรีธาดา กรรมการ 
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  ๑.๑.๕) นางสาวรติพร สีสายค า กรรมการ 
  ๑.๑.๖) นางมันทนา ผุยผัน กรรมการ 
  ๑.๑.๗) นางนิตยา แก่นนาค กรรมการ   
  ๑.๑.๘) นางนฤมล ลู่ทอง กรรมการ 
  ๑.๑.๙) นางลัดดาวัลย ์ ดอนชมไพร กรรมการ 
  ๑.๑.๑๐) นางสาวสุมาล ี บัวพรวน กรรมการ 
  ๑.๑.๑๑) นางจรุีพร  ศรีธาดา กรรมการ 
  ๑.๑.๑๒) นางสาวจิราภรณ์  หล้าน้อย กรรมการ  
  ๑.๑.๑๓) นางรัตมณ ี แสงสีดา กรรมการ 
  ๑.๑.๑๔) นายพุฒิพัฒน ์ วงศ์วิริยชาต ิ กรรมการ 
  ๑.๑.๑๕) นายอนุสิษฐ์ จิตจ านงค ์ กรรมการ 
  ๑.๑.๑๖) นางสาวสกุณา แก้วทะ กรรมการ 
  ๑.๑.๑๗)  นางพูลวด ี ภาพสิงห ์ กรรมการ  
  ๑.๑.๑๘)  นางสาวตรึงใจ เกียรติกิตติกุล กรรมการ 
  ๑.๑.๑๙)  นางสาวพจนารถ  แก้วยศ กรรมการ 
  ๑.๑.๒๐) นายวรีะพันธ ์ เกตุพันธุ ์ กรรมการ 
  ๑.๑.๒๑) นางนาทกัญญา นงภา กรรมการ 
  ๑.๑.๒๒) นางวันเพ็ญ จุดาศร ี กรรมการ    
  ๑.๑.๒๓) นางวงษร์ัตน ์ เพชรบูรณ ์ กรรมการ 
  ๑.๑.๒๔) นางนันทิยา ค าสิงห ์ กรรมการ 
  ๑.๑.๒๕) นางสาวรัชฎาภรณ์    บุญประเสริฐ กรรมการ    
  ๑.๑.๒๖) นางสาวสุปราณี   แก้วด ู กรรมการและเลขานุการ 
  ๑.๑.๒๗) นางนฤมนต ์ รัตนเสถียร กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

 ๑.๒  คุณลักษณะที่พงึประสงค์ของผู้เรียน  
  ๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
  ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓) ยอมรับที่จะอยู่รว่มกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

 ประกอบด้วย 
  ๑.๒.๑) นายอักษร ดีไสว ประธานกรรมการ 
  ๑.๒.๒) นายวรีะพันธ ์ เกตุพันธุ ์ รองประธานกรรมการ 
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  ๑.๒.๓) นางเตือนใจ สัจวาท กรรมการ   
  ๑.๒.๔) นายชัชนท รีรมย ์ กรรมการ 
  ๑.๒.๕) นายกศิชา สะดา กรรมการ   
  ๑.๒.๖) นายอาทินันท์       ไพรแก่น กรรมการ 
  ๑.๒.๗) นายอดศิร  สีด า  กรรมการ 
  ๑.๒.๘) นายสหพันธุ ์  สมทัศน ์ กรรมการ 
  ๑.๒.๙) นายกติติกร       คอนสาร กรรมการ 
  ๑.๒.๑๐) นางสาวศริประภา  พาบับ กรรมการ 
  ๑.๒.๑๑) นางสาวสุกัญญา  จิตรนอก  กรรมการ 
  ๑.๒.๑๒) นางสาวศมน  เพ็งภู ่ กรรมการ 
  ๑.๒.๑๓) นายอภวิัฒน์      จันทร์สิงห์   กรรมการ 
  ๑.๒.๑๔) นางสาวฐติิรัตน์   วันกลม   กรรมการ 
  ๑.๒.๑๕) นายชัยวัฒน์       อาจจงทอง  กรรมการ 
  ๑.๒.๑๖) นางชุลพีร  หม่องอิน กรรมการและเลขานุการ 
  ๑.๒.๑๗) นายประชุม  เหล่าแช่ม กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๑) มีเป้าหมาย   วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศกึษาก าหนดชดัเจน 
 ๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
 ๓) ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสตูรสถานศึกษา 
            และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๔) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
 ๕) จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 
  ๒.๑) นางรุ่งนภา    ขวัญพรม ประธานกรรมการ 
  ๒.๒) นางสุจีลักษณ ์ จิระเดชประไพ รองประธานกรรมการ 
  ๒.๓) นายประยุกต ์ จิระเดชประไพ กรรมการ    
  ๒.๔) นายมณชัย   กองเงิน กรรมการ 
  ๒.๕) นางสาวตรึงใจ เกียรติกิตติกุล กรรมการ 
  ๒.๖) นางนันทิยา ค าสิงห ์ กรรมการ 
  ๒.๗) นางสาวรัชฎาภรณ ์   บุญประเสริฐ กรรมการ   
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  ๒.๘) นางสาวพจนารถ แก้วยศ กรรมการ 
  ๒.๙) นางนิตยา  แก่นนาค  กรรมการ 
  ๒.๑๐) นางรุ่งนภา สิงห์อ าพล กรรมการ 
  ๒.๑๑) นางสาวสุปราณ ี   แก้วด ู กรรมการและเลขานุการ 
  ๒.๑๒) นางพูลวด ี   ภาพสิงห ์ กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

๑) จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 
ในการด าเนินชีวิต 
               ๒) ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
               ๓) มีการบรหิารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  ๔) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
ประกอบด้วย 
  ๓.๑) นางรุ่งนภา  ขวัญพรม ประธานกรรมการ 
  ๓.๒) นางสาวนิตยา น้อยนันท์ รองประธานกรรมการ 
  ๓.๓) นายธติิสรณ ์ ศรีธาดา กรรมการ 
  ๓.๔) นางสาวตรึงใจ เกียรติกิตติกุล กรรมการ 
  ๓.๕) นางสาวพจนารถ     แกว้ยศ กรรมการ 
  ๓.๖) นายประชุม เหล่าแช่ม กรรมการ 
  ๓.๗) นางรตัมณ ี  แสงสีดา กรรมการ 
  ๓.๘) นางเตือนใจ สัจวาท กรรมการ 
  ๓.๙) นางนาทกัญญา นงภา กรรมการ 
  ๓.๑๐) นางสาวสุดสงวน     แสงก้อน กรรมการ 
  ๓.๑๑) นางนาร ี     ผวิจันทร ์ กรรมการ 
  ๓.๑๑) นางจรุีพร      ศรีธาดา กรรมการ 
  ๓.๑๒) นางอรัญญา    ลาดเลา กรรมการ 
  ๓.๑๓) นายพุฒพิัฒน์    วงศ์วริิยชาต ิ กรรมการ 
  ๓.๑๔) นางวงษร์ัตน ์     เพชรบูรณ ์ กรรมการ 
  ๓.๑๕) นางสาวจง     ศักดิ์เจริญชัยกุล กรรมการ 
  ๓.๑๖) นางสาวสุปราณ ี     แก้วด ู กรรมการและเลขานุการ 
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  ๓.๑๗) นางนฤมนต์     รตันเสถียร  กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
  ขอให้คณะครู  พนักงานราชการ  ลูกจ้างและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดร้บัการแต่งตั้ง  
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ไดร้ับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
บังเกิดผลดีต่อทางราชการสืบไป  และถ้าหากเกิดปัญหาใด ๆ ให้รายงานตอ่ผู้บังคับบัญชาทราบ 

 
                  สั่ง  ณ  วันที่   ๒๗   กุมภาพันธ์   พ.ศ. ๒๕๖๖ 
   
                                        วา่ที่ร.อ. 

                                                             
                                                       (ยทุธศาสตร ์    ถนัดพงษ์  ) 
                       ผู้อ านวยการโรงเรียนกาญจนาภเิษกวิทยาลัย  เพชรบูรณ์ 
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ข้อตกลงในกำรพัฒนำงำนที่เป็นประเด็นท้ำทำยในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ครู และสถำนศึกษำ 
               ประเด็นที่ท้าทายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครู และสถานศึกษา ของผูจ้ัดท า
ข้อตกลง  ซึ่งปัจจุบันด ารงต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา วิทยฐานะช านาญการพิเศษ ต้องแสดงให้เห็น
ถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวัง   ของวทิยฐานะช านาญการพิเศษ คือ การรเิริ่ม พัฒนา การบริหาร
จัดการสถานศึกษาและคณุภาพการศกึษา  ของสถานศึกษา ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น
หรือมีการพัฒนามากขึ้น (ทั้งนี้ ประเด็นท้าทายอาจจะแสดง ให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวังใน
วิทยฐานะที่สูงกว่าได้) 

1. ประเด็นท้ำทำย 
เรื่อง การพัฒนารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional Learning 

Community) ตามแนวคิด เชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การ
ปฏิบัติ 

การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดความมุ่ง
หมาย กระบวนการเรียนรู้ หลักการจดัการศึกษา และหลักการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัด
การศกึษา มีสาระที่ส าคญัคือ   1) มุ่งพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จติใจ สติปัญญา 
ความรู ้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม ในการด ารงชวีิต 2) ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้มี
ความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความคดิริเริ่ม สรา้งสรรค ์ใฝ่รู ้และเรียนรู้ดว้ย
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 3) ให้เกิดการจดัการศึกษา ตลอดชีวติส าหรับประชาชน ให้สังคม มีส่วนรว่มใน
การจดัการศึกษา และพฒันาสาระกระบวนการเรียนรู้ ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง และ 4) จัดระบบ
โครงสรา้งและกระบวนการจดัการศึกษา ก าหนดให้มีเอกภาพ ดา้นนโยบายและมีความหลากหลาย 
ในการปฏิบัติ มีการกระจายอ านาจสู่เขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา องคก์รปกครองสว่นท้องถ่ิน  
มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา ทุกระดับ ส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชพีครูคณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาและพัฒนา     อยา่งต่อเนื่อง ระดมทรัพยากรจาก
แหล่งต่าง ๆ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของบุคคลและองค์กรตา่ง ๆ 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ได้จัดระเบียบ
ราชการ กระทรวงศึกษาธิการออกเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 1) ระเบียบบริหารราชการในส่วนกลาง  
2) ระเบียบบริหารราชการ เขตพื้นทีก่ารศึกษา 3) ระเบียบบริหารราชการในสถานศึกษาของรัฐที่ 
จัดการศึกษา (ส านักงานคณะกรรมการ กฤษฎีกา, 2546) โดยได้ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน เป็นหน่วยงานบริหาร จดัการศึกษาขั้นพื้นฐานในส่วนกลาง มีหน้าทีพ่ิจารณา
เสนอนโยบาย มาตรฐาน และหลักสูตรแกนกลาง การศกึษาขั้นพื้นฐานที่สอดคล้อง กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิและแผนการศึกษาแห่งชาติ และเสนอแนะในการออกระเบียบ
หลักเกณฑ์ และประกาศที่เกี่ยวกับการบริหารงานของส านักงาน (ส านักงาน คณะกรรมการกฤษฎกีา, 
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2546) และก าหนดให้หน่วยงานบริหารจดัการศกึษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศกึษา ประกอบด้วย
หน่วยงาน 2 ระดับ คือ 1) ระดับส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา เป็นหน่วยงานทางการศึกษา  
ที่อยู่ภายใตก้ารก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งจ าแนกเป็น  
ส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษา และส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา  
โดยมีอ านาจหน้าที่ในการบริหาร และการจัดการศึกษา พัฒนาสาระหลักสูตรการศึกษา 
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา พัฒนางาน ดา้นวิชาการ จัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาร่วมกบัสถานศึกษา และ 2) ระดับสถานศึกษา เป็นหน่วยงานภายใต้การก ากับดูแล
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีฐานะเป็นนิติบุคคล โดยมีหน้าที่ ในการจัดการเรียนการสอน 
(ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา, 2546) 

สืบเนื่องจากแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ(พ.ศ. 2561–2580) และแผนปฏิรูปประเทศ 
ด้านการศึกษา ก าหนดให้มีการพัฒนาเดก็ตั้งแตร่ะดับปฐมวัยให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ดีสมวัย
ทุกด้าน โดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 ตระหนัก
ถึงพหุปัญญา ของมนุษย์ที่หลากหลาย มีเป้าหมายให้ผู้เรียนทุกกลุ่มวัยไดร้บัการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทกัษะที่จ าเป็นของโลกอนาคต สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สือ่สาร และท างานรว่มกับผู้อื่น
ได้อย่างมีประสิทธิผล มีวนิัย มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวติ รวมทั้งเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่ มีความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งมั่นใน
การพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็น “การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถคีุณภาพ” มุ่งเน้น                
ความปลอดภัยในสถานศกึษา ส่งเสริมโอกาส ทางการศกึษาที่มีคุณภาพอยา่งเท่าเทียมและบริหาร 
จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดนโยบาย 4 ดา้น คือ ดา้นความปลอดภัย ด้านคุณภาพ ด้านโอกาส และดา้น
ประสิทธิภาพ ประกอบดว้ย 9 จุดเน้น ซึ่งการก าหนดนโยบายเป็นกลไก ส าคัญในการบริหารจดัการ
ภาครัฐ เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดน าไปสู่การปฏิบัติโดยปรับ ให้มีความสอดคล้อง เหมาะสมกับบริบท
แต่ละพื้นที่ สอดคล้องกบัเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 นายอัมพร พินะสา เลขาธิการคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน (เลขาธิการ กพฐ.) เป็นประธานในการประชุมผู้ ผอ. สพท. ทัว่ประเทศ ครั้งที ่
5/2565 ผ่านระบบห้องประชุมออนไลน์ ZOOM Meeting โดยมี ผอ. สพท. ทัว่ประเทศ เข้าร่วมการ
ประชุม เพื่อขับเคลื่อนการด าเนินการนโยบายดา้นต่าง ๆ จ านวน 10 เรือ่ง ได้แก่ 1. การน าพระบรม
ราโชบายของในหลวงรชักาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 2. การด าเนินการดา้นประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมอืง 
คุณธรรม จริยธรรม 3. การด าเนินการ เรื่อง การศึกษากับการพัฒนาประชาธิปไตย โดยเน้นการ
ด าเนินงานร่วมกับสภานกัเรียน 4. การจัดการศกึษาปฐมวัย  5. การพัฒนาการเรียนการสอน Active 
Learning ให้สอดคล้องกับ BIG ROCK 6. การด าเนนิการพาน้องกลับมาเรียน 7. การด าเนินการ
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โรงเรียนคุณภาพ 8. การด าเนินการ LEARNING LOSS ให้สอดคล้องกับ UNESCO 9. การประกัน
คุณภาพ RT NT และ O-NET และ 10. การด าเนินการดา้นความปลอดภยัในโรงเรียน 

ในปัจจุบันเป็นยุคของการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย่างรวดเร็ว 
(Disruptive Innovation)  การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีท าให้ทุกคนสามารถกลายเป็นผู้ผลิต และ
ขายสินค้าได้ง่ายขึ้น หากองค์กรขนาดใหญ่ ไมต่ระหนักถึงภัยคุกคามจากคู่แข่งที่มีความสามารถดอ้ย
กว่า ไม่เริ่มพัฒนาผลติภณัฑ์บริการ นวตักรรมในองค์กร  อาจจะท าให้มีคู่แข่งรายเล็ก ๆ จ านวนมาก 
ที่มีความยดืหยุ่นสูง สามารถปรับปรุง พัฒนาตวัเองให้ดีขึ้นได้อย่างต่อเน่ือง 

การออกแบบที่ก าลังถูกน ามาใช้อยา่งกวา้งขวางกับองค์กรตา่ง ๆ นั้นก็คอื Design Thinking 
หรือ “กระบวนการคดิในเชิงออกแบบ” กระบวนการคดินี้ถูกน ามาประยกุต์ใช้กับการบริหารองคก์ร
ตลอดจนปลูกฝังระบบวธิีคิดรูปแบบนี้ให้กับบุคลากรในองคก์รทีจ่ะน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานของ
ตนเองได้ด้วย ซึ่งกระบวนการคดิในรูปแบบนี้มีลักษณะ และกระบวนการที่สร้างสรรค์ขึ้นมาซึ่งถือว่า
เป็นหลักการที่ช่วยท าให้องค์กรประสบความส าเรจ็ได้อย่างดี 

ซึ่งมีกระบวนการ Design Thinking Process ม ี5 ขั้นตอน หลัก ดังนี ้
1. การท าความเข้าใจ (Empathize) 
2. การนิยาม (Define) 
3. การสรา้งสรรค์ (Ideate) 
4. การจ าลอง (Prototype) 
5. การทดสอบ (Test) 

 
ภำพแสดงกระบวนกำร Design Thinking Process 

 
 
 

https://thechapt.com/design-thinking/#5-%25e0%25b8%2582%25e0%25b8%25b1%25e0%25b9%2589%25e0%25b8%2599%25e0%25b8%2595%25e0%25b8%25ad%25e0%25b8%2599-design-thinking-process
https://thechapt.com/design-thinking/#1-%25e0%25b8%2581%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%2597%25e0%25b8%25b3%25e0%25b8%2584%25e0%25b8%25a7%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a1%25e0%25b9%2580%25e0%25b8%2582%25e0%25b9%2589%25e0%25b8%25b2%25e0%25b9%2583%25e0%25b8%2588-empathize
https://thechapt.com/design-thinking/#2-%25e0%25b8%2581%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%2599%25e0%25b8%25b4%25e0%25b8%25a2%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a1-define
https://thechapt.com/design-thinking/#3-%25e0%25b8%2581%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%25aa%25e0%25b8%25a3%25e0%25b9%2589%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%2587%25e0%25b8%25aa%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%2584%25e0%25b9%258c-ideate
https://thechapt.com/design-thinking/#4-%25e0%25b8%2581%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%2588%25e0%25b8%25b3%25e0%25b8%25a5%25e0%25b8%25ad%25e0%25b8%2587-prototype
https://thechapt.com/design-thinking/#5-%25e0%25b8%2581%25e0%25b8%25b2%25e0%25b8%25a3%25e0%25b8%2597%25e0%25b8%2594%25e0%25b8%25aa%25e0%25b8%25ad%25e0%25b8%259a-test
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       การพัฒนากรอบความคิดของครูเป็นสิ่งส าคัญที่ผู้บริหารจะต้องมุ่งเน้นและท าให้เกิด 
การพัฒนาขึ้น ภายในสถานศึกษาเป็นอันดับแรกเพราะกรอบความคิดมีผลต่อความสามารถ

และการประสบความส าเร็จ โดยบุคคล   ที่มีความคิดอยู่ในรูปแบบกรอบความคดิเติบโต  
มักมีโอกาสทีจ่ะประสบความส าเรจ็ในระดับที่สูง แต่บุคคลที่มีความคดิอยูใ่นรูปแบบกรอบความคิด
จ ากัดอาจมีความเจริญกา้วหน้าต่ ากว่า และใช้ศกัยภาพของ ตนเองได้อยา่งไม่เต็มที่ส่งผลต่อการพฒันา
ที่ไม่ดี (Dweck, 2006) การคดิเชิงออกแบบ (Design Thinking) เป็นเครื่องมือที่อยู่ในความสนใจ               
ของผู้ท างานด้าน นวัตกรรมและการแก้ไขปัญหา และเหมาะสมในการน ามาประยุกต์ใช้  เพื่อพัฒนา
กรอบความคดิของครู โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อระบบการพัฒนาครูในปัจจุบนัยังคงมาจากสว่นกลาง  
ไม่ตรงกับความต้องการที่แท้จริงของครู เนื่องจากมีความยดืหยุ่นสูงสามารถน าไปปรับใช้ได้ 
กับสถานการณ์ที่หลากหลาย โดยเน้นไปที่ความ เข้าใจอย่างลึกซึ้งถึงความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
เป็นส าคัญ อีกทั้งเป็นกระบวนการเพื่อแสวงหากลยุทธ์เชิง สรา้งสรรค์ในการสรา้งและพัฒนา 
กรอบความคดิซึ่งเป็นวิธีการคดิที่นักวชิาการหลากหลายสาขาน ามาใช้ในการ พัฒนานวตักรรม  
(นุชจรีกิจวรรณ, 2561) 

ในศตวรรษที ่21 ต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการปฏิบัติ และการสร้างแรงบันดาลใจไปพร้อมกัน 
กล่าวคือ จะไม่เป็นเพียงผู้รับ (Passive Learning) อีกต่อไป แต่ผู้เรียนตองฝึกการเรียนรูจากการลงมือ
ปฏิบัติและการแสวงหาความรู ้ดว้ยตนเอง (Active Learning) โดยมีครูเป็น “โค้ช” ที่คอยออกแบบ
การเรียนรู้เพือ่ช่วยผู้เรียนให้บรรลุผลได้ประการส าคัญ คือ ครใูนศตวรรษที่ 21 จะตองไม่ตั้งตนเป็น 
“ผู้รู้” แต่ต้องแสวงหาความรู้ไปพร้อม ๆ กันกับผู้เรียน  ในขณะเดียวกัน ดงันั้นการเรียนรู้ในศตวรรษ 
ที่ 21 ต้องก้าวข้าม “สาระวิชา” ไปสู่การเรียนรู ้“ทักษะแห่งศตวรรษ ที ่21” (21st Century Skills) 

โรงเรียนเป็นหน่วยงานทางการศึกษาทีพ่ัฒนาทรพัยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ ให้กับ
ประเทศชาติ และคุณภาพการเรียนการสอนมีผลต่อผู้มีส่วนได้เสียมากมาย เช่น ตัวผู้เรียน ผู้ปกครอง 
สังคม ชุมชน และประเทศชาต ิผู้ที่กลา่วมาคือผู้รบับริการทางการศึกษา หากได้รับการบริการที่มี
คุณภาพ ผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนต่อผู้รับบริการคือนักเรียนจะเป็นทรพัยากรที่มีคุณภาพเพื่อ
พัฒนาประเทศชาตติ่อไป  การสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้มีส่วนได้เสียกับโรงเรียน คือการสรา้งผลผลิต
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพ  ต้องมีระบบควบคุมและพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนประสิทธิภาพ 
การเรียนการสอนส่งผลตอ่คุณภาพผู้เรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ชมุชนการเรียนรู ้               
ทางวิชาชีพ (Professional Learning Communities : PLC) ซึ่งเกิดจากการรวมตวักันของครู 
เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การท าหน้าที่ของครูแต่ละคน (คู่มือประกอบการอบรมการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC, ส านกัพัฒนาคร ูและบุคลากรการศกึษาขั้นพื้นฐาน สพฐ., 2563) เพื่อขับเคลื่อน
การน านโยบายสูก่ารปฏิบัติ 
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โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์จึงเห็นความส าคัญว่า กระบวนการคดิเชิงออกแบบ                      
(Design Thinking) สามารถน ามาพัฒนาการจดัการศึกษา และประยุกตใ์ชใ้นการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์โดยผู้ศึกษามีแนวคิดทีจ่ะด าเนินการวิจัย การพัฒนา
รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional Learning Community) ตามแนวคิดเชิง
ออกแบบ (Design Thinking)  เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติตามรูปแบบ ดังภาพต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภำพแสดงแนวคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื่อขับเคลื่อนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบตัิ 
 

2. วิธีกำรด ำเนินงำนให้ประสบผลส ำเร็จ 
2.1 ศึกษาสภาพและปัญหาของประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย เพชรบูรณ์ 
2.2 ศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง 
2.3 สร้างรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional Learning 

Communities : PLC) 
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โดยกระบวนการคดิเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติ
ตรวจสอบรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional Learning Communities : PLC)  
โดยกระบวนการคดิเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัต ิ
โดยผู้เชี่ยวชาญ 
                2.4 ทดลองใช้ รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional Learning 
Communities : PLC) โดยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื่อขับเคลื่อนการน า
นโยบายสู่การปฏิบัต ิ

2.5 ประเมินผลการรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Communities : 

PLC) โดยกระบวนการคดิเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
3. ผลลัพธ์กำรพัฒนำที่คำดหวัง 
3.1 เชิงปริมาณ 
          1) ผู้เรียนในปีการศึกษา 2564 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวชิาตา่ง ๆ สูงข้ึน จากปี
การศกึษา 2565 
          2) ครูทกุคนสามารถจัดการเรียนการสอนโดยกระบวนการคดิเชิงออกแบบ (Design 
Thinking) เพื่อขับเคลื่อนการน านโยบายสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพระดับดี 
3.2 เชิงคุณภาพ 
           ครทูุกคนน ากระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี โดยการคิดเชิงออกแบบไปใช้
บูรณาการในการจดัการเรียนการสอน 
 
 

 



 
 

                                      

                                              

 


